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REGULAMENT INTERN
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Tittul I

Dispozitii generale

Capitolul I
Cadrul de reglementare

Avind in vedere prevederile N+alin. (2) lit. g) clin Legea eclucatiei .ationale nr. ll20ll, ctrmodificarile si complttaiilt ulte.ioaie, in temeiul'pr.rZa.rlto. Zrt.6lit. d) gi art. 15 ali,. (3) di,Hotararea Guvernului ,l1l' 24/2020privind orguiirur.u ;i fu,cfionarea Ministerului EclucatieiNafionale' orciinLrl 
"''qlnJi'|\zoiz ca'e aprobE ri.l,,l,.,,,crrrrrr-crJ^r <rc .rgarizar.e ;i lijrr,tiorz*c i]LrrriltiqilrrI dc in'ilirnrrirr{ Preunir,0r.sirar.se rearizea za prezentur regurament.

Art' l'- (l) Regulamentul inte,r al c.N.,,carol I", cienumit in cor.rtinuare regulament,
:::iX,iTil[1,,j,:irffi;f,]*:,.tionarea c. N. ,,car:ol r,, ,denr_unit in conrinuare c.N ,,ciror r,,, in

",[?y.:ljil#;illiJl?'1H;:r'# 
anizeazasi runctione aza inconrormitare clr prevederile regisratiei in

Art' 2' - (1) In baza preze,tului regulament, a actelor normative si/saLr ad,rinistrative curcaracter nonnativ care reglementeaza clrepturie ri ouilgutlile beneficiarilor primari ai educatiei si alepersonalului din c'N' 
"carol I", precum si a contractelo"r colective cle ,run"a'uplicabile,c. N. carol isielaboreaza propriur regurament di organizare si firnctionare.

(2) Regula,-rentul inter, c'N',,carol.l'contine regle,rentari cu caracter general, in functie cle tipulacesteia' precum si regleme.tari specifice cN C;;;i i in 
"onfonritut"-.u prevederire legare invigoare.

(3) Proiectul regulamentului intern cN carol I se elabo reaza d.e catre Lln colectiv de lucru,coordonat de un cadru diclactic' Di, colectivul de luc.u, numit pri, hotararea consilir-rlui cleadministratie, fac parte si reprezentanti ai organi zatiil,o,r rirai.ut., ai parintilor si ai elevilor desemnatide catre consiliul reprezentaiiv al parintil:r/alociati, pr.iriir"r, respectiv de consiliur scorar ar erevilor.(4) Proiectul regulamentului iniern cN carol I, ;;;;;; si rnodifrcarire ,iterioare ale acesruia sesLlpun spre dezbatere in consiliul reprezentati, at parintilor si asociatiei pu.irriior, acolo unde exista, i,



REGULAMENT INTERN
al C.N. Carol I

An qcolar 2022-2023
Titlul I

Dispozitii generale

Capitolul I

Cadrul de reglementare

Avffnd in vedere preveclerile art. 94 alin. (2) lit. g) din Legea educatiei nationale nr. 1/201 1, ctt

r-r-roclificarile si completaiile ulterioare, in temeiul prevederilor art. 6lit. d) qi art. 15 alin. (3) din

Hotararea Guvernuiui nr, 24l2)ZOprivind organlzarea Ei funclionarea Ministerr"rlr-ri Educatiei

Nalionale, Orclinul nr.4l83 14.07.2022 care aprobri l{cg,.rrlanrerrlLrl-r:ailru cl,": or5:lrttitl,Lri: ii iirrlcli{)ri;1i-. ii

Lrrri.tirlilol rlc invrilhntfittt pt'ctttrivcrsilar se realizeaza prezentul regulament.

Art. 1.- (1) Regulamentul intern al C.N.,,Carol 1", denumit in continuare regulament,

reglemente aza otganrzarea Ei functionarea C. N. ,,Carol I" , denumit in continuare C.N. ,,Carol I". ilt

cadrul sisten'rului de inv6!6mAnt'

(2) Unitatea de invatamant se organizeaza si functioneazain conformitate cu prevederile legislatiei in

vigoare, ale prezentului regulament.

Art. Z. - (1) In baza prezentului regulament, a actelor normative si/sau administrative cu

caracter normativ care regle*inteaza drepturile si obligatiile beneficiarilor primari ai educatiei si ale

personalului di1 C.N. ,,Carol I", preclurl ii a contractelor colective de lnunca aplicabile,C. N. Carol isi

elab orcaza propriul re gul ament de o rgani zare si functi o nare.

(2) Regularnentul intern C.N. ,,Carol I" contine reglementari cu caracter general, in functie de tipul

u""si.iu, 
-pr."r,, si reglernentari specifice CN Carol I, in conformitate cu prevederile legale in

vigoare.

(3) proiectul regulamentului intern CN Carol I se elaboreaza de catre un colectiv de lucru,

coordonat de un cadru didactic. Din colectivul de lucru, numit prin hotararea consiliului de

admi.istratie, fac parte si reprezentanti ai organizatiilor sinclicale, ai parintilor si ai elevilor desemnati

de catre co.siliul reprezeltaiiv al parintilor/asociatia parintilor, respectiv de consiliul scolar al elevilor'

(4) proiectul regularnentului inlern CN Carol I, precum si modificarile ulterioare ale acestuia se

slrplrn spre dezbatere in consiliul reprezentativ al pariitilor si asociatiei parintilor, acolo unde exista, itr

co,siliul scolar al elevilor si in consiliul profesoral, la care participa cu drept de vot si personalul

didactic auxiliar si nedidactic.

n



(5) Regulamentul intern CN Carol I, precum si moclificarile r"rlterioare aie acestuia se aproba, prin

hotarare, de catre consiliul de administratie.

(6) Dupa aprobare, Regulamentul intern CN Carol I se inregistreaza la secretariatul unitatii. Pentru

aducerea la cunostinta personalului ur-ritatii de invatamant, a parintilor si a elevilor, Regulamentul

intern C. N. Carol I se afiseaza pe site-ul unitatii de invatamant'

(7) hivatatorii/ Profesorii pentru invatamantul /primar/Profesorii diriginti au obligatia de a prezeuta

la inceputul fiecarui an scoiar elevilor si parintilor regulamentul de organizare si functionare al unitatii

de invatamant.

(8) Regulamentul intern CN Carol I poate fi revizuit anual sau ori de cate ori este nevoie.

(9) Respectarea prevederilor regulamentuh-ri intern CN Carol I este obligatorie. Nerespectarea

regulamentului intern CN Carol I cor-rstituie abatere si se sanctioneazaconform prevederilor legale.

(10) Respectarea prevederilor regulamentului-cadru de organizare si functionare a C.N. Carol I de

catre personalul didactic, didactic auxiliar, nedidactic si elevi, este obligatorie. Nerespectarea

regulamentului-cadru de organizare si functionare a C.N. Carol I constitr-rie abatere si se sanctioneaza

conform prevederilor legale.

Capitolul II
Principii de organizare si finalitatile

invatamantului preuniversita r

Art.3. - (1) CN Carol I se organizeaza si functioneazape bazaprincipiilor stabilite inconformitate
cu Legea educatiei nationale nr. 1l20ll, cu n"rodificarile si completarile ulterioare.

(2) Conducerea CN Carol Isi fundamenteaza deciziile pe dialog si consultare, promovand participarea

parintilor la viata scolii, respectand dreptr"rl la opinie al elevulr"ri si asigurand transparenta deciziilor si a

rezultatelor, printr-o comunicare periodica, adecvata a acestora, iu conformitate cu Legea educatiei

nationale nr.112011, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.4. - CN Carol I se organizeaza si functioneaza independent de orice ingerinte politice sau

religioase, in incinta acestora fiind interzise crearea si functionarea oricaror formatiuni politice,

organizarea si desf-asurarea activitatilor de natura politica si prozelitisrn religios, precum si orice fbrr-na

de activitate care ir-rcalca normele de conduita morala si convietuire sociala, cal"e pr:n in pericol

sanatatea, integritatea fi,zica sau psihica a copiilor/elevilor sau a personalului din r.rnitate.



Titlul II
Organizarea CN Carol I

Capitolul I
Reteaua scolara

Art. 5. - (1) Unitatea de invatamant preuniversitar C.N. ,,Carol I" are urmatoarele elemente

definitorii:
a) act de infiintare - ordin de rninistru/hotarare a autoritatilor administratiei publice locale sau

.f r-rdetene (dupa caz)lhotarare .judecatoreasca/orice alt act ernis in acest sens si care respecta

prevederile legislatiei in vigoare;

b) dispune de patrimoniu, in proprietate publica/privata sau prin administrare/cotl-todat/inchiriere
(sediu, dotari corespunzatoare, adresa);

c) cod de identitate fiscala (CIF);

d) cont in Trezoreria Statului/banca - pentru CN Carol I particular;

e) stampila cu stema Romaniei si cu denumirea actualizataa Ministerului Educatiei si Cercetarii,

clenumit in continuare ministerul, si cu denumirea exacta al CN Carol I corespunzatoare nivelului
maxim de invatamant scolarizat;

f; domeniu web.

(2) C.N. ,,Carol I", unitate de invatamant are conducere, personal si buget proprii, itttocmeste

sitr-ratiile financiare, dispunand, in lirnitele si conditiile prevazute de legislatia in vigoare, de

autonomie institutionala si decizionala.,

Art. 6. - In veclerea cresterii calitatii educatiei si a optimizarii gestionarii resurselor, C.N. ,,Carol I"
si autoritatile administratiei publice locale pot decide infiir-rtarea consortiilor scolare, in conlbrn"ritate

cu legislatia in vigoare.

Art.7. - (1) C.N. ,,Carol I" are circumscriptia care scolarrzeaza grupe si/sau clase de nivel,primar

si gimnazial, cu respectarea prevederilor legale, stabilita de Inspectoratul $colar Judefean Dolj.

(2) Circumscriptia scolara este formata din totalitatea strazilor aflate ir-r apropierea circurnscriptia

C.N. ,,Carol I" care scolarizeaza grupe si/sau clase de nivel,primar si gimnazial, ctt respectarea

prevederilor legale si arondate acesteia, in vederea scolarizarii ilor/ilor/elevilor.

(3) C,N, ,,Carol I" scolaizeaza in invatamantul, primar si gimnazial, cu plioritate, in lir-nita

planului de scolarizare aprobat, copiii/elevii care au domiciliul in circumscriptia scolara



, Inscrierea se face in urma unei solicitari scrise din partea parintelui sau a reprezentantr"rlui legal,
(4) Parintele sau reprezentantul legal are dreptul de a solicita scolarizarea copilului la o alta unitate

de invatamant decat cea la care domiciliul sau este arondat. lnscrierea se face in urma unei solicitari
scrise din partea parintelui, tutorelui salr reprezentantului legal si se aproba de catre consiliui de
adn-rinistratie al unitatii de invatamant la care se solicita inscrierea, in limita planului de scolarizare
aprobat, dupa asigurarea scolarizarii elevilor din circumscriptia scolara a r.rnitatii de invatamant
respective. Prin exceptie, inscrierea in clasa pregatitoare se face conform metodologiei specifice,
elaborate de rninister,

Capitolul II
Organizarea programului scolar

Art. 8. - (1) Anul scolar 2022-2023 incepe la 5 septembrie si se incheie Ia 3I ar"rgust din arl"rl
calendaristic urmator,

(2) Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfasurare a clrrsurilor, a vacantelor si a
sesiunilor de evaluari, examene si concursuri nationale se stabilesc prin ordir-r al ministrului educatiei
nationale.

(3) In situatii obiective, cum ar fi epidemii, internperii, calamitati, alte situatii exceptionale, cursurile
scolare fata in fata pot fi suspendate pe o perioada determinata, potrivit reglementarilor aplicabile.

(4) Suspendarea cursurilor se poate face, dupa caz:
a) la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul unitatii de invatamant, precum si Ia

nivelul unitatii de invatamant - la cererea directorului,inbaza hotararii consiliului de
administratie al ur-ritatii, cu informarea inspectorului scolar general, respectiv cu aprobarea
inspectorului sco lar general si informarea Mini sterului Edr"rcatiei ;

b) la r-rivelul gn"rpurilor de unitati de invatamant din acelasi.iudet - Ia cererea inspectorulr,ri
scolar general, cu aprobarea ministerului;

c) la nivel regional sau national, prin ordir-r al ministrului educatiei nalionale ca Lrrmare a

hotararii comitetului jr"rdetean pentru situatii de urgenta, respectiv Comitetul National pentru
Situatii de Urgenta (CJSU/CNSU), dupa caz.

(5) Suspendarea cursurilor este urmata de masuri privind parcllrgerea ir-rtegrala a programei
scolare prin modalitati alternative stabilite de consiliul de administratie al r-rnitatii de
invatamant.

(6) In situatii exceptionale, ministrul educatiei nationale poate emite instructiuni si cu alte
masuri specifice in vederea continuarii procesului educational.

(7) Reluarea activitatilor didactice care presupun prezenta fizica a profesorilor si a elevilor in
C.N. ,,Carol I" se reahzeaza respectdndu-se prevederile legale in vigoare.

(8) In situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declararii starii de r"rrgenta/alerta, C.N.
,,Carol I" respecta ordinul ministrului, metodologia-cadru de organizare si desfasllrare a

acti vitati lor prir-r ir-rtermediul tel-uro lo gi ei si al ir-rterr-retului.
Art. 9. - ( 1) In perioada vacantelor, in C.N. ,,Carol I" se pot organiza activitati educative cr,r

elevii, cu avizul directiei de sanatate public[ qi al parintilor.
(2) In vederea participarii la activitatile educative mentionate la alir-r. (1), parintii si unitatea



de invatamant incheie pentru perioada respectiva contract educational conform anexei la
prezentul regulament.

Art. 10. - (1) In CN Carol I, cursurile se organizeazain forma de invatamant cu frecventa.
(2) Forrna de invatamant cu frecventa se organizeazain program de zi.
(3) Invatamantul primar functioneaza in programul de din-rineata. Pentru C.N. ,,Carol I" care

functioneaza in cel putin doua schimburi, programul este stabilit de consiliul de adnrinistratie al
unitatii de invatamant.

(4) Cursurile pentru elevii din clasa pregatitoare si din clasele I si a II-a incep la ora 8,30 si
nu se vor termina mai tarziu de ora 12,30.

(5) In invatamantul primar, ora de curs este de 45 de minute, cu o paLrza de 15 rninr-rte dr-rpa

fiecare ora si o pauza de 20 de minute dupa cea de-a doua ora de curs. La clasa pregatitoare si
la clasa I, activitatile de predare-invatare-evaluare acopera 30-35 de minute, restul de tirnp fiind
destinat activitatilor Iiber alese, recreative,

(6) In situatiile in care clasele din invatamantul primar functioneaza impreuna cu alte clase
din r-rivelurile superioare de invatamant, ora de curs este de 50 de minute, iar in ultimele cinci
minute se organizeaza aclivitati de tip recreativ.

(7) Pentru clasele din invatamantul gimnazial,liceal, ora de curs este de 50 de rninute, cu o
pautza de 10 minute dupa fiecare ora;

(8) In situatii speciale, culn ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situatii exceptionale, pe

o perioada determinata, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificata, la propunerea
motivata a directorului, in bazahotararii consiliului de administratie al unitatii de invatamant,
cu informarea inspectoratului scolar.

(9) In aceste situatii extraordinare impuse(pandemii, ir"rtemperii, calamitati etc.) activitatea
didactica se va realiza in scoala noastra prin intermediul tel-rnologiei si al intemetului.

a) activitatea didactica prin interrnediul tehnologiei si al internetului este o forma de

organizare a procesului didactic ce implica inlocuirea orelor de predare-invatare-evaluare, care
presupun prezentaftzica a elevilor in sala de curs, cu activitati de studir-r individual si activitati
didactice in sistem online. Activitatea este organizala de catre cadrele didactice, acestea
asigurand continuitatea procesului didactic prin intermediul tehnologiei si al interr-retr-rlr-ri;

b) mediul educational virtual - ansamblu de mijloace educationale digitale si de comunicare
care asigura desfasurarea procesLllui edr:cational prin activitati specifice organizate prin
intermediul telinologiei si al internetr-rlui, precum:

- platforrne digitale educationale sau destinate crearii si partajarii resurselor educationale
deschise (RED);

- aplicatii destinate comunicarii prir-r intermediul tehnologiei si al internetnlui specifice
dispozitivelor: desktop, laptop, tableta, telefon, cu ajutorul carora se poate comunica in sister-n

de videoconferinta;

- resurse informationale digitale - se refera la resurse educationale deschise de tip lectie, test,
tutorial etc. disponibile pe platforme digitale educationale, precum si alte resurse de tip text,
irnagine, rnodele etc. ce pot fi folosite in procesr"rl educational;

c) formele de comunicare prin intermediul tehr-rologiei si al intemetulr"ri:



-- sincrona - des{asr"rrata intr-un niediu virtual de invatare, cr-r participarea simultana a elevilor'.
a cadrelor didactice, eventual si a parintilor/reprezentantilor legali;

-_ asiucrona - desfhsurata intr-un mecliu virtual de invatare, in cadrul careia elevii si cadrele
didactice nLr suurt conectati sirnultau;

mixta - desfasurata alal sincron, cat si asincror-r.

Art. 11.- (1) Durata si structura anului de studir-r, alcatuirea schemei orare, sunt reglemer-itate
prin r-r-retodologie specil'rca, aprobata prin ordin al ministrulLri edr-rcatiei si cercetarii.

Capitolul IIi
Formatiunile de studiu

Art.12. - (1) in CN Carol I, formatiunile de studir-r cuprind grupe, clase sau ani de studiu si se

constituie, Ia propurerea directorului, prin hotarare a Consilir-rh-ri de Administratie, confbrm
prevederilor legale.

(2) In situatii exceptionale,pebaza uneijustificari corespunzaloare din partea Consiliului de

Adrninistratie al unitatii de invatamant, CN Carol I pot organiza formatiuni de studiu sub efectivr-rl
minim sau peste efectivul maxim, cu aprobarea Aonsiliului de Administratie al Inspectoratului Scolar
Judetean Dolj.In aceasta situatie, Consiliul de Administratie al unitatii de invatamant are posibilitatea
de a consulta si Consiliul clasei, in vederea luarii deciziei.

(3) Ministerul stabileste, prin reglementari specifice, disciplinele de invatamant/modulele la care
predarea se face individual sau pe grupe de elevi.

(4) Consiliul de Adrninistratie poate decide constituirea de grupe pentru elevi din forrnatir"rni de

studiu diferite care aleg sa studieze aceleasi discipline optionale, in conformitate cu prevederile
statutulr-ri elevului, cu incadrarea in numarul de norme aprobat.

Art. 13. - (1) La inscrierea in invatamantr-rl gimnazial,liceal, se asigura, de regula, continuitatea
studiului limbilor rnoderne, tinand cont de ofefta educationala al CN Carol I.

(2) Conducereal CN Carol I constituie, de regula, formatiunile de studiu astfel incat elevii sa

studieze aceleasi lirnbi straine.
(3) In CN Carol I atunci cand constituirea formatiunilor de studiu nu se poate face cu respectarea

prevederilor alin. (2), Conducerea CN Carol I asigura in program un interval orar care sa permita
asocierea elevilor pentru studiul limbilor moderne.

(a) In situatii temeinic motivate, la solicitarea scrisa a parintilor sau a elevilor majori, consilir-rl de

administratie poate hotari ordinea studierii limbilor moderne sau schin-rbarea lor.
(5) In cazurile mentionate la alin. (4), conducerea CN Carol I, in interesul superior al elevului, poate

sa asigure un program de sprijin pentru elevii care nu au studiat limba moderna respectiva salr nu se

afla la acelasi nivel de studiu cu ceilalti elevi din clasa/grupa, cu incadrarea in bugetul unitatii de

invatamant.



Titlullll
Managementul CN Carol I

Capitolul I
Dispozitii generale

Art.14. - (1) Managementul CN Carol I este asigurat in conformitate cu prevederile legale.
(2) Unitatea de invatamant este condusa de consiliul de administratie, de director si de directori

ad.iuncti.
(3) Pentru indeplinirea atributiilor ce ii revin, conducereal CN Carol I se consulta, dupa caz, cti toate

organisrnele interesate: consiliul profesoral, personalul didactic auxiliar, personalul nedidactic,
reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative Ia nivel de sector de
activitate invatamant preuniversitar, care au membri in unitate, consiliul reprezentativ al parintilor si
asociatia parintilor, consiliul scolar al elevilor, sucursalele asociatiilor reprezentative ale elevilor, acolo
unde este cazul, autoritatile administratiei publice locale.

Art, 15. - Consultanta si asistenta juridica pentru CN Carol I se asigura, la cererea directorului, de
catre Inspectoratul Scolar, prin consilierul juridic.

Capitolul II
Consiliul de administratie

Art, 16. - (1) Consiliul de Administratie este organ de conducere al unitatii de invatamant C.N.
,,Carol I".

(2) Consiliul de Admiriistratie se organizeazasi functioneaza conform Metodologiei-cadru de
organizare si functionare a consilir"rlui de administratie din invatamanatul preuniversitar, aprobata prir-r

ordin al ministrului educatiei si cercetarii.
(3) Directorul CN Carol Ieste presedintele Consiliului de Administratie

(a) In Consiliul de Administratie al unitatii noastre,din cota rezervata parintilpr,un loc este repartizat,
cu drept de vot, unui representant al elevilor care a irnplinit varsta de l8 ani.( in conformitate cu
ROFUIP aprobat prin Olclinurl nr.4l83 14.07.2022.
(5) Cadrele didactice care aLI copii in unitatea de invatamant nu pot fi desen-rnate ca membri
reprezentanti ai parintilor in consiliul de administratie al unitatii de invatamant,.

(6) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele Consiliului de Adrninistratie se pot desfasura on-line, prin mijloace electronice
de comunicare, in sistem de videoconferinta.

Art. 17. - (1) La sedintele Consiliului de Administratie participa, de drept, cu statut de observatori
reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant
preur-riversitar din unitatea de invatamant,

(3) Reprezentantul elevilor din liceu participa la toate sedintele Cor-rsiliului de Admir-ristratie, avand



statut permanent, cu drept de vot, conform procedurii de alegere a elevului reprezentant in Consiliul de
Administratie al CN Carol I, aprobata prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.

Capitolul III
Directorul

Art. 18. - (1) Directorul exercita conducerea executiva a CN Carol I, in confbrmitate cr-r legislatia in
vigoare.

(2) Functia de director in CN Carol i se ocupa, conform legii, prin concurs public, sustir-rut de catre
cadre didactice titulare, membre ale corpului national de experti in management educational.

(3) Pentru asigurarea finantarii debaza, a finantarii complementare si a fir-rar-rtarii suplimentare. dupa
promovarea concursului, directorul ir-rcl-reie contract de managernent administrativ-financiar cu
prinrarul unitatii adrninistrativ-teritoriale in a carci raza teritoriala se afla unitatea de invatamant
Modelul-cadru al contractului de rnanagement administrativ-financiar este anexa la metodologia
prevazuta la alin. (2). Contractul de management admir,istrativ-financiar poate fi modificat exclusiv
prin act aditional, cr"r acordul partilor semnatare.

(4) Directorul incheie contract de management educational cu Inspectorul scolar general. Modelul-
cadru al contractului de rnanagement educational este anexa la metodologia prevazuta la alin. (2).
Contractul de management educational poate fi modificat exclusiv prin act aditional, cu acordul
partilor semnatare.

(5) Pe perioada exercitarii rnar-rdatului, directorul nu poate detine, conform legii, functia de
presedinte sau vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local,.judetean saLl national.

(6) Directorul CN Carol I poate fi eliberat din functie Ia propunerea motivata a Consiliului de
Adnrinistratie al Inspectoratului scolar, la propunerea a213 dir-rtre membrii Cor-rsiliului de
Administratie al unitatii de invatamant sau la propunerea consilir-rlui profesoral, cu votul a 2/3 dintre
membri. In aceasta ultima situatie este obligatorie realizarea unui audit de catre Inspectoratul scolar.
Rezultatele auditului se analizeaza in Consiliul de Administratie al Inspectoratului scolar. In functie de
hotararea Consiliului de Administratie al Inspectoratului scolar, inspectorul scolar general emite
dectzia de eliberare din functie a directorului unitatii de invatamant.

(7) In cazul vacantarii functiilor de director si director adjunct din C N Carol I, conducerea
itrterimara este asigurata, panalaorganizarea concursului, dar nu mai tarziu de sfarsitul anului scolar,
de ttn cadru didactic titular, numit prin detasare in interesul invatamantului, prin decizia inspectorului
scolar general, rnbaza avizului consiliului de administratie al inspectoratului scolar si cu acordul scris
al persoanelor solicitate.

Art. 19. - (1) In exercitarea functiei de conducere executiva, directorul are urrnatoarele atributii:
a) este reprezentantul legal al unitatii de invatamant si realizeaza conducerea executiva a acesteia;
b) organi ze aza intr eaga activitate educati onal a;
c) raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unitatii de invatamant;
d) asigura corelarea obiectivelor specifice unitatii de invatamant cu cele stabilite la nivel national si



local;
e) coordoneaza proceslll de obtinere a autorizatiilor si avizelor legale necesare functionarii unitatii de

invatamant;
f) asigr"rra aplicarea si respectarea normelor de sanatate si de securitate in munca,
g) incheie parteneriate cu operatorii economici pentru asigurarea instruirii practice a elevilor;
h) prezinta anual raportul asupra calitatii educatiei din unitatea de invatamant; raportul este prezentat

in fata consiliului de administratie, a consiliului profesoral, in fata comitetului reprezentativ al
parintilor si a conducerii asociatiei de parinti, acolo unde exista; raportul este adus la cunostinta
autoritatilor administratiei publice locale si a inspectoratului scolar jr-rdeteanlal municipir:lui Bucuresti
si postat pe site-ul unitatii de invatamant, in lnasura in care exista, in termen de rnaximun-r 30 de zile cie

la data inceperii anului scolar.
(2) In exercitarea functiei de ordonator de credite, directorul are urmatoarele atributii:
a) propune consiliului de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportr:l de executie

bugetara;
b) raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al r"uritatii de invatamant;
c) face demersuri pentlu atragerea de resurse extrabugetare, clr respectarea prevederilor legale:
d) raspunde de gestionareabazei materiale a C N Carol I.
(3) In exercitarea functiei de angajator, directorul are urmatoarele atributii:
a) anga.ieaza personalul dir, unitate prin incheierea contractului individual de munca;
b) intocmeste, conforrt legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine;
c) raspunde de evaluarea periodica, fonnarea, motivarea personaluh-ri din unitate;
d) propune consilir"rh-ri de administratie vacantarea postr.rrilor, organizarea concursurilor pe post si

angaj area personalului ;

e) aplica prevederile metodologiei-cadru privind mobilitatea persor-ralului didactic din invatamantul
preuuiversitar, precum si prevederile altor acte norrnative, elaborate de minister.

(4) Alte atributii ale directorului sunt:
a) propune inspectoratului scolar, spre aprobare, proiectul planului de scolarizare, avizat de consiliul

de administratie;
b) coordoneaza activilatea de elaborare a ofertei educationale al C N Carol I si o propr-me spt'e

aprobare consiliului de adrninistratie;
c) coordoneazaactivitalea de colectare a datelor statistice pentrlr sistemul national de indicatori

pentru educatie, pe care le transmite inspectoratului scolar, si raspunde de introducerea datelor in
Sistemul inforn-ratic integrat al invatamantului din Romania (SIIIR);

d) propune consiliului de administratie, spre aprobare, regulamentul intern si Regr"rlan-rentul intem
CN Carol I;

e) stabileste componenta nominala a formatiunilor de studiu, inbaza hotararii consiliului de
adn-rinistratie;

f; elaboreaza proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si statul de personal
didactic auxiliar si nedidactic si le slrpllne, spre aprobare, consiliului de adn-rinistratie;

g) numeste, dupa consultarea consiliului profesoral, inbaza hotararii cor-rsiliului de administratie,
profesorii diriginti la clase, precum si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare,



lr) emite, tnbaza hotararii consiliului de administratie, decrzia de numire a cadrului didactic, membru
al consiliului clasei, care preia atributiile profesorului diriginte, in conditiile in care acesta este

indisponibil pentru o perioada de tirnp, din motive obiective;
i) numeste, rnbaza hotararii consiliuh"ri de administratie, coordonatorii structurilor arondate, din

randul cadrelor didactice - de regula, titulare - care isi desfasoara activitatea in structurile respective;
j) emite, rnbaza hotararii consiliului de administratie, decizia de constituire a comisiilor din cadrul

r"uritatii de invatamant;
k) coordoneaza comisia de intocmire a orarului cursurilor unitatii de invatamant si il propune spre

aprobare consiliului de admirristratie;
l) propune consiliului de administratie, spre aprobare, calendarul activitatilor educative al r"u-ritatii de

invatamant;
rn) emite, tnbaza hotararii consiliului de adrninistratie, decizia de aprobare a regulamentelor de

functionare ale cercurilor, asociatiilor stiintifice, tehnice, sportive si cultural-artistice ale elevilor din
unitatea de invatamant,

n) elaboreaza instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control si evaluare a

tuturor activitatilor, care se desfasoara in unitatea de invatamant si le supLule spre aprobare consiliului
de adrninistratie;

o) asigura, prin responsabilul comisiei pentru curriculum, aplicarea planului de invatamant, a

programelor scolare si a rnetodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare,
p) controleaza, cLr sprijinul responsabiluh:i cornisiei pentru curriculum, calitatea procesului

instructiv-educativ, prin asistente la ore si prin participari la diverse activitati educative
extracurriculare si extrascolare;

q) monitorizeaza activitatea de formare continua a personalului din unitate;
r) monitorizeazaactivttatea cadrelor didactice debutante si sprijina integrarea acestora in colectivul

r-uritatii de invatamant;
s) consemneaza zilntc in condica de prezenta absentele si intarzierile personalr:lui didactic si ale

salariatilor de la programul de lucru;
t) isi asurna, alaturi de consiliul de administratie, rezultatele unitatii de invatamant;
u) numeste si controleaza personalul care raspunde de stampilal CN Carol i;
v) raspunde de arhivarea documentelor unitatii de invatamant;
w) raspunde de intocrnirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea si gestionarea actelor de

studii, precum si de ir-rtocrnirea, eliberarea, reconstituirea, anularea. completarea, modificarea,
rectificarea si gestionarea documentelor de evidenta scolara;

x) aproba procedura de acces in unitatea de invatamant al persoanelor din afara acesteia, inclusiv al
reprezentantilor mass-mediei, in conditiile stabilite prin regulamentul de organizare si functionare al
unitatii de invatarnant. Reprezentantii institutiilor cu drept de indrumare si control asupra CN Carol I,
preclull sipersoanele care participa laprocesul de rnonitorizare si evaluare acalitatii sistemr"rh-ri de

invatamant alr acces neingradit ir-r unitatea de invatamant;
y) asi gura implementarea hotarari lor cor-rsi I iului de adrni ni stratie ;

z) propr"ure spre aprobare consiliului de administratie suspendarea cursurilor la niveh-rl unor
formatiuni de studiu -grupe/clase sau la nivelul unitatii de invatamant, in situatii obiective, cum ar fi
epidemii, ir-rtemperii, calamitati, alte situatii exceptionale; aa) coordoneaza activitatile realizate prin

10



intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul unitatii de invatamant si stabileste, in acord cur

profesorii diriginti si cadrele didactice, rnodalitatea de valorificare a acestora.
(5) Directorul indeplineste alte atributii stabilite de catre consiliul de administratie, potrivit legii, si

orice alte atributii rezultand din prevederile legale in vigoare si contractele colective de munca
aplicabile.

(6) Pentru realizarea atributiilor sale, directorul se consulta cu reprezentantii organizatiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar care au membri in urnitatea de

invatanrant si/sau, dupacaz, cll reprezentantii salariatiior din unitatea de invatamant, ir-r conformitate
cu prevederile legale.

(7) Directorul are obligatia de a delega atributiile catre directorul adjunct sau catre un alt cadru
didactic, membru al consiliului de administratie, in situatia imposibilitatii exercitarii acestora.
Neindeplinirea acestei obligatii cor-rstituie abatere disciplinara si se sanctioneaza conform legii. In
situatii exceptionale (accident, boala si altele asemenea) in care directorul nu poate delega atriburtiile,
directorul adjunct sau un alt cadru didactic, membru al consiliului de administratie, desemnat anterior
pentru astfel de situatii de catre acesta, preia atributiile directorului.

Art. 20. - In exercitarea atributiilor si a responsabilitatilor stabilite in conforrnitate cu prevederile art.
21, directorul emite decizii si note de serviciu.

Art.2l. - (1) Drepturile si obligatiile directorului unitatii de invatamant sunt cele prevazute de
legislatia in vigoare, de prezentul regulament, Regulamentr:l intern CN Carol I, de regulamentul intern
si de contractele colective de mlrnca aplicabile.

(2) Perioada concediului anual de odihna al directorului se aproba de catre inspectorul scolar general.

Capitolul IV
Directorul adjunct

Art.22. - In activitatea sa, directorul CN Carol I este ajutat de doi directori adjr"u-rcti.

Art.23. - (1) Functia de director adiunct al unitatii de invatamant de stat se ocllpa, confbrm iegii,
prin concurs public, sustinut de catre cadre didactice titulare, membre ale corpului national de experti
in management educational. Cotlcursul pentru ocuparea functiei de director adjunct se organizeaza
conform metodologiei aprobate prin ordin al miriistrului edr-rcatiei si cercetarii.

(2) Directorul adjunct al unitatii de invatamant de stat poate fi eliberat dir-r functie la propunerea
nrotivata a consiliului de administratie al inspectoratului scolar, la propunerea a2l3 dintre rnernbrii
consiliulr"ri de administratie al unitatii de invatamant sau la propurerea consilir"rlui profesoral, cu votul
a2l3 dtntre membri. In aceasta ultima situatie este obligatorie realizarea unui audit de catre
inspectoratul scolar. Rezultatele auditului se analizeaza de catre consiliul de adn'rinistratie al
inspectoratului scolar si, in bazahotararii acestuia, inspectorul scolar general emite decizia de eliberare
din functie a directorului adjunct al unitatii de invatamant.

Art.24. - (1) Directorul adjunct isi desfasoara activitatea in baza unui contract de management
educational, anexa la metodologia prevazuta la art. 20 alin. (4), si indeplineste atributiile stabilite prin
fisa postului, anexa la contractul de management educational, precum si atributiile delegate de director
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pe perioade determinate.
(2) Directorul adjunct exercita, prin delegare, toate atributiile directorului, in lipsa acestuia.

Art. 25. - (1) Perioada concediului anual de odihna al directorului ad.jr.rnct se aproba de catre
directorul unitatii de invatamant.

(2) Rechemarea din concediu a directorului adjunct se poate realiza de catre directorul unitatii de

invatamant sau de catre inspectorul scolar general.
(3) In perioada exercitarii mandatului, directorul adjunct al unitatii de invatamant nu poate detine,

conform legii, functia de presedinte si vicepresedinte in cadrul unui partid politic la nivel local,

.iudetean sau national.

Capitolul V
Tipul si continutul documentelor manageriale

Art.26, - Pentru optimizarea managementului unitatii de invatamant, conducerea acesteia elaboreaza
documente manageriale, astfel :

a) docr"rmente de diagnoza;
b) docurnente de prognoza;
c) documente de evidenta.
Art.27. - (1) Documentele de diagnoza ale unitatii de invatamant sunt:
a) rapoartele anuale ale comisiilor si compartimentelor din unitatea de invatamant,
b) raportul anual de evaluare interna a calitatii.
(2) Conducereal CN Carol I poate elabora si alte documente de diagnoza privind domenii specifice

de interes, care sa contribuie la dezvoltarea institutionala si la atingerea obiectivelor educationale.
Art.28. - (1) Rapoartele anuale de activitate se intocmesc de catre director si directorul

adj unct/directorii adjuncti, dupa caz,
(2) Rapoartele anuale de activitate se valideaza de calre consiliul de administratie, 1a propunerea

directorului la inceputul anului scolar urmator.
Art.29. - Rapoartele anuale de activitate sunt facute pr"rblice pe site-r-rl unitatii de invatamant sau, ir"r

lipsa acestuia, prin orice alta forma.
Art. 30. - Raportul anual de evaluare interna (RAEI) se intocmeste de catre comisia pentru evaluarea

si asigurarea calitatii, se valideaza de catre consiliul de administratie, la propunerea coordonatorului
comisiei, si se prezinta, spre anahza, consiliului profesoral.

Art.31. - (1) Documentele de prognoza ale unitatii de invatamant realizate pe baza documentelor de

diagnoza ale perioadei anterioare sunt:
a) planul de dezvoltare institutionala;
b) planul managerial (pe an scolar);
c) prograrnul de dezvoltare a sistemului de control managerial.
(2) Directorul poate elabora si alte documente de prognoza, in scopul optirnizarii managementului

unitatii de invatamant.
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(3) Docurnentele de prognoza se transmit, in format electronic, comitetului reprezentativ al parintilor
si asociatiei de parinti, acolo unde exista, fiind documente care contin inforn-ratii de interes public.

Art.32. - (1) Planul de dezvoltare institutionala constituie documentul de prognoza pe termen lung si
se elaboreazade catre o echipa coordonata de catre director, pentru o perioada de 3-5 ani. Acesta
contine:

a) prezentarea unitatii: istoric si starea actuala a resurselor umane, materiale si fir-ranciare, relatia cu
comunitatea locala si organigrama;

b) anahza de nevoi, alcatuita din analiza mediului intern (de tip SWOT) si analiza rnediului extern
(de tip PESTE);

c) viziunea, rnisiunea si obiectivele strategice ale unitatii;
d) planificarea tuturor activitatilor unitatii de invatamant, respectiv activitati manageriale, obiective,

termene, stadii de realizare, resurse necesare, responsabilitati, indicatori de performanta si evaluare.
(2) Planul de dezvoltare institutionala, se dezbate si se avizeazade calre consiliul profesoral si se

aproba de catre consiliul de administratie.
Art.33. - (1) Planul managerial constituie documentul de actiune pe terrnen scurt si se elaboreaza de

catre director pentru o perioada de un an scolar.
(2) Planul managerial contine adaptarea directiilor de actiune ale mir-risterului si inspectoratului

scolar la specificr"rl ur-ritatii, precum si a obiectivelor strategice ale planului de dezvoltare institr-rtionala
la perioada anului scolar respectiv.

(3) Planul managerial se dezbate si se avizeazadecafte consiliul profesoral si se aprobade catre
cor-rsiliul de administratie.

Art. 34. - Directorul ia masurile necesare, in conformitate cu legislatia in vigoare, pentru elaborarea
si/sau dezvoltarea sistemului de control intern managerial, inclusiv a procedurilor fonnalizaLe pe

activitati, Planul de dezvoltare a sistemr"rlui de control intern managerial va cuprinde obiectivele,
actiunile, responsabilitatile, termenele, precum si alte componente.

Art.35. - Documentele manageriale de evidenta sunt:
a) sl"atul de functii;
b) organigrarnal CN Carol I;
c) schema orara al CN Carol I/progran,ul zilnic al unitatii de invatamant;
d) planul de scolarizare.

Titlul IV
Personalul C.N. ,,Carol I"

Capitolul I
Dispozitii generale

Art.36. - (1) In CN Carol I, personalul este format din personal didactic de conducere, didactic de
predare, didactic auxiliar si personal nedidactic.

(2) Selectia personalr"rlui didactic, a celui didactic auxiliar si a celui nedidactic din C.N. ,,Carol I" se
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face conform normelor specifice fiecarei categorii de personal,
(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic in CN Carol I se

reahzeaza prin incheierea contractului individual de munca cu unitatea de invatamant, prin
reprezentantul sau legal.

Art.37. - (1) Drepturile si obligatiile personalului din invatamant snnt reglementate de legislatia ir.r

vigoare.
(2) Personalul din invatamantul preuniversitar trebuie sa indeplineasca conditiile de studii cerute

pentru postul ocupat si sa fie apt din punct de vedere medical.
(3) Personalul din invatamantul preuniversitar trebuie sa aiba o tir-ruta morala dernna, in concordanta

cu valorile pe care trebuie sa le transmita copiilor/elevilor, o vestimentatie decenta si ur-r comportament
responsabil,

(4) Personalului din invatamantul preuniversitar ii este interzis sa desfasoare si sa incurajeze actiur.ri
de natura sa af'ecteze imaginea publica a copilului/elevului si viata intima, privata sau familiala a
acestuia sau ale celorlalti salariati din unitate.

(5) Personalr"rlui din invatamantul preuniversitar ii este interzis sa aplice pedepse corporale, precum
si sa agreseze verbal, fizic sau emotional copiii/elevii si/sau colegii.

(6) Personalul din invatamantul preuniversitar are obligatia de a veghea 1a siguranta copiilor/elevilor,
pe parcursul desfasurarii prograr-nului scolar si a activitatilor scolare, extracurriculare/extrascolare.

(7) Personalul din invatamantul preuniversitar are obligatia sa sesizeze, dupa caz, institr-rtiile publice
de asistenta sociala/educationala specializata, directia generala de asistenta sociala si protectia
copilului in legatura cu orice incalcari ale drepturilor copiilor/elevilor, inclusiv in legatura cLl aspecte
care le afecteaza demnitatea, integritateafizica si psihica.

Art.38. -(1) Stluctura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin statele
de functii si prin proiectul de incadrare ale CN Carol L

(2) Prin orgauigrama unitatii se stabilesc: structura de conducere si ierarhia interna, orgar-rismele
consultative, comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate sau alte structuri
functionale prevazute de legislatia in vigoare.

(3) Organigrama se propune de catre director CN Carol I, Ia inceputul fiecarui an scolar, se aproba de
catre consiliul de administratie si se inregistreaza la secretariatul unitatii de invatamant.

Art.39. - Personalul didactic auxiliar si nedidactic este organizal in con-rpartimente de specialitate
care se afla in subordinea directorului/directorr:lr"ri ad.iunct, in conformitate cu organigrama CN Carol I.

Art. 40. - La nivelul CN Carol I functioneazaurmatoarele compartimente/servicii de specialitate:
secretariat, fi nanciar, adn'rini strative.

Capitolul II
Personalul didactic

Art. 41. - Personalul didactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de
contractele colective de munca aplicabile.

Art. 42, - Pentru incadrarea si mentinerea in fr"rnctie, personalul didactic are obligatia sa prezinte un
certificat medical, eliberat pe un formular specific, aprobat prin ordir-r corrull al rninistrului educatiei si
cercetarii si ministrului sanatatii.

14



Art. 43. - Personalul didactic are obligatia de a participa la activitati de formare continua, in
conditiile legii.

Art.44.- In cadrul CN Carol I, cu exceptia nivelului , se organizeaza pe durata desfasurarii
cursurilor serviciul pe scoala. Atributiile personalului de serviciu sunt stabilite prin Regulamentul
intern CN Carol i,

Capitolul III
Personalul nedidactic

Art. 45. - (1) Personalul nedidactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de
contractele colective de munca aplicabile.

(2) Organizarea si desfasurarea concurslllui de ocLrpare a posturilor nedidactice din CN Carol I sunt
coordonate de director. Consiliul de adr-ninistratie al unitatii de invatamant aproba comisiile de concurs
si valideaza rezultatele concursului.

(3) Angajarea personalului nedidactic in CN Carol I se face de catre director, cu aprobarea
consilir-rlui de adrninistratie, prin incheierea contractului individual de munca.

Art.46, - (1) Activitatea personalului nedidactic este coordonata, de regula, de administratorul de
patrimoniu.

(2) Prograrnul personah-rlui nedidactic se stabileste de catre administratorul de patrimonir-r potrivit
nevoilor unitatii de invatamant si se aproba de catre directorul/directorul adjunct al unitatii de
invatamant.

(3) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingriiire. In
functie de nevoile unitatii, directorr-rl poate solicita administratorului de patrimor-riu schimbarea acestor
sectoare.

(4) Adrninistratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activitati decat cele
necesare C.N Carol I Craiova.

(5) Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, alta persoana din cadrul compartimentului
adn-rinistrativ, desemnata de catre director, trebuie sa se ingrijeasca, in limita competentelor, de
verificarea periodica a elementelor bazei materiale al CN Carol I, in vederea asigurarii securitatii
/elevilor/personalului din unitate.
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Capitoiul IV
Evaluarea personalului din C.N. ,,Carol I" Craiova

Art.47. - Evaluarea personalului se face conform legislatiei in vigoare si a contractelor colective de

rrrllnca aplicabile.
Art.48. - (1) Evaluareapersonalului didactic sereahzeazainbaza fisei de evaluare adusa la

cunostinta 1a inceputul anului scolar.
(2) Evaluarea personalului nedidactic se reahzeaza Ia sfarsitr:l anr:lui calendaristic.
(3) Conducereal CN Carol I va comunica in scris personalului didactic/nedidactic rezultatul

evaluarii conform fisei specifice.
Capitolul V

Raspunderea disciplinara a personalului
din C.N. ,,Carol I

Art.49. - Personalul didactic, personalul didactic auxiliar si cel de conducere raspund disciplinar
conform Legii educatiei natior-rale nr. 112011, cu modificarile si completarile r"rlterioare.

Art. 50. - Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003
- Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Titlul V
Organisme functionale si responsabilitati

ale cadrelor didactice
Capitolul I

Organisme functionale la nivelul
unitatii de invatamant

Sectiunea 1

Consiliul profesoral

Art.5l. - (1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere, de
predare din CN Carol L Presedintele consiliului profesoral este directorul.

(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, 1a propunerea directorului sau

la solicitarea a minimum l/3 din numarul personalului didactic de predare si instruire practica.
(3) Personalul didactic de conducere, de predare are dreptul sa participe la toate sedintele consiliilor

profesorale din unitatea de invatamant unde isi desfasoara activitatea si are obligatia de a participa la
sedintele consiliului profesoral din ur-ritatea de invatarnant unde declara, in scris, la inceputul fiecarui
an scolaL, caare norma debaza. Absenta nemotivata de la sedintele consiliului profesoral din unitatea
de invatamant unde are norma debaza se considera abatere disciplinara.

(4) Cvorurnul necesar pentru intrunirea ir-r sedinta a consiliului profesoral este de 213 din numarul
total al membrilor, cadre didactice de conducere, de predare, clr norma debaza in unitatea de

invatamant.
(5) Hotararile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu din nurnarul total
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al menrbrilor consiliului profesoral cu norma debaza in unitate, si sunt obligatorii pentru personalul
unitatii de invatamant, precum si pentru copii, elevi, parinti reprezentanti legali. Modalitatea de vot se

stabileste la inceputul sedintei.
(6) Directorul CN Carol I Craiova numeste, prin decizie, secretarul consiliului profesoral, ales de

consilir-rl profesoral. Secretarul are atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale
sedintelor consiliului profesoral.

(7)La sedintele consiliului prof'esoral, directorul poate invita, in functie de tematica dezbatuta,
personalul didactic auxiliar si/sau personalul nedidactic din unitatea de invatamant, reprezentanti
desemnati ai parintilor, ai consiliului elevilor, ai autoritatilor administratiei publice locale si ai
operatorilor economici si ai altor parteneri educationali. La sedintele consiliului prof-esoral pot
parlicipa si reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentalive la nivel de sector de activitate
invatamant preuniversitar care au membri in unitate.

(8) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului profesoral, toti participantii au obligatia sa semneze
procesul-verbal de sedinta.

(9) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral. Registrul de
procese-verbale se numeroteaza pe frecare pagina si se inregi streaza, Pe ultirna pagina, directorul
unitatii de invatamant semneaza pentru certificarea numarului paginilor registrului si aplica stampila
CN Carol I.

(10) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insotit de un dosar care contine
anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitari, rnemorii, sesizari
etc.), numerotate si indosariate pentru fiecare sedinta. Registrul si dosarul se pastreaza intr-un fiset
securizat, ale carui chei se gasesc la secretarul si la directorul CN Carol I.

(11) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului profesoral se pot desfasura on-line, prir-r mijloace electronice de
comunicare, in sistem de videoconferinta.

Art.52. - Consiliul profesoral are urmatoarele atributii:
a) anahzeaza, dezbate si valideaza raportul general privind starea si calitatea invatamantului din

runitatea de invatamant, care se face public;
b) alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in consiliul de administratie;
c) dezbate, avizeaza si propune cor-rsiliului de adn-rinistratie, spre aprobare, planul de dezvoltare

institutionala al unitatii de invatarnant;
d) dezbate si aproba rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale cornpletari sau modificari

ale acestora;
e) aproba raportul privind situatia scolara semestriala si anuala prezentat de fiecare invatator/prof'esor

pentru invatamant primar/profesor-diriginte, precum si situatia scolara dupa incheierea sesiunilor de
amanari, diferer-rte si corigente ;

f) hotaraste aslrpra tipului de sanctiune disciplinara aplicata elevilor care savarsesc abateri, potrivit
prevederilor prezentului regulament si ale regulamentului intern CN Carol I si ale statutului elevuh-ri;

g) propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul didactic din unitatea de
invatamant, conform reglementarilor in vigoare;

h) valideaza notele la purtare mai mici de 7, precum si calificativele la purtare mai mici de ,,bine",
pentru elevii din invatamantul prirnar;
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i) avrzeaza oferta de curriculum la decizia scolii pentru anul scolar urmator si o propune spre
aprobare consiliului de administratie;

) avizeaza proiectul planului de scolarizare;
k) valideaza fisele de autoevaluare ale personalului didactic al uritatii de invatamant, in baza carora

se stabileste calificativul anual;
l) propune consiliului de administratie programele de formare continua si dezvoltare profesionala ale

cadrelor didactice;
nr) dezbate si avtzeaza Regulamentul intern CN Carol I;
r-r) dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie initiativa, proiecte de

acte normative si/sau adrninistrative cu caracter normativ, care reglementeaza activitatea la nivelr-rl
sisteurului national de invatamant, formuleaza propuneri de modificare sau de completare a acestora;

o) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea actului educational din unitatea de
invatamant si propune consilir-rlui de administratie masuri de optimizare a acestuia;

p) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea si asigurarea
calitatii, in conditiile legii;

q) indeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de adrninistratie, precLrm si orice
alte atributii potrivit legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

r) propur-re eliberarea din functie a directorului unitatii de invatamant, confonn legii.
Art. 53. - Docunentele consiliului prof'esoral surt:
a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;
b) convocatoare ale consiliului profesoral;
c) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele proceselor-

verbale.

Sectiunea a 2-a
Consiliul clasei

Art.54. - (1) Consiliul clasei functioneaza in invatamantul primar, gimnazial, licealsi este constitr:it
din totalitatea personalului didactic care preda la clasa respectiva, din cel putin un parinte delegat al
comitetului de parinti al clasei, ,pentru toate clasele, cu exceptia celor din invatamantul primar, si a
reprezentantului elevilor clasei respective, desemnat prin vot secret de catre elevii clasei.

(2) Presedintele consiliului clasei este invatatorul /profesorul pentru invatamantul primar, respectiv
profesorul diri ginte, in cazul invatamantului gimna zial, liceal.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel pr"rtin o data pe semestru sau ori de cate ori este necesar, la
solicitareainvatatorului /profesorului pentru invatamantr"rl prin-rar, respectiv a profesorr-rlr"ri diriginte, a

reprezentantilor parintilor si ai elevilor.
(a) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii

exceptionale, sedintele consiliului clasei se pot desfasura on-line, prin mijloace electronice de
comunicare in sistem de videoconferinta.

Art. 55. - Consiliul clasei are urmatoarele atributii:
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a) analizeaza setnestrial progresul scolar si comportamentul fiecarui elev;
b) stabileste masuri de sprijin atat pentru elevii cu probleme de invatare sau de comportament, cat si

pentru elevii cu rezultate deosebite;
c) stabileste notele/calificativele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de frecventa si

conlportamentul acestora in activitatea scolara si extrascolara; proplure consiliului profesoral validarea
notelor rnai mici de 7,00, sau a calificativelor rnai mici de ,,bine", pentru invatamantul prin'rar;

d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;
e) participa la intalniri cu parintii si elevii ori de cate ori este nevoie, Ia solicitarea

invatatorului/profesorului pentru invatamantul prirnar/profesorului diriginte sau a cel putin 1/3 dintre
parintii elevilor clasei;

fS analizeaza abaterile disciplinare ale elevilor si propune invatatorului/
profesorului pentru invatamantul primar/profesorulr-ri diriginte sanctiunile disciplinare prevazute pentru
elevi, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 56. - ( 1) Consiliul clasei se intruneste in prezenta a cel putrn 213 din totalul membrilor si adopta
hotarari cu votul a jumatate plus unu din totalul membrilor sai.

(2)La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia sa semneze procesui-
verbal de sedinta. Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale consiliilor clasei,
constituit la nivelul unitatii de invatamant, pe fiecare nivel de invatamant. Registrul de procese-verbale
se nlrmeroteazape fiecare pagina si se inregistreaza. Registn-rl de procese-verbaie al consiliilor clasei
este insotit de un dosar care contine anexele proceselor, numerotate si indosariate pentru fiecare
sedinta.

Capitolul II
Responsabilitati ale personalului didactic

in cadrul C.N. ,,Carol I"
Sectiunea 1

Coordonatorul pentru proiecte si programe
educative scolare si extrascolare

Art.57. - (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe edr,rcative scolare si extrascolare este, de
regula, un cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de catre cor-rsiliul de
adrninistratie,inbazaunor criterii specifice aprobate de catre consiliul de adn-rinistratie al CN Carol I.

(2) Coordonatorul pentru ploiecte si prograrne educative scolare si extrascolare coordoneaza
activitatea educativa din CN Carol I, initiaza, organizeaza si desfasoara activitati extrascolare la
nivelul ur-ritatii de invatamant, cll dirigintii, cu responsabilul comisiei de invatamant primar, cu
consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti, acolo unde aceasta exista, cu reprezentanti ai
consiliului elevilor, cu consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali si neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi desfasoara
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activitatea tnbazaprevederilor strategiilor Ministerului Educatiei si Cercetarii privind educatia
forrnala si nonformala.

(4) Directorul CN Carol I stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte si programe educative
scolare si extrascolare, in functie de specificul unitatii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte si prograrne educative scolare si extrascolare poate fi remunerat
suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislatiei in vigoare.

Art. 58. - Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare are
rurnratoarele atributii :

a) coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza activitatea educativa nonformala din cadrul CN Carol I;
b) avizeazaplanificarea activitatilor din cadrul prograrnului activitatilor educative ale clasei/grr-rpei;
c) elaboreaza proiectul programulr-ri/calendarului activitatilor educative scolare si extrascolare ale

CN Carol I, in conformitate cu planul de dezvoltare institutionala, cu directiile stabilite de catre
inspectoratul scolar si minister, in urma consultarii consiliulr"ri reprezentativ al parintilor, asociatiei de
parit'rti, acolo unde exista, si a elevilor, si il supune spre aprobare consiliului de administratie;

d) elaboreaza, propune si implementeaza proiecte de programe educative;
e) identifica tipurile de activitati educative extrascolare care corespund nevoilor elevilor, precum si

posibilitatile de realizare a acestora, prin consultarea elevilor, a consiliului reprezentativ al parintilor si
asociatiei de parinti, acolo unde exista;

f) prezinta consiliului de administratie rapoarte anuale privind activitatea educativa si rezultatele
acesteia;

g) disemineaza informatiile privind activitatile educative derulate in unitatea de invatamant;
h) taciliteaza implicarea consiliului reprezentativ al parintilor si asociatiei de parinti, acolo unde

exista, si a partenerilor educationali in activitatile educative;

i) elaboreaza tematici si propune forme de desfasurare a consultatiilor cu parintii sau reprezentantii
legali pe teme educative;
j) propune/elaboreaza instrumente de evaluare a activitatii educative nonformale desfasurate la

nivelul unitatii de invatamant;
k) faciliteazavizite de studii pentru elevi, in tara si in strainatate, desfasurate in cadrul programelor

de parteneriat educational ;

l) orice alte atributii rezultand din legislatia in vigoare.
Art. 59. - Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare

contine:
a) of-erta educationala a CN Carol In dorneniul activitatii educative extrascolare;
b) planul anual al activitatii educative extrascolare;
c) prograrne de parteneriat pentru reahzarea de activitati educative extrascolare;
d) programe educative de preventie si interventie;
e) modalitati de monitorizare si evaluare a activitatii educative extrascolare;
f) masuri de optirnizare a ofertei educationale extrascolare.
g) rapoarte de activitate anuale;
h) documente care reglementeaza aclivitatea extrascolara, in format letric/electronic, transmise de

inspectoratul scolar si minister, privind activitatea educativa extrascolara.



Art, 60. - (1) Inspectoratul scolar stabileste o zi metodica pentru coordonatorii pentru proiecte si
programe educative scolare si extrascolare.

(2) Activitatea desfasurata de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare se regaseste in raportul anual de activitate, prezentat in consiliul de administratie.
Activitatea educativa scolara si extrascolara este parte a planului de dezvoltare institutionala al CN
Carol I.

Sectiunea a 2-a
Profesorul diriginte

Art. 61. - (l) Profesorul diriginte coordoneazaaclivitatea clasei din invatarnantul girnnazial,liceal.
(2) Un cadru didactic poate indeplirii atributiile de profesor diriginte la o singura formatiune de

studir"r.

(3) In cazul invatamantului primar, atributiile dirigintelui revin invatatorului/profesorului pentru
invatamantul primar.

Art.62. - (1) Profesorii diriginti sunt numiti, anual, de catre directorul CN Carol I,rnbazal"rotararii
consiliului de administratie.

(2)La numirea profesorilor diriginti se are in vedere, in masura posibilitatilor, principiul
cor-rtinuitatii, astfel incat clasa sa aiba acelasi diriginte pe parcursul unui nivel de invatamant.

(3) De regula, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau sr-rplinitor care are cel
putin o jumatate din norma didactica in unitatea de invatamant si care preda la clasa respectiva.

Art.63. - (1) Activitatile specifice functiei de diriginte sunt prevazute in f-rsa postr-rh,ri cadn-rlr-ri
didactic.

(2) Profesorul diriginte realizeaza anual planificarea activitatilor conform proiectului de dezvoltare
institr"rtionala si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care il coordoneaza.Planificarea se
avizeaza de catre directorul CN Carol L

(3) Activitatile de suport educational, cor-rsiliere si orientare profesionala sunt obligatorii si sunt
desfasurate de profesorul diriginte astfel:

a) in cadrul orelor din aria curriculara consiliere si orientare;
b) in afara orelor de curs, in situatia in care in planul-cadru nu este prevazuta ora de consiliere si

orientare. In aceasta situatie, dirigintele stabileste, consultand colectivul de elevi, un interval orar in
care se vor desfasura activitatile de suport educational, consiliere si orientare profesionala, care va fi
adus Ia cunostinta elevilor, parintilor si celorlalte cadre didactice. Planificarea orei destinate acestor
activitati se reahzeaza cu aprobarea directorului CN Carol I, iar ora respectiva se consemlteazairt
condica de prezenta.

(4) Profesorul diriginte desfasoara activitati de suport educational, cor-rsiliere si orientare profesionala
pentru elevii clasei. Activitatile se refera la:

a) terne stabilite in concordanta cu specificul varstei, cu interesele sau solicitarile elevilor, pebaza
programelor scolare in vigoare elaborate pentru aria curriculara,,Consiliere si orientare";

b) teme de educatie in conformitate cu prevederile actelor normative si ale strategiilor nationale,
precum si in baza parteneliatelor incheiate de Ministerul Educatiei si Cercetarii cu alte ministere,
institutii si organizatii.
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(5) Profesorul diriginte desfasoara activitati edurcative extrascolare, pe care le stabileste dupa
consultarea elevilor si a parintilor, in concordanta cu specificul varstei si nevoilor identificate pentru
colectivul de elevi.

Art.64. - (1) Pentru reahzarea unei comunicari constante cu parintii sau reprezentantii legali,
profesorul diriginte stabileste, in acord cu acestia, lunar, o intalnire pentru prezentarea situatiei scolare
a elevilor, pentru discutarea problemelor educationale sau comportamentale specifice ale acestora. In
sitr-ratii obiective cum ar fi: calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii exceptionale, aceste
intalniri se pot desfasura online, prin mijloace electronice de comunicare, ir-r sistem de videoconferinta.

(2) Planificarea orelor dedicate intalnirilor dirigintilor cu parintii salr reprezentar-rtii legali de la
fiecare formatiune de studiu se comunica elevilor si parintilor sall replezentantilor legali ai acestora si
se afiseaza la avizier sau pe site-ul unitatii de invatamant.

(3) Intalnirea cu parintii sau reprezentantii legali se recomanda a fi individuala, in conformitate cu o
programare stabilita in prealabil. La aceasta intalnire, la solicitarea parintelui lreprezenlantului legal sau
a dirigintelui, poate participa si elevul.

Art. 65. - Profesorul diriginte are urrnatoarele atributii:
1 . organizeaza si coord oneaza'.
a) activitatea colectivului de elevi;
b) activitatea consiliului clasei;
c) intalniri cu parintii salr reprezentantii legali la inceputul si sfarsitul semestrului si ori de cate ori

este cazul;
d) actiuni de orientare scolara si profesior-rala pentru elevii clasei;
e) activitati educative si de consiliere;
f) activitati extracurriculare si extrascolare in unitatea de invatamant si in afara acesteia, inclusiv

activitatile realizale prin intermediul tehnologiei si al internetului;
2. monitorizeaza'.
a) situatia Ia invatatura a elevilor;
b) frecventa la ore a elevilor;
c) participarea si rezultatele elevilor Ia concursurile si competitiile scolare;
d) comportamentul elevilor in timpul activitatilor scolare, extrascolare si extracurriculare;
e) participarea elevilor la programe sau proiecte si implicarea acestora in activitati de voluntariat;
3. colaboreazacu
a) profesorii clasei si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare

pentru informarea privind activitatea elevilor, pentru solutionarea unor situatii specifice activitatilor
scolare si pentru toate aspectele care vizeaza procesul instructiv-educativ, care ii implica pe elevi;

b) cabinetele de asistenta psihopedagogica, in activitati de consiliere si orientare a elevilor clasei;
c) directorul CN Carol I, pentru organizarea unor activitati ale colectivului de elevi, pentru ir-ritierea

unor proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor problerne admir-ristrative ref'eritoare la
intretinerea si dotarea salii de clasa, inclusiv in scopul pastrarii bazei materiale, pentru solutionarea
ur-ror probleme sau situatii deosebite, aparute in legatura cu colectivul de elevi;

d) asociatia si comitetul de parinti, parintii sall reprezentantii legali pentru toate aspectele care
vtzeaza activitatea elevilor si evenimentele irnportante la care acestia participa si cu alti parteneri
implicati ir-r activitatea educativa scolara si extrascolara;



e) alti parteneri irnplicati in activitatea educativa scolara si extrascolara;
l) compartimentul secretariat, pentru intocmirea documentelor scolare si a actelor de studii ale

elevilor clasei;
g) persoana desemnata pentru gestionarea SIIIR, in vederea completarii si actualizarii datelor

referitoare la elevi;
4. informeaza:
a) elevii si parintii sau reprezentantii legali, despre prevederile regulamentului de organizare si

functionare al CN Carol I;
b) elevii si parintii sau reprezentantii legali, cu privire la reglementarile referitoare la evaluari si

exarnene si cu privire la alte documente care reglementeaza activitatea si parcursul scolar al elevilor;
c) parintii sau reprezentantii legali, despre situatia scolara, despre comportamentul elevilor, despre

frecventa acestora la ore; informarea se realizeaza in cadrul intalnirilor cu parintii sall reprezentantii
Iegali, precum si in scris, ori de cate ori este nevoie;

d) parintii sau reprezentantii legali, in cazul in care elevul inregistreaza absente nernotivate;
informarea se face in scris; rtutnarul acestora se stabileste prin regulamentul de organizare si
functionare alunitatii de invatamant;

e) parintii sau reprezentantii legali, in scris, referitor la situatiile de corigenta, sanctionarile
disciplinare, neincheierea situatiei scolare sau repetentie; indeplineste alte atributii stabilite de catre
conducerea CN Carol I, in conformitate cu legislatia in vigoare sau fisa postr-rlui.

Art.66. - Profesorul diriginte mai are si urmatoarele atributii:
a) completeazacatalogul clasei cu datele de identificare scolara ale elevilor (nume, initialatatalui,

prenlrrne, numar matricol) ;

b) rnotiveaza absentele elevilor, in conformitate cu prevederile prezentului regulament si ale
regularnentului intern CN Carol I;

c) propune, in cadrul consiliului clasei si in consiliul profesoral, nota la purtare a fiecarui elev, ir.r

conformitate cu reglementarile prezentului regulament;
d) aduce la cunostit-tta consiliului profesoral, pentru aprobare, sanctiunile elevilor propllse de catre

consiliul clasei, precum si propunerea de ridicare a sanctiunilor privind scaderea notei la purtare;
e) pune in aplicare sanctiunile elevilor decise de consiliul profesoral in confonnitate cu prezentui

regulament si statutul elevului;
f) incheie situatia scolaraafiecarui elev la sfarsit de semestru si de an scolar si o consernneazain

catalog si in carnetul de elev;
g) realizeazaierarhizarea elevilor la sfarsit de an scolar pebaza rezultatelor acestora;
h) propune consiliului de administratie acordarea de burse pentru elevi, in conformitate cu legislatia

in vigoare;
i) cornpleteaza documentele specifice colectivului de elevi si monitorizeazacompletarea

portofoliuh-ri educational al elevilor;
j) intocn-reste calendarul activitatilor educative extrascolare ale clasei.
Art.67. - Dispozitiile art. 67-69 se aplica in rnod corespLrnzator si persor-ralului didactic din

invatamantul primar.
Art. 68. - (1) La nivelul CN Carol I functioneaza comisii:



1, cu caracter permanent;
2. cu caracter temporar;
3. cu caracter ocazional.
(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:
a) comisia pentru curriculum;
b) comisia de evaluare si asigurare a calitatii;
c) comisia de securitate si sanatate in munca si pentru situatii de urgenta;
d) comisia pentru controlul managerial intern;
e) comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in rnediul

scolar si prornovarea interculturalitatii.
Comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica

(3) Comisiile cu caracter permanent isi desfasoara activitatea pe tot parcursul anulr:i scolar, comisiile
cu caracter temporar isi desfasoara activitatea doar in anumite perioade ale anului scolar, iar con"risiiie
cu caracter ocazional sunt infiintate ori de cate ori se impune constituirea unei astfel de comisii, pentru
rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitatii de invatamant.

(4) Comisiile cu caracter temporar si ocazional vor fi stabilite de CN Carol I prin regulamentul de
organizare si functionare al unitatii de invatamant.

Art.69. - (1) Cornisiile de lar-rivelul ur-ritatii de invatarnant isi desfasoara activitatea pebaza deciziei
de cor-rstituire emise de directorul CN Carol I. In cadrul comisiilor prevazute la art. 71 alin. (2) lit. b) si
e) sunt cuprinsi si reprezentanti ai elevilor si ai parintilor sau ai reprezentantilor legali, nominalizati de
consiliul scolar al elevilor, respectiv consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti, acolo
unde exista.

(2) Activitatea comisiilor din unitatea de invatamant si documentele elaborate de membrii comisiei
sunt reglementate prin acte normative sau prin Regular.nentul intern CN Carol I.

(3) CN Carol I isi elaboreazaprocedLrri privind functionarea comisiilor in functie de nevoile proprii.

Titlul VI
Structura, organizarea si responsabilitatile personalului

didactic auxiliar si nedidactic

Capitolul I
Compartimentul secretariat

Art. 70. - (1) Compartimentul secretariat cuprinde, la C.N . Carol I posturile de secretar-sef, secretar
si infonnatician.
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(2) Compartimentul secretariat este subordonat directorului,
(3) Secretariatul functtoneaza in program de lucru cu elevii, parintii sau reprezentantii legali sau alte

persoane interesate din afara unitatii, aprobat de director,inbaza hotararii consiliului de administratie.
Art.7l. - Compartimentul secretariat are urmatoarele atribr-rtii:
a) transmiterea informatiilor la nivelul unitatii de invatamant;
b) intocrnirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date;
c) iritocmirea si transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente solicitate de

catre autoritati, precum si a corespondentei unitatii;
d) inscrierea copiilor/elevilor pebaza dosarelor personale, pastrarea, organizarea si actualizarea

permanenta a evidentei acestora si rezolvarea problemelor privind miscarea copiilor/elevilor, in baza
hotararilor consiliului de administratie;

e) rezolvarea problemelor specifice pregatirii si desfasurarii examenelor si evaluarilor nationale, ale
concursurilor de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor prevazute de legislatia in vigoare
sau de fisa postului;

f) completarea, verificarea, pastrarea in conditii de securitate si arhivarea documentelor referitoare la
situatia scolara a elevilor si a statelor de functii;

g) procurarea, complelarea, eliberarea si evidenta actelor de studii si a documentelor scolare, in
conformitate cu prevederile regulamentului privind regimuljuridic al actelor de studii si al
documentelor de evidenta scolara in invatamantul preur-riversitar, aprobat prin ordin al ministrulr-ri
educatiei si cercetarii;

h) selectia, evidenta si depunerea documentelor 1a Arhivele Nationale, dupa expirarea termenelor de
pastrare, stabilite prin ,,Indicatorul termenelor de pastrare", aprobat prin ordin al ministrr-rlui educatiei
si cercetarii;

i) pastrarea si aplicarea stampilei unitatii pe documentele avizate si semnate de persoanele
competente, in situatia existentei deciziei directorului in acest sens;

j) intocmirea si/sau verificarea, respectiv avrzarea documentelor/documentatiilor, potrivit legislatiei
in vigoare sau fisei postului;

k) intocrnirea statelor de personal;
l) intocnrirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitatii de invatarnant;
m) calcularea drepturilor salariale sau de alta natura in colaborare cu serviciul contabilitate;
n) gestionarea corespondentei unitatii de invatamant;
o) intocrnirea si actualtzarea procedurilor activitatilor desfasurate la nivelul compartimentului, ir-r

conformitate cu legislatia in vigoare;
p) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultand din legislatia in vigoare, contractele

colective de munca aplicabile, regulamentul de organizare si functionare al r-uritatii, regulamentul
iutern, hotararile consiliului de adn-rinistratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.

Art. 72. - ( I ) Secretarul-sef/Secretarul unitatii de invatamant pune la dispozitia personalului
condicile de prezenta, fiind responsabil cu signranta acestora.

(2) Secretarul-sef/Secretarul raspunde de securitatea cataloagelor si verifica, 1a sfarsitul orelor de
curs, impreuna cu profesorul de serviciu, existenta tuturor cataloagelor, incheind Lrn proces-verbal in
acest sens.

(3) In perioada cursurilor, cataloagele se pastreaza in cancelarie, intr-un fiset securizat,iarin



perioada vacantelor scolare, Ia secretariat, in aceleasi conditii de siguranta.
(4) In situatii speciale, atributiile prevazute la alin. (i) si (2) pot fi indeplinite, prin delegare de

sarcini, si de catre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul unitatii de invatamant, cu
acordul prealabil al personalului solicitat.

(5) Se interzice conditionarea eliberarii adeverintelor, foilor matricole, caracterizarilor si a oricaror
acte de studii sau documente scolare de obtinerea de beneficii rnateriale.

Capitolul II
Serviciul financiar

Sectiunea 1

Organizare si responsabilitati

Art.73. - (1) Serviciul financiar reprezinta structura organizatorica din cadrul CN Carol I in care
sunt realizate: fundamentarea si executia bugetului, evidenta contabila, intocmirea si transmiterea
situatiilor financiare, precum si orice alte activitati cu privire la finantarea si contabilitatea institutiilor,
prevazute de legislatia ir-r vigoare, de contractele colective de mllnca aplicabile, de regulamentul de
organizare si functior-rare al unitatii si de regulamentul intern.

(2) Serviciul financiar cuprinde, dupa caz, administratorul financiar, precum si ceilalti angqati
asimilati functiei prevazute de legislatia in vigoare, denumit generic ,,contabil".

(3) Serviciul financiar este subordonat directorului unitatii de ir-rvatamant.
Art,74. - Serviciul financiar are urmatoarele atributii:
a) desfasurarea activitatii f-uranciar-contabile al CN Carol I;
b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitatii de invatamant, in

conformitate cu dispozitiile legale in vigoare si cu hotararile consiliului de administratie;
c) intocrnirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetara, conform legislatiei in vigoare

si contractelor colective de munca aplicabile;
d) informarea periodica a consiliului de administratie cr-r privire la executia bugetara;
e) organizarea contabilitatii veniturilor si cheltr"rielilor;
f) consemnarea in documente justificative a oricarei operatiuni care afecteazapatrimoniul unitatii de

invatamant si inregistrarea in evidenta contabila a documentelor;
g) intocmirea si verificarea statelor de plata in colaborare cu serviciul secretariat;
h) valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, in situatiile prevazute de lege

si ori de cate ori consiliul de administratie considera necesar;
i) intocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar;
j) indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitatii de invatamant fata de br:getul de stat, br-rgetr-rl

asigurarilor sociale de stat, bugetul local si fata de terti;
k) in-rplementarea procedurilor de contabilitate;
l) avrzarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte salr de hotarari ale consiliului de

adnrinistratie, prin care se angajeaza fondurile unitatii;
m) asigr"rrarea si gestional'ea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;
n) intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privir-rd angajarea,

lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizand operatiunile prevazute de normele



legale in materie;
o) orice alte atributii specifice serviciului, rezultand din legislatia in vigoare si hotararile consiliuh-ri

de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.

Sectiunea a 2-a
Management financiar

Art.75. - (1) Intreaga activitate financiara a CN Carol I se organizeazasi se desfasoara cu
respectarea legislatiei in vigoare.

(2) Activitatea financiara a CN Carol I se desfasoara pe bazabugetului propriu,
(3) Raspunde de organizarea activitatii financiare si de incadrarea in bugetul aprobat.
Art.76, -Pebaza bugetului aprobat, directorul si consiliul de administratie actualizeazaprograrnul

anual de achizitii publice, stabilind si celelalte masuri ce se impun pentru asigurarea incadrarii tuturor
categoriilor de cheltuieli in lirnitele fondurilor alocate.

Art, 77. - (1) Este interzisa angajarea de cheltuieli, daca nu este asigurata sursa de finantare.
(2) Resursele extrabugetare ale unitatii pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform hotararii

consiliului de administratie.

Capitolul III
Compartimentul administrativ

Sectiunea 1

Organizare si responsabilitati

Art. 78. - (1) Compartimentul administrativ este coordonat de adrninistratorul de patrimoniu si
cuprinde personalul nedidactic al CN Carol I.

(2) Compartimer-rtul administrativ este subordonat directorului CN Carol I.
Art,79. - Compartimentul adrninistrativ are urmatoarele atributii:
a) gestionar ea bazei materiale;
b) realizarea reparatiilor, care sunt in sarcina unitatii, si a lucrarilor de intretinere, igienizare,

curatenie si gospodarire a CN Carol I;
c) intretinerea terenurilor, cladirilor si a tutllror componentelor bazei didactico-materiale;
d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a CN Carol I;
e) receptia bunurilor, serviciilor si a lucrarilor, printr-o comisie constituita la nivelul

cornpartimentului;
f) inregistrarea modificarilor produse cu privire la existenta, utilizarea si rniscarea bunurilor din

gestir"rne si prezentarea actelor corespunzatoare serviciului financiar;
g) evidenta consumului de materiale;
h) pr"rnerea in aplicare a masurilor stabilite de catre conducerea CN Carol I privind sanatatea si

securitatea in munca, situatiile de urgenta si P.S.l.;
i) intocmirea proiectului anual de achizitii si a documentatiilor de atribuire a contractelor;



/a

.i) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultand din legislatia in vigoare, hotararile
cor-rsiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.

Sectiunea a 2-a
Management administrativ

Art. 80. - Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarca situatiilor
financiare referitoare la patrirnoniu si administrarea bazei didactico-materiale a CN Carol I se
reahzeaza in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

Art. 81. - (1) Inventarierea bunurilor unitatii de invatamant se realizeaza de catre comisia cle
inventariere, numita prin decizia directorului.

(2) Modificarile care se opereaza in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea CN Carol I se
sLIpLln aprobarii consiliului de administratie de catre director, Ia propunerea administratorului de
patrinroniu, in baza solicitarii compartimentelor functionale.

Art.82. - (1) Bunurile aflate in proprietateal CN Carol I sr"rnt administrate de catre consiliul de
administratie.

Art. 83. - Bunurile, care sunt temporar disponibile si care sunt in proprietatea sau administrareal CN
carol I, pot fi inchiriate in bazahotararii consiliului de administratie.

Capitolul IV
Biblioteca scolara sau centrul de

documentare si informare

Art. 84. - ( 1 ) In CN Carol I se organiz eaza si functioneaza biblioteca scolara si centrul cle
documentare si informare.

(2) Acestea se organizeazasi functioneazarnbazaLegii bibliotecilor nr.33412002, republicata, cr-r

modificarile si completarile ulterioare, si a regulamentului aprobat prin ordin al rninistrului educatiei si
cercetarii.

(3) Centrul de documentare si informare este infiintat si functioneazapebazacrrteriilor stabilite de
Ministerul Educatiei Nationale, cu avizul inspectoratului scolar.
()irs.l)in lipsa dc sltaliLt cauz-ata clc clcslirsur-arca luo'lrilor dc consolidalr: si rcparatii alc: claclilri
ccttll'ltlc. itt itttltl scolat' itt curs, a.cestca nu lr.rrrction cit.:r.a ltt ca.pacila1.c Iotala..

(4) In centru de documentare si informare activeaza, in conditiile legii, bibliotecarul scolar.
(5) In situatii exceptionale, bibliotecarul poate primi si alte atributii din partea conducerii unitatii de

invatamant.
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Titlul VII
Elevii

Capitolul I
Dobandirea si exercitarea calitatii de elev

Art. 85. - Ber-reficiarii primari ai educatiei sunt elevii.
Art.86. - (1) Dobandirea calitatii de beneficiar prirnar al eclucatiei se face prin ilscrierea iltr-o

unitate de invatamant.
(2) Inscrierea se aproba de catre consiliul de administratie, cll respectarea legislatiei in vigoare, a

prezentului regulament si a regulamentului de organizare si functionare al unitatii, 
"u 

r.-ui. u
solicitarii scrise a parintilor sau reprezentantilor legali.

Art.87. - (1) Inscrierea in invatamantul primar se face conform metodologiei aprobate prin orclil al
ministrr"rlui educatiei si cercetarii.

(2) ln situatia in care, pe durata clasei pregatitoare ori a clasei I, elevul acumuleaza absente ca
urlnare a Llnor probleme medicale sau se observa manifestari de oboseala sau de neadaptare scolara,
parintii sau reprezentantii legali pot depune la unitatea de invatamant o solicitare cle ,.i.ug"r. a
elevului in vederea reinscrierii in anul scolar urmator, in clasa corespunzatoare nivelului din care s-a
retras; la cererea motivata a parintelui, reinscrierea se poate face si in anul scolar in care s-a solicitat
retragerea, in clasa anterioara nivelului din care s-a retras elevul.

(3) In situatia solicitarii de retragere mentionata la alin. (2), CN Carol I vor consilia parintii sar,r
reprezentantii legali privind nevoia de a lua decizii in iriteresul educational al elevului si ii vor informa
ca solicitarea nu poate fi solutionata decat in situatia in care evaluarea nivelului dezvoltarii atesta
necesitatea reinscrierii in clasa anterioara sau in clasa corespunzatoare nivelului din care s-a retras.

Art. 88. - Inscrierea in clasa a IX-a din irrvatamantul liceal , se face in conformitate cu metodologiile
aprobate prin ordin al ministrului edr-rcatiei si cercetarii.

Art. 89. - Elevii promovati vor fi inscrisi de drept in anul urmator, daca nu exista prevederi specifice
de admitere in clasa respectiva, aprobate prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.

Art. 90. - (1) Calitatea de elev se exercita prin frecventarea cursurilor si prin participarea la
activitatile existente in programul CN Carol L

(2) Calitatea de elev se dovedeste cu legitimatia de elev /carnetul de elev, vizat la inceputul fiecarui
an scolar de catre unitatea noastra de invatamant .

Art.91. - (1) Prezenta elevilor la fiecare ora de curs se verifica de catre cadrul diclactic, care
conserrneaza, in mod obligatoriu, fiecare absenta.

(2) Motivarea absentelor se face de catre invatatorul/profesorul pentru invatamantul
prinrar/profesorul diri ginte in ziua pr ezentari i acte lor j ustifi cative.

(3) In cazul elevilor minori, parintii sau reprezentantii legali au obligatia de a prezenta personal
invatatorului/ profesorului pentru invatamantul primar/profesoruh-ri diriginte actele.iustificative pentrll
absentele copilului sau.

(4) Actele medicale pebaza carora se face motivarea absentelor sunt, dupa caz: adeverilta eliberata
de medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de speciilitate, adeverilta/certificat
rnedical/foaie de externare/scrisoare medicala eliberat(a) de unitatea sanitara in care elevul a fost
internat. Actele medicale trebuie sa aiba viza cabinetului scolar sau a medicului de familie care are in
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internat' Actele medicale trebuie sa aiba viza cabinetulLri scolar sau a medicului de familie care are inevidenta fisele medicale/carnetele de sanatate ale elevilor,
(5) In limita a 40 de ore de curs pe an scolar,fara a depasi 20% dinnumarul orelor alocate uneidiscipline absentele pot fi motivate, doar pe baza cerertior scrise, de invoire, ale parintelui saureprezentantului legal al elevului sau ale elevului major, adresate invatatoruiui/ profesorului pentruinvatamantul primar/profesorului diriginte al clasei,inuint" d. efectuarea abse,felor qi avizate inprealabil de catre director.ul CN Car.ol L
(6) Actele pebaza carora se face motivarea absentelor se prezinta in termen d,e 7 zilede la reluareaactivitatii elevului si sunt pastrate de catre invatatorur/

profesorul pentt'u invatamantul primar'/profesorul diriginte pe tot parcursul anului scolar.(7) Nerespe ctarea termenului pr'.uur.it la alin. (o) atiage cleclararea absentelor ca ,emotivate.(8) In cazul elevilor reprezentir-rti, absentele se motivJazapebazaactelor justificative, confonnprevederilor statutului elevului.
(9) Pe perioada desfasuralii cursurilor on-line sincron elevii au obligativitatea de a avea cameravideo/web activa.
Art' 92' - ( 1) La cererea scrisa a directorilor uuritatilor de invatarnant cu program sportiv suplimentar,a profesorilor-antrenori din unitatile cle invatamant ., p.ogrum sportiv integrat, a directorilorcluburilor sportive scolare/asociatiilor sportive scolare'satia conducerilor structurilor,atio,alespottive' directorul uritatii de invatamant aproba motivarea absentelor elevilor.care participa lacantonamente si la competitii de nivel local, judetean, regional, national si international.(2) Directorul unitatii de invatamant aproba motivaiealbsentelor elevilor care participa laolimpiadele si conctust-trile scolare si profesionale organizate la nivel local,.iudetea,/i,terjucletean,

regional, national si international, la 
".....u scrisa a flofesorilor indrumatori/insotitori.

(3)La 10 absente nemotivate, invatatorul/profeso)'ul pentru invatnmnrttul prinrur/profesoruldiriginte transmite elevului;i pnrintelui sati reprezentantutui tegal o tttEtiin(are scrisii/avertismentscris.
Art' 93' - Elevii din invatamantulpreuniversitar retrasi se pot reinmatricula, Ia cerere, de regula lainceputr'rl anului scolar, la acelasi nivel/ciclu cle invatamant ii aceeasi forma cle invatamant, custtstinerea, dupa caz, a examettelor de difbrenta, redobandind astfel calitatea de elev.

CapitolLrl II
Activitatea educativa extrascolara

Art' 94' - Activitatea eclttcativa extrascolara clin cN carol I este conceputa ca mediu cle dezvoltarepersonala, ca modalitate de formare si intarire a culturii organizationale ai cN carol I si ca mijloc deimbunatatire a motivatiei,.frecventei si performantei scola,i, precllm si cle remediere a unor problemecomportamentale ale elevilor.
Art' 95' - (1) Activitatea educativa extrascolala din cN ca,ol I se desfasoara in afara orelor cle curs.(2) Activitatea educativa extrascolara din cN carol I se foate desfasura fie i, incinta cN carol Ifie in aI'ara acesteia, in palate si cluburi ale copiilor, in clr-rbr-rri spor-tive scolare, i; ;;;. ,;rrr. ,r'0.agrement, in spatii educationale, culturale, sportive, turistice, cle clivertisnent.
Art' 96' - (1) Activitatile educative extrascolare desfasurate irr CN Carol I pot fi: culturale, civice.



caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studin, vizite, ateliere deschise
etc.

(3) Activitatea educativa poate fi proiectata atatla nivelul fiecarei grupe/clase de i/i/elevi, de catre
invatator/profesor pentru invatamantul /primar/profesor diriginte, cat si la nivelul unitatii de
invatamant, de catre coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare.

(4) Activitatile educative extrascolare sunt stabilite in cor-rsiliul profesoral al unitatii de invatamant,
impreuna cu consiliul elevilor, in conformitate cu optitmile elevilor si ale consiliulr-ri reprezentativ al
parir-rtilor si ale asociatiilor parintilor, acolo unde acestea exista, ale reprezentaltilor legali, precul1 si
cu resursele de care dispune unitatea de invatamant.

(5) Organizarea activitatilor extrascolare sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor si a altor
activitati de tin'rp liber care necesita deplasarea clin localitatea de clomiciliu r. iu.. in conformitate cr-r
regulamentul aprobat prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.

(6) Activitatile extrascolare de tirnp Iiber care nu necesita deplasarea din localitate, precum si
activitatile extracurriculare si extrascolare organizate in incinta CN Carol I se deruleaza conform
prevederilor prezentului regulament si, dupa caz, cLr acordul de principiu al parintelui sau
reprezentantului legal al copih"rlui/elevului, exprimat la inceputul anr.rlr"ri scolar.

(7) Calendarul activitatilor educative extrascolare este aprobat cle consiliul de administratie al unitatii
de invatamant.

Art, 97 , - Evaluarea activitatii educative extrascolare derulate la nivelr,rl unitatii de invatamant este
parte a evaluarii institutionale a unitatii de invatamant.

Capitolul III
Evaluarea copiilor/elevilor

Sectiunea 1

Evaluarea rezultatelor invatarii.
Incheierea situatiei scolare

Art. 98. - Evaluarea are drept scop identificarea nivelului la care se afla la un anumit moment
invatarea, orientarea si optimizarea acesteia.

Art' 99. - ( 1) Conform legii, evaluarile in sistemul de invatamant prer-rniversitar se realizeaza la nivel
de disciplina, dorneniu de studiu sau modul de pregatire.

(2) In sisten]ul de invatamant preuniversitar evaluarea se centreaza pe competente, ofera feedback
real elevilor, parintilor si cadrelor didactice si sta la baza planurilor individuul. d. invatare.

(3) Rezultatul evaluarii, exprimat prin calificativ, nota, punctaj etc., nu poate fi folosit ca nijloc cle
coercitie, acesta reflectand strict rezultatele invatarii, conform prevederilor legale.

Art. 100. - (1) Evaluarearezultatelor Ia invatatura se realizeaza permanent, pe parcursul anului
scolar.

(2)La sfarsitul clasei pregatitoare, evaluarea dezvoltarii fizice, socioemotionale, cogr-ritive, a
limbaJLrlui si a cotnunicarii, precLlm si a dezvoltarii capacitatilor si atitr-rdinilor tata de invatare ale
copiltrlui, realizala pe parcllrsul intregului an scolar, se finalizeazaprincompletarea unui raport, de
catre cadrul didactic responsabil,inbazaunei metodologii aprobate prin ordin al ministrulul eclucatiei
si cercetarii.

Art. 101. - (1) Instrumentele de evaluare se stabilesc ir-r functie cle varsta si de particularitatile
psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul fiecarei disciplile. Acestea sur.rt:
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a) evaluari orale;
b) teste, lucrari scrise;
c) experimente si activitati practice;
d) referate;
e) proiecte;
f) probe practice;
g) alte instrumente stabilite de cornisia pentru curriculum si aprobate de director sau elaborate cle

catre Ministerul Educatiei si cercetarii/inspectoratele scolare.
(2) In invatamantul primar, la clasele I-lV, in cel secundar, elevii vor avea la fiecare

disciplina/firodul, cu exceptia celor preponderent practice, cel putin 2 evaluari prin lucrare scrisa pe an
scolar.

Art. 102. - Testele de evaluare, subiectele de examen de orice tip se elabo.edzape baza cerintelor
didactico-metodologice stabilite de programele scolare, parte a curriculumulr-ri national.

Art. 103. - (l) Rezultatele evaluarii se exprima, dupa caz,prin..
a) aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului - la clasa pregatitoare;

b) calificative la clasele I-lV
c) note de la I la 10 in invatamantul secundar si in ciclul superior al liceului.
(2) Rezultatele evaluarii se consemneaza in catalog, cu cerneala albastra, sub forma:

,,Calificativul/data" sau ,,Nota/data", cu exceptia celor de la clasa pregatitoare, care se trec in
raportul anual de evaluare.

(3) Pentru frauda constatata la evaluarile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul
examenelor/concursurilor organizate la nivelul unitatii de invatamant, conform prezentului
regulament, se acorda nota I sau, dupa caz, cahfrcativul insuficient.
(4)Elevii vor beneficia pe parcursul ar-rului scolar de cel putin un plan individualizat de
invatare, elaborate in urma evaluarilor si dupa interpretarea rezultatelor de catre cadrr-rl didactic.
care va fi folosit pentru consolidarea cunostintelor. Pentru stimularea elevilor capabili de
performanta superioara, vor fi intocrnite planuri individuale de invatare si dezvoitare.

Art. 104.
(1) CalificativeleAJotele acordate se comunica in mod obligatoriu elevilor si se trec i1 catalog

si in carnetul de elev de catre cadrul didactic care le acorda.
(2) Nurnarul de calificative/note acordate fiecarui elev, la fiecare disciplina de studiu, este

stabilit de fiecare cadru didactic, in functie de numarul unitatilor de invatare si de numarul de
ore /saptamanal, prevazulin planul cadru. La fiecarei disciplina, numarul de calificative/note
va fi cu cel putin 3 mai mare decat numarul de ore/ saptamanal. Fac exceptie disciplinele cu o
ora de curs pe saptamana, la care numarul minim de calificative/note este de doua.

(3) Elevii aflati iri situatie de corigenta vor avea cu cel putin un calificativ/o nota in plus fata
de numarul de calificative/note prevazut la alin. (2), ultimul calificativ/ultirna nota fiind
acordatla, de regula, in ultimele trei saptamani al anului scolar.
Art. 105. - (1) La sfarsitul anului scolar, cadrele didactice au obligatia sa ir-rcheie situatia
scolara a elevilor.

(2) La sfarsitul auului scolar, invatatorul/ profesorul pentru invatamantul primar/profesorul
diriginte consulta consiliul clasei pentru acordarea rnediei la purtare, prin care sunt evaluate



frecventa si comportamentul elevului, respectarea de catre acesta a reglementarilor adoptate cle
unitatea de invatamant.

(3) La sfdrqitul anului scolar, invatatorul/ profesorul pentru invatamantul primar/prof-esorul
diriginte consulta consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii asLrpra situatiei scolare a fiecarui
elev.

Art. 106. - (1) La fiecare disciplina de studiu se incheie anual o singura medie calculata prin
rotuniirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat nLrfftar intreg. La o diferenta de 50 de
sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevului.

- (2)Mediile se consemneazd in catalog cu cerneald rogie
-(3)Media anuald generalS se calculeazd, camedie aritmetic[, cu doud zecimale, prin rotunjire, a
mediilor anuale de la toate disciplinele/modulele gi de la purtare.

Art. 107. - (1) La clasele I-lV se stabilesc calificative anuale la fiecare disciplina de studiu.
(2)Pentru aceste clase, calificativul pe disciplind se stabilegte astfel: se aleg dou[ calificative cu
frecvenJa cea mai mare, acordate in timpul anului qcolar, dupi care, in perioadele cle
recapitulare gi de consolidare a materiei, in urma aplicirii unor probe de evaluare sumativf,,
cadrul didactic poate opta pentru unul dintre cele doud calificative,inbazaurmf,toarelor
criterii:
a)progresul sau regresul elevului;
b)raportul efort-performanld realizatd,;

c)creqterea sau descregterea motivaliei elevului;
d)realizarea unor sarcini din prograrnul suplimentar de preg[tire sau de recuperare, stabilite de
cadrul didactic Ai care au fost aduse la cunogtinta pdrintelui, tutorelui sau reprezentantului legal.

Art. 108. - (1) )in invdldm6ntul primar, calificativele anuale la fiecare disciplina se consemn eazdin
catalog de cdtre invS!5toru1/institutorul/profesorul pentru invdtdmAntul primar/profesorul de
specialitate' Calificativele la purtare se consemneazd,in catalog de cdtle inv[!6tori/ipstitutori/prof-esorii
pentru invd{f,mAntul primar.
(2)ln inv[tdm6ntul secundar inferior, secundar superior qi postliceal, mediile anuale pe

disciplinS/rnodul se consemneazd,in catalog de cdtre cadrr-rl didactic care a predat disciplila/modulul.
Mediile la purtare se consemneazd,in catalog de profesorii cliriginli ai claselor.

Art. 109. - (1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica si
sport' Acestor elevi nu li se acorda calificative/note si nu li se incheie rnedia la aceasta disciplina in
semestrul sau in anul in care sunt scutiti medical.

(2) Pentrtr elevii scutiti medical, profesorul de educatie fizicasi sport consemneazain catalog,la
n:brica respectiva, ,,scutit medical in semestrtrl" sau,,scntit rnedical in anul scolar", specificand
totodata docutnentul rnedical, numarul si data eliberarii acestuia. Documentul medical va fi atasat la
dosarul personal al elevului, aflat la secretariat.

(3) Elevii scutiti medical, semestrial sau anual, nu sunt obligati sa vila ip echiparnent sportiv la orele
de educatie fizica si sport, dar trebuie sa aiba incaltaminte adecvata pentru salile de sport. Abseltele 1a

aceste ore se consemneaza in catalog.



(4) Pentru integrarea in colectiv a elevilor scutiti medical, in timpul orei cie educatie ltzicasi sport,
cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere recomandarile meclicale.
de exemplu: arbitraj, cronometrare, masurare, inregistrarea Lll1or elemente tehnice, tinerea scorulr-ri etc.

Art. 110. - Scolarizarea elevilor sportivi nominalizati de federatiile nationale sportive pentru centrele
nationale olimpice/de excelenta se rcalizeaza in unitatile de invatamant situate i1 apropierea acestor
structuri sportive si respecta dinamica selectiei loturilor. Situatia scolara, inregistraia in perioadele in
care elevii se pregatesc in aceste centre, se transmite unitatii cle invatamant de.u.. u..rfiu apartil. I1
cazul in care scolarizarea se realizeaza in unitati cle invatamant care nu pot asigura pregatirei elevilor
la unele discipline de invatamant, situatia scolara a acestor elevi se poate incl-reia, la diiciplinele
respective, la unitatea de invatamant de care elevii apaftin, dupa intoarcerea acestora, conforn1
prezentului regulament.

Art. I I 1. - Participarea la ora de religie se realizeaza in conformitate cu prevederile legale in
vigoare.

Art.ll2. - (1) Sunt declarati promovati elevii care, Ia sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare
disciplina de studiu/modul cel putin media anuala 5,00/calificativul ,,Suficient" , tar lapurtare, rnedia
anuaia 6,00/calif rcativr-rl,,Sufi cient".

Art. 113. - Sunt declarati amanati, elevii carora nu li se poate clefinitiva situatia scolara la u1a sau la
mai multe discipline de studiu/module din urmatoarele motive:

a) au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numarul de ore de curs prevazut la
disciplinele/modulele respective ;

b) aLr fost scutiti de frecventa de catre directorul unitatii de invatamant in urma unor solicitari
of-rciale, pentru perioada participarii la festivaluri si concursuri profesionale, cultural-artistice si
sportive, interne si internationale, cantonamente si pregatire specializata;

c) au beneficiat de bursa de studiu in strainatate, recunoscuta de Ministerul Eclucatiei Natiopale;
d) au urmat studiile, pentru o perioada determinata de tirnp, in aite tari;
e) nu au un numar suficient de calificative/note, necesar pentru incheierea mediei/mediilor, sau nu ali

calificativele/mediile semestriale ori anuale la disciplinele/rnodulele respective, consemnate in cataloo
de catre cadrul didactic, din alte motive decat cele de mai sus, neimputatile personalului didactic de
predare.

Art. 114. - incheierea situaliei gcolare a elevilor amAnali se face inaintea sesiulii de corigen{e, intr.-o
perioadd stabilita de consiliul de administralie. Elevii amAnali care nll promoveaz6 la una sau dourd
discipline/module de studiu in sesiunea de examene de incheiere a situaliei qcolare a elevilor am6nafi
se pot prezenta la sesiunea de exatnene de corigenle. Elevii declarali amAna{i din clasa pregatitoare,
respectiv din clasa I care nu se prezintd in sesiunile de examinare sunt reilscriqi i1 clasa p*t.., care nu
s-a incheiat situalia scolara
Art. 115. - (1) Sr-urt declarati corigenti elevii care obtin calificativul ,,lnsr:ficient"/medii anuale sub
5,00 la cel mr"rlt doua discipline de studiu, precllm si elevii amanati care nLl promoveaza examenul de
incheiere a situatiei scolare la cel mult doua discipline de str-rdiu.
(2) Pentru elevii corigenti se organizeazaanval o singura sesiune de exarnene de corigenta, intr-o
perioada stabilita de Ministerul Educatiei.

Art. 116 )Sunt declarali repeten{i:



a)elevii care au oblinut calificativul "lnsuficient"/medii anuale sub 5 la mai rnr-rlt de doua cliscipline de
inv[]dmAnt/module care se finalizeaz1,la sfdrqitul anului qcolar. Prevederile se aplic6 qi eleviloi care nlr
alr promovat examenele de corigenla in sesiunea speciald, organizald.in conformitate cu art. I 19 alin.
$);
b)elevii care au oblinut la purtare calificativul anual "Insuficient"/media anual6 mai rnicd de 6; c)elevii
corigenli care nu se prezintd la sesiunea de examen de corigenld sau, durpd. caz,la sesiunea special[
previzuti la art' 1 19 alin. (4) sau care nu promoveazd examenul Ia toate clisciplinele/modulele la care
se afl6 in situalie de corigenld;
d)elevii amdnali care nu se prezintd la sesiunea de incheiere a situaliei gcolare la cel pulin o
disciplind/un modul;.
(2)La sfdrqitul clasei pregdtitoare qi al clasei I elevii nu pot fi lasali repetenli. Elevii care, pe parcursul
anului gcolar, au manifestat dificultdli de invdlare, men{ionate in rapoitul de evaluare a dezvoltarii
frzice, socioemolionale, cognitive, a lirnba.jului gi a comr-rnicdrii, pr...,- gi a dezvolt6rii capacit6lilor qi
atitudinilor fa![ de invd]are, rdmdn in colectivele in care au invdlat gi intrd, pe parcllrsltl anului qcolar
urmdtor, intr-un program de remediere/recuperare gcolard, realizat cle un invdfdtor/institutor/profesor
pentru invdtdmdntul primar irnpreund cu un specialist de la centrul.iudelean de resurse qi asiitenla
educalional6

Art. 117. - (1)I.lcYiiticclarafi rcpetcnfi se ittsct'iLt. Iii r,ct'clc. in anul lc6lar urgiit6ril clnsr,r pi] (:r1r. ()
|c1ltlii. Ia accca;ii tttlilalc dc invitlirrnllnt" incltrsiv ctr clcl:ir5irca nrrmii;ulrri rnaxint clc,:lcyi la cllrsil
l.rlclirz-il1 cic lc!.c. siu.r sc lrot lranslira la o altii trnitatc cli: inr,ilqiinrirrt.

slrrdii. i'cinscliorea sc poare lacc 1i pcste ci{l.a clc lcolariz-arc aprobati.
(3)in ciclul superior al liceului cu frecvenlS, elevii se pot afla in situalia de repeten{ie de ce1 mult doud
ori. Anul de studiu se poate repeta o singurd datd.
(4)Continuarea studiilor de cdtre elevii din ciclul superior al liceului care repetd a doua oard un an
qcolar saLl care se afld in stare de repetenlie pentru a treia oard se poate realizain ir-rva!f,n-rdntul cu
frecventa redusa.

Art. 118. - (1) Dupa incheierea sesiunii de corigenld, elevii care nlr au promovat la o singur6
disciplind de invdfdm6nt/un singur modul au dreptul sd solicite reexaminirea. Aceasta se aprobd de
cdtre director, in cazuri justificate, o singurl datd pe an gcolar.
(2)Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unitdlii de invd![mdnt, in termen de 24 d,e ore cle
la afigarea rezultatelor examenului de corigenld.
(3)Reexarninarea se desfdgoar[ in termen de doud zile deladatadepulerii cererii, dar nu nai tdrzir-r de
data inceperii cursurilor noului an qcolar.
(4)Cornisia de reexaminare se numegte prin decizie a clirectorului gi este formatd din alte cadre
didactice decdt cele care au f6cut examinarea anterioara.

Art. 119. - (1) )Pentru elevii declarali corigenli sau amdnali, examinarea se f-ace dintoat6materia
studiata in anul qcolar, conform programei qcolare.
(2)Pentru elevii care suslin examene de diferenld, examinarea se face din toatd materia studiat6 in anr:l
gcolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, in funclie de situalie,
(3)Disciplinele/Modulele la care se dau exarrene de cliferenfd sunt cele previzute in trunchiul comllr

qi in curriculumul diferenliat al specializdrii/calificdrii profesionale a clasei la care se face transferul si



care nu all fost studiate de candidat. Se sus{ine examen separat pentru f-recare clas[/a1 de studiu. Notele
oblintrte la examenele de diferen{5 din curriculumul diferenliat se consemneazdin registrul matricol,
fbr[ a fi luate in calcul pentru media anuald a elevului pentru fiecare an de studiu incheiat.
(a)Nu se suslin examene de diferenld pentru disciplinele clin curriculumul la decizia gcolii.
(5)ln cazul elevilor transferali ir-r timpul anului gcolar, acegtia preiau ciisciplilele oplionale ale clasei in
care se transferd.
(6)tn cazul transferului elevilor corigenli la cel mult doud cliscipline/module, cu schimbarea
profilului/specializdrii/calificdrii profesionale, qi care nll vor mai studia |a turitatea de ilvdldrnd,t
prirnitoare disciplinele/modulele respective, se vor susline doar examenele cle diferen!6. pievederea se
aplicd 9i in cazul elevilor declarati amanati.

Art. 120. - (1) Frecventarea invdldmAntului obligatoriu poate inceta la forma cu frecvelj[ la lB a,i.
Persoanele care nu au frnahzal invf,ldmdr-rtul obligatoriu pdna la aceastd v6rsta gi care ag depagit cr-r r-nai
mr-rlt de trei ani vdrsta clasei igi pot continua stucliile, la cerere, qi la forrna de invlldmdlt cu frecve,!d,
cursuri serale sau la forma cu frecven![ redusf,.
Art.l2l (1)Elevii care, indiferent de cet[]enie sau statut, au urmat cursurile intr-o unitate cle
invd{dmAnt din altd {ard sau la organrzalii furnizoare de educalie care organizeaza qi desfigoard pe
teritoriul Romdniei activitAti corespunzf,toare unor sisteme educalionaledin alte 1[ri pot clobancli
calitatea de elev ir-r Ron-rAnia numai dupd recunoagterea sau echivalarea de c[tre inspectoratele qcolare
.ir-rdelene, Inspectoratul $colar al Municipiului Bucuregti, respectiv de cdtre rninistei a str-rdiilor irrmate
in str[indtate qi, dupd caz, dupd, sus]inerea examenelor de diferepld stabilite i1 cadrul proceclurii cle
echivalare.
(2)Elevii rnen{ionali Iaalin, (1) vor fi inscrigi caaudienli p6nd la finalizareaprocedurii de echivalare,
ir-rdiferent de momentul in care parin{ii sau reprezentan}ii legali ai acestora ,oli.ita gcolarizarea.
(3)Activitatea elevilor audienli va fi inregistrat[ in cataloage provizorii, toate menliunile privind
evaludrile qi frecvenla urmAnd a fi trecute in cataloagele claselor dupd incheierea recunoaqterii gi a
echival6rii studiilor parcurse in str[initate qi dupd promovarea eventualelor examene de difererila.
(4)lndiferent de cetilenie sau statut, alegerea nivelului clasei in care va fi ?nscris elevul ca audient se
face, prin decizie, de cdtle directorul unitalii de inv6!6mAnt, in bazahotdr|trii cor-rsiliului cle
administralie luate inbazaanalizdrn raportului intocmit de o comisie fornlata din caclre cliclactice care
predau la nivelul de studiu pentru care se solicitd inscrierea, stabilita la nivelul unit[1ii de ir-rv6!drn6,t,
din care fac parte qi directorul/directorul adjunct gi un psiholog/consilier gcolar.
(5)Evaluarea situaliei elevului gi decizia men{ionatd la alin. (4) vor }i1e cont de vArsta qi ,ivelul
dezvoltdrii psihocomportamentale a elevului, de recomandarea pdrinlilor, cle nivelul oblinut in urma
unei evaludri orale surnare, de perspectivele de evolulie gcolara.
(6)in cazul in care pdrin{ii tur, i.p."r.ntan}ii legali ni sunt de acorcl cll recolnanclarea comisiei privi,cl
r-rivelul clasei in care va fi inscris elevul audient, elevul va fi inscris la clasa pentru care opteazd
pdrinlii, pe rdspurderea acestora asumatd prin semndturd.
(7)In cazul in care parinlii sau reprezentanlii legali nu au depus closarul in termen de 30 cle zile de la
inscrierea elevului ca audient, acesta va fi inscris in clasa urmitoare ultirnei clase absolvite in RomAnia
sau in clasa stabilita de comisia prev[zutd la alin. (4).
(S)in termen de maximum l5 ziie de la primirea avizului favorabil din partea inspectoratului gcolar
judetean Dolj judelene, respectiv al rninisterului privind recunoaqterea qi echivalarea studiilor, elevul



aLrdient este inscris in catalogr"rl clasei qi i se tlansf-erd din cataiogul provizorig toate menliulile cLr
privire la activitatea desfdquratf, - note, absenle etc.
(9)ln sitLralia in care studiile fEcr-rte in strdindtate sau la orgar-rizalii l'r,rrnizoare de educa{ie care
organtzeazd' qi deslEqoari pe teritoriul Rom6niei activitali corespunzf,toare ulor sisteme eclucaliolale
din alte ldri nr"r au fost echivalate saLl all fost echivalate par{ial cle cdtre inspectoratul gcolar.jgdelear-r,.
respectiv de cf,tre miuister, iar intre ultima clasd ecl-rivalatd gi clasa in care este ilscris elevr-rl ca audielt
existd Lltla sau mai rnulte clase ce llll au fost parcurse/promovate/echivalate, con-risia previzr-rtd la alin.
(4) solicitd inspectoratului qcolar, in scris, in termen de rnaxirnur-n 30 cle zile, examinarea elevr-rlui in
vederea incheierii situafiei gcolare pentru anii neechivala{i sall care nu au fost parcurgi ori pr.or.novafi.
(10)in contextul prevdzttt la alin, (9) inspectoratul gcolar constituie o comisie de evaluare fbm.ratf, clin
cadre didactice qi cel pttlin un iuspector qcolar/profesor metoclist, care evalueazd elevul, ip tel-nen de
cel mtrlt 20 de zile, pebaza programelor gcolare in vigoare, la toate clisciplilete/ruoclulele dil planLrl-
cadru de invdldrndnt, pentru clasele neechivalate sau care nu au fost parcLrrse ori promovate. I)gpi
pl'ol-Ilovarea tuturor examenelor, elevul este iuscris iu clasa urmf,toare r-rltimei clase promovate fre pril
recunoa$tere qi echivalare, fie prin promovarea examenelor prevhzute la alin. (9).
Modtrl de desfEqurare gi rezr.titatele evalr-rdrii vor fi trecr-rte intr-ur-r proces-verbal care se p6streazd i,
r"luitatea de ir-rv5{inl6r'rt in care elevul urmeazd sd frecventeze cursurile. Aceastd proceclr-rrd se aplica ;i
iu cazr:i persoanelor, indifbrent de cet[lenie sau statut, care soliciti continuarea stucliilor gi insirierea i,
sistenrr-rl rontdnesc, flr6 a prezenta documente care sd ateste studiile ef.ectr-rate in strdindtate sau la
organiza{ii furnizoare de educalie care organizeazd qi des{bqoard pe teritorir-rl Rondniei activitali
corespurtzf,toare unor sisteme educalionale din alte 1dri, care llu sunt inscrise in Registrul special al
Agenliei RontAne pentru Asigr-rrarea Calitalii in invdlamAntul Prer-rniversitar.
(11)Elevul este examinat iu vederea cor.r.ipletdrii foii matricole cu potele alerepte flecarei clisciplile clin
fiecare an de studir"t neechivalat, in ordine inversd, incepAncl cu ultimr-rl an cle stucliLr. Dacd elevul pu
prolnoveazd exameuele prevdzute la alin. (9) la 3 sau mai rlulte discipline/moclule, acesta este evaiuat,
dupd caz. pentru o clasd inferioar[. Dacd elevul nu promoveazd,examenul cle cliferel{d lacel rr-rult doud
discipline, acesta este exarninat pentru clasele inferioare, apoi sur-rt afiqate rezultatele evalr-rlrii. Daca
pdrintele sall reprezetltantui legal, respectiv elevr-rl major solicitd reexaminarea in termen cle24 cle or.e
de la afiqarea rezultatelor prin-rei exauindri, se aprobd reexaminarea. i,', cazr-rl in care ull pronroveazir
rlici in Llrltta reexanrinirii, elevul este inscris in prima clasa ipf'erioard pentrr-r care a promovat
exar-nenele la toate disciplinele.
(i2)Pentrtt persoanele care llll cllnosc limba romAnd, inscrierea qi participarea la cursul de iniliere i,
linlba rouAnd se fac conform reglementdrilor aprobate prin orclin al rninistrului educaliei. Peitrr-r
persoatrele care solicitd sau beneficiazd de o fbrmd de protec{ie interna}ional5, inscrierea in
invd{dn-rAntul rornAnesc. la oricare din formele de inv[]amAnt, se poate face, irr cazul eleyilor rua.jori. la
solicitarea acestora saLt, it-t cazul elevilor minori, la solicitarea pdrinlilor sall reprezer-rtar-rlilor tegati.
inscrierea in invdldmdutr-tl preuniversitar se poate f'ace, in.on.iiliil..participarii la cursul cle i1i!iere i6
lin-rba rour6ud 9i, dup[ caz,fre dupaprin-rirea avizului privind recunoagterea gi echivalarea stLrcliilor.cle
cltre ir.rstituliile abilitate, fie dupd parcurgerea procedurilor prevhzute la alirr. (9)-(11
. (13)Copiilor lucr[torilor migran]i li se aplicd prevederile legale ?n vigoare privincl accesr-rl la
invdldmAntul obligatoriu din Romdnia.



(14)Elevilor straini care doresc sd urmeze studiile in invalamdntul romdnesc li se aplica prevederile
elaborate de minister privind gcolarizarea elevilor strlini in inv[ldmAntul preuniversitar din Ro1-rA1ia.
(15)Prin excep{ie de la prevederile alin. (1)-(1 1), in temeiul Legii nr.35612007 pentru aderarea
Ronrdniei Ia Convenlia privind definirea statutului gcolilor europene, adoptatd la Luxernb urgla2l
iunie 1994, elevilor romAni inscriqi in sistemul gcolilor europene, reintegra{i ir-r sistemul educalional
nalional, li se recunosc Ai li se echivaleazdin procedurd simplificata, pebazacererii avizate de citre
Ministerul Educaliei, prin direclia cu atribulii in domeniul qcolilor europene, r-rotele/calificativele
oblinute.
Art.122. - (1) Elevilor dintr-o unitate de invatamant de stat,deci Ei din unitatea noastra, particular sau

confesional din Romania, care urmeaza sa continue studiiie in alte tari pentru o perioada detelninata
de timp, li se rezerva locul in unitatea de invatamant de unde pleaca, la solicitarea scrisa a parintelui,
tr.rtorelui sau reprezentantului legal.

(2) In cazul in care o persoana, indiferent de cetatenie saLr statut, solicita inscrierea in sisternurl de
invatamant romanesc dupa inceperea cursllrilor noului an scolar, se aplica procedura referitoare la
recunoastere si echivalare si, dupacaz, cea prevazuta la articolele precedente, daca nu i se poate
echivala anul scolar parcurs in strainatate.

Art. 123 ' - ( 1) Consiliul profesoral din C.N.,, Carol I" valideaza situatia scolara a elevilor, pe clase,
in sedinta de incheiere a cursurilor anuale, iar secretarul consiliului consemneazainprocesul-verbal
numarul elevilor prornovati, numarul si uumele elevilor corigenti, repetenti, amanati, exmatriculati,
precllm si numele elevilor cu note la purtare mai mici de 7,00, calificative n-rai putin de ,,Bine,..

(2) Situatia scolara a elevilor corigenti, amanati salr repetenti se comunica in scris pariltilor sau
reprezentantilor legali sau, dupa caz, elevilor majori de catre invatator/profesorul pentru invatamantul
prinrar/profesorul diriginte, in cel mult 10 zile de Ia incheierea cursurilor fiecarui semestru/an scolar.

(3) Pentru elevii amanati sau corigenti, invatatorul/ profesorul pentru invatamantul primar/profbsorr-rl
dirigir-rte comunica in scris parintilor, tutorelui sau reprezentantului legal programul de desfasurare a
examenelor de corigenta si perioada de incheiere a situatiei scolare.

(a) Nu pot fi facute publice, fara acordul parintelui heprezenlaLrtului legal sar-r al
elevului/absolventului major, documentele elevului, cu exceptia situatiei prevazute de Legea nr.
27212004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Sectiunea a 2-a
Examenele organizate Ia nivelul unitatilor

de invatamant

Art.l24. - (1) Examenele organizate de CN Carol I sunt:
a) examen de corigenta;

b) examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati amanati;
c) examen de diferente pentru elevii a caror inscriere in unitatea de invatamant este

conditionata de promovarea unor astfel de examene,



d) examinari/testari organrzate in vederea inscrierii elevilor in clasa aY -a.
(2) Organizarea in unitatea de invatamant a examenelor de admitere in invatamantul liceal,

precllm si a examenelor si evaluarilor nationale se face conform metodologiilor aprobate prin
ordin al ministrului educatiei si cercetarii.

(3) Se interzice organizarea unor examinari in vederea inscrierii elevilor ir-r prima clasa a
invatamantului primar. In situatia in care parintele, tutorele sau reprezentantul legal decide
inscrierea copilului in clasa pregatitoare inainte de varsta stabilita prir-r lege, dvpa caz, conforn-r
normelor in vigoare, cadrul didactic de la grupa de invatamant pe cate afrecventat-o copilul
sau centruljudetear-r de resurse si asistenta educationala/Centrul Municipiului Bucuresti de
Resurse si Asistenta Educationala, pentru copiii care se intorc din strainatate, realizeaza
evaluarea nivelului de dezvoltare al acestora.

(4) Fac exceptie de la prevederile alin. (3) CN Carol I cu predare in limbile n-rinoritatilor
nationale, care pot organiza testari ale nivelului cunoasterii limbii de predare, in cazr:l in care
nunrarul candidatilor la inscrierea in clasa pregatitoare depaseste numarul de locuri, inbaza
metodologiei de inscriere in invatamantul primar aprobate prin ordin al ministrului educatiei si
cercetarii.

(6) Organizarea unor examinari in vederea inscrierii elevilor in clasa aY -a este permisa in
urmatoarele situatii:

c) pentru unitatile de invatamant care urmaresc formarea unor clase cu predare in regim
intensiv a unei lirnbi de circulatie internationala, in vederea verificarii nivelului de cunoastere a
limbii respective.

(7) Elevii care, anterior inscrierii in clasa aY-a,la clasele cu predare in regim intensiv a urei
limbi de circulatie internationala au sustinut examene de competenta lingvistica intr-o limba de
circulatie internationala si au obtir-u-rt o diploma nivel A 1 sau nivel superior sur-rt admisi fara a
mai sustine proba de verificare a cunostintelor la limba moderna respectiva, nurnai daca
nttmarul total al elevilor care opteaza pentru acest tip de clase este mai mic sau egal cu nurnarul
de locuri aprobat pentru clasele cu predare in regim intensiv a unei limbi de circulatie
internationala. In cazul in care numarul total al elevilor carc opteaza pentru clasele cu predare
in regim intensiv a unei limbi de circulatie internationala este mai mare decat numarul cle locuri
aprobat pentru acest tip de clase, toti elevii sustin examenul pentru evaluarea nivelului cle
cunostinte al limbii respective.

(8) In situatii exceptionale, in care se inregistreazairfiarzieri in eliberarea, cle catre
institutia/organizatia care administreaza examenul respectiv, a diplomei mentionate la alin. (7),
parintele/reprezentantul legal al candidatului poate depune o adeverinta care sa ateste
prolrovarea exalrenlllui, eliberata de respectiva instituttelorganizatie.

Art. 125. - Desfasurarea exarnenelor de diferenta are loc, de regula,
scolare.

in perioada vacantelor

Art. 126. - La examenele de diferenta pentru elevii care solicita transferul de ia o unitate cle
invatamant la alta nu se acorda reexaminare,

Art. 127 . - (1) Pentru desfasurarea examenelor exista doua tipuri de probe: scrise, orale si
practice, dupa caz. La toate examenele se sustin, de regula, doua din cele trei probe - proba
scrisa si proba orala.



(2) Directorul unitatii de invatamant stabileste, prin decizie, inbaza hotararii consiliurlui de
adrninistratie, componenta comisiilor si datele de desfasurare a exarrenelor. Comisia de
corigente are in componenta un presedir-rte si cate doua cadre didactice exarninatoare pentru
fiecare comisie pe disciplina. Comisia este responsabila de realizarea subiectelor.

(3) La toate examenele, evaluarea elevilor se face de cadre didactice de aceeasi specialitate
sau, dupa caz, specialitati inrudite/din aceeasi arie curriculara.

(4) Pentru examinarea elevilor corigenti, unul dintre cadrele didactice este cel care apredat
elevului disciplina in tirnpul anr-rlui scolar, In mod exceptional, in situatia in care intre elev si
profesor exista un conflict care ar putea vicia rezultatul evaluarii, ir-r comisia de examen este
numit un alt cadru didactic de aceeasi specialitate sau, dupa caz, de specialitati inrudite din
aceeasi arie curriculara.

Art. 128. - (1) Proba scrisa a examenelor are o durata de 45 de minute pentru invatamantul
primar si de 90 de minute pentrll invatamantul secundar din momentul primirii subiectelor de
catre elev. Proba scrisa contine doua variante de subiecte, dintre care elevul lrateazao singura
varianta, la alegere.

(2) Proba orala a examenelor se desfasoara prin dialog cadru didactic - elev, pe baza biietelor
de exarten. Numarul biletelor de examen este de doua ori mai mare decat numarul elevilor care
sustit.t examenul 1a disciplina respectiva, Fiecare bilet contine doua subiecte. Elevul poate
schimba biletul de examen cel mult o data.

(3) Fiecare cadru didactic examinator acorda elevului cate o nota la fiecare proba sustirluta de
acesta. Notele de la probele orale sunt ir-rtregi. Notele de la probele scrise pot fi si fractionare.
Media aritmetica a notelor acordate la cele doua probe, rotunjita la nota intreaga cea mai
apropiata, reprezinta nota finala la examenul de corigenta, fractiunile de 50 de sutimi
rotunjindu-se in favoarea elevului.

(4) Media obtinuta de elev la examenul de corigenta este rnedia aritmetica, calculata cu cloua
zecimale, fala rotunjire, a notelor finale acordate de cei doi examinatori. Intre notele finale
acordate de cei doi examinatori nu se accepta o cliferenta mai mare de un punct. ln cazcontrar,
medierea o face presedintele comisiei de examen.

(5) La clasele la care evaluarea cunostintelor se face prin calificative se procedeaza astfel:
dupa corectarea lucrarilor scrise si dupa sustinerea examenului oral, fiecare examinator acorda
calificativul sau; calificativul final al elevului la examenul de corigenta se stabileste de corrrun
acord intre cei doi examinatori.

Art. 129. - (1). )Elevul corigent este declarat promovat la disciplina/r-noduh-rl de examen clacd
obline cel pulin calificativul "Suficient"/media 5,
(2)Sunt declarali promovali anual elevii care oblin, la fiecare disciplind/modul ia care suslir.r
examenul de corigenld, cel pulin calificativul "Suficient"/media 5.
(3)Media ob{inutd la examenul de corigen{f,, la cel de incheiere a sitr-ra{iei gcolare pentru elevii
anrAnali pentru un an qi la examenul de diferenji care echivaleazd. o disciplind stucliatb timp cle
un an gcolar constituie media anuali a disciplinei respective gi intrd in calculul n-recliei generale
anuale.
(a)La examenul de incheiere a situaliei qcolare pentru elevii amdnali media oblinuta constituie
media anual[ a elevului la disciplina

b)

c)

d)
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Art. 130. - (1) Elevii corigenti sau amanati care nu se pot prezentala examene din motive
temeinice, dovedite cu acte, depuse in cel rnult 7 zile lucratoare de la data examenului, sunt
examinati la o data ulterioara, stabilita de consiliul cle administratie, dar nu mai tarziu de
inceperea cursurilor noului an scolar.

(2)In situatii exceptionale, respectiv internari in spital, imobilizari lapatetc., dovedite cu
acte, inspectoratul scolar poate aproba sustinerea examenului si dupa inceperea cursurilor
noului an scolar.

Art. 131. - (1) Rezultatele obtinute la examenele de incheiere a situatiei scolare, la examenele
pentru elevii amanati si la examenele de corigenta, inclusiv la cele cle reexaminare, se
consemlleazaincatalogul de exarlen de catre cadrele didactice examinatoare si se trec in
catalogul clasei de catre secretarul-sef/secretarul unitatii de invatamant, in termen de maximu,-r
5 zile de la afisarea rezultatelor, dar nu mat tarziu de data inceperii cursurilor noului an scolar,
cu exceptia situatiilor prevazvte la art. 134 alin. (2), cand rezultatele se consemn eaza in
catalogul clasei in termen de 5 zile de la afisare.

(2) Rezultatele obtinute de elevi la examenele de diferenta se consemneazain catalogul de
examen de catre cadrele didactice examinatoare, iar in registrr-rl rlatricol si ir-r catalogLri clasei
de catre secretarul-sef/secretarul unitatii de invatamant,

(3) In catalogul de examen se conserrneazacalificativele/r-rotele acordate la fiecare proba,
nota finala acordata de fiecare cadru didactic examinator sau calificativul global, precunr si
media obtinuta de elev la examen, respectiv calificativul final. Catalogul de examln se
semneaza de catre examinatori si de catre presedintele comisiei, irnediat dupa terminarea
examenului.

(4) Presedintele comisiei de examen preda secretarului unitatii de invatamant toate
documentele specifice acestor examene: cataloagele de examen, lucrarile scrise si insemnarile
elevilor la proba orala/practica. Aceste documente se preclau imediat dupa finalizarea
examenelor, dar nu mai tarziu de data inceperii cursurilor noului a,-, s"oiu., cu exceptia
situatiilor prevazute la art, 134 alin. (Z).

(5) Lucrarile scrise si foile cu insemnarile elevului la proba orala a examenului se pastreaza
in arhiva CN Carol I timp de un an.

(6) Rezultatul la examenele de corigenta si la examenele de incheiere a situatiei pentru elevii
amanati, precum si situatia scolara anuala a elevilor se afiseaza, la loc vizibil, a doua zi dupa
incheierea sesiunii de examen si se consemneaza in procesul-verbal al primei sedinte a
consiliului profesoral.

Art. 132. - Dupa terminarea sesir-urii de examen, de incheiere a situatiei de corigenta sar.r de
reexaminare, invatatorul/ profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte
consemneaza in catalog situatia scolara a elevilor care au participat la aceste examene.

Capitolul IV
Transferul elevilor

Art. 133. Copiii qi elevii au dreptul sd se transfere de la o clasd la alta, de la o ulitate de inva{[mdnt
la alta, de la o filierd la alta, de la un profil la altul, de la o specializare/calificare profesional dla alta,
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de Ia o fbmra de invS{imdnt la alta, in conlbrmitate cr-r preveclerile prezentulLri regLrlamelt qi ale
regulamentr"rlr-ri de orgauizare qi funclioirare a unit5lii cle inv6{[1-rA1t la care se face transf.err-rl

Art. 134. - Trausferul copiilor qi elevilor se face cu aprobarea consilir-rlui de adpinistra{ie al Lrnitirlii
de invalam6nt la care se solicitd transferul qi cr-r avizul cor-rsr.rltativ al consiliLrlLri de aclmilistralie al
Lrnitalii de invaldmAr-rt de la care se transfer[. Consiliul de ach-ninistralie al Lrnit5lii cle invl{[pi6nt la care
se solicita transferul motiveaza in scris, refuzul de aprobare a cerer.ii.

Art. 136. - (1 )in invafhr.rtArttr.rl priurar, gininazial, invd{hmAntr-rl , liceal, elevii se pot transltra de la
o grtrpd/forura{iune de studiu la alta, in aceeagi unitate de inv6}dmAnt, saLr cle |a o ,-,rritut. de invd{iir-14,t
la alta, in lin-rita efectivelor maxime de elevi la grup5/formaJiunea de studiu.
(2)in sitLrafii exceplionale, bine motivate, in care transferul nu se poate lace in limita ef-ectivelor

uraxime elevi la grupd/forma{iunea de studiu, ir-rspectoratr-rl gcolar poate aproba dep[qirea efectivului
maxin.r, confbrm legislaliei in vigoare

Art. 137. - (1 ) (1)Elevii din inv[{dmAntul liceal, se pot transfera, pdstr'61c1 foma de ilvd}drrAnt, cu
respectarea urrndtoarelor condilii: a)in cadrul invSllmdntului liceal, elevii clip clasa a IX-a se pot
tratlsl'era in tir-npul anulr:i gcoiar, in vacanlele gcolare, dacf, rneclia lor de aclmitere este cel pLrlip egala
cr"t rnedia ultin r:lr-ri adrnis la specializarea la care se solicita transfbrul, cloar in situalii 11edlcale
deosebite, pebaza avizulr,ri corrisiei medicale jr-rdelene, acolo unde existi, sau a clocumentelor
rnedicale.iustificative, gi in situaliile exceplionale prevf,zr,rte Ia art. 144 alin. (4), in liprita electivelor
maxime la c1as6, stabilite de lege;
b)in cadrr-rl invf,{[r-r-rAntului liceal, elevii din clasele a X-a - a XII a se pot trapsfera, cle regulf,, dac6
media lor din ultirlr"rl an este cel pulin egald cr-r rnedia Lrltirnuiui prornovat clip clasa la care se solicita
transferul;
e)elevii din clasele a IX-a, a X-a gi a XI-a din invafdmAntul liceal se pot transf-er.a in aceeagi clasi i,
invdlam6ntr-rl profesional cu durata de 3 ar-ri dr-rpd sr-rslinerea examenelor cle clilerep{d, in limita
efectivulr"ri de 30 de elevi la clas[ qi inbaza criteriilor prevdzute de regularnentul cle organizare qi
functrionare a unit[1ii de inv[]f,r"r-rant la care se solicit[ transferul;
t)elevii care au finalizat clasa a IX-a a inv5fdn-rAntLrh-ri profesional cu clurata cle 3 ani se pot transf'era

doar in clasa a IX-a a inv[{drnAr-rtului liceal, cu respectarea mediei de acl-nitere la profilLrl gi
specializarea la care solicit[ transferul. Elevii care all flnalizat clasa a X-a ciin ipvh{dmAptul profesional
cu durata de 3 ani se pot trausfera in clasa aX-a din invdldni6ntLrl liceal, cu respectarea condiliei cle
medie a clasei la care solicitd transferul gi dupd prornovarea examenelor de cliferenfd;
g)elevii din clasele terminale ale invdlImAntului liceal se pot transfera de la invdJln1A1tul cu frecven{d
cttrsuri cle zi la invilimAntul ctt fl'ecven{6 cursuri serale, in anui tenninal, pe parcllrsul vacanfelor
qcolare, dr-rpd sus{inerea, clacd este cazul, a examenelor de diferenld

Art. 138. -Elevii din invdfdrndntul liceal, se pot transfera de Ia o IbrmI de invl{iprAnt la alta astl.el:
a)elevii de la invaf5mdntr-rl cr-r fiecvenli redr,rsd se pot transl.era la lbrma de invildn'rAnt cu fi.ecvenli.
dr"rpa suslinerea qi prolnovarea exaureuelor de diferenfi, dac[ au n-ieclia anual[ cel puJin 7 la fiecare
disciplinl/rrodttl de studiu, in lin-rita efectivelor maxime de elevi la clasa gi potrivit criteriilor
prevdzute in regularneutul de organizare gi funclior-rare a Luritalii cle invifdnidnt; tralsferr.rl se lace, cle
regr"tld, in aceeagi clasf,, cu exceplia elevilor din clasa telr-ninal[ de la inva][ndntul cr-t fiecve6][ reclusf,,
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pentru care durata studiilor este mai mare cu LIn an, care se pot transfera in clasa terminald din
inv6l6mantul cu frecvenld;
b)elevii de la invSlSmdntul cu frecven{[ se pot transfera la forma cle inv[]6mAnt cu frecvel]d redus[, in
limita efectivelor maxime de elevi la clas[;
c)elevii din clasele terminale ale invdl5mdntului liceal se pot transfera cle la inv6{[mdltul cu frecven]b
la inv[t5rndntul cu frecven{d redusS, in anul terminal, dupd susfinerea, dacd este cazul, a examenelor de
diferentd' Elevii din invdldrndntul profesional qi tehnic dual se pot transf'era in invaldrn6ltul care nLl are
caracteristicile acestei forme de organizare, dupd suslinerea, dacd este cazul, a examenelor de
diferen{[, in limita efectivelor rnaxime de elevi la clasf, gi potrivit criteriilor prevf,zute in regulamentul
de organizare gi funcfionare a unitalii de invd![mdnt; elevii din invd]6rndntu[ liceal, profesional qi
postliceal se pot transfera in inv[]6mdntul profesional gi tehnic c1ual, dupd sus]inerea, dac6 este cazul, a
examenelor de diferenld, cu respectarea prevederilor legale privind efectivele de elevi la clas[. Art. 14

Art. 139. - (l) Transferul elevilor de la o formaliune de studiu cu predarea unei limbi de circulalie
internationald in regim normal la o forn-raliune de studiu cu predare intensivd, respectiv bilingvd a u,ei
Iimbi de circulalie internalionald se reahzeazl,astfel:
a)la nivel gimnazial, incepdnd cu clasa aY -a, elevii care se transf'erd de la o unitate de ilva!6mA,t la
alta, de la o formaliune de studiu cu predarea unei limbi de circulalie internalionald in regim normal la
o formaliune de studiu cu predarea intensivd a unei limbi de circulalie internalional[ voriusline un test
de aptitLrdini gi cunogtinle la limba modern6;
b)testul de aptitudini gi cunoqtinle va fi elaborat la nivelul unit6lii de inv[{dmA1t la care elevul se
transfer[, de cdtre o comisie desemnatd in acest sens de clirectorul unitalii de invdldmdpt; c)la r-rivel
liceal, incepdnd cu clasa a IX-a, elevii care se transferd la clasele cu predare intensivd, respectiv
bilingva a unei limbi de circulatie internafional[ vor sus]ine examene de cliferenld (dupa caz) qi u, test
de verificare a competenlelor lingvistice in unitatea de invdldmAnt la care se transferd.
(2)Subiectele aferente testelor/probelor vor fi elaborate la nivelul unitalii de irivdldm6nt de cdtre o
comisie desemnatd in acest sens de directorul unitalii de invd!6mdnt.
(3)Elevii din secliile bilingve francofone care solicitd schimbarea disciplinei nonlingvistice vor suslir-re

examerl de diferenld in vacanlele gcolare.

Art. 140. - (1) Trarisferurile in care se p[streazS forrna de invSldn-rAnt, profilul gi/sau specializarea se
efectueazS, de regul6, in perioada vacanlelor gcolare. Prin exceplie, transferurile de Ia nivelurile
antepreqcolar gi pregcolar se pot face oricAnd in timpul anului qcolar, {inAnd cont de interesul superior
al copilului.
(2)Transferurile in care se schimbd forma de inv6!6rn6nt se efectueazd in urmitoarele perioade:
a)de la invdldm6ntul cu fiecven!6 la cel cu fi'ecvenld redusd, de regula in vacanlel. g.olur"; in aceleaqi

perioade se efectueazd gi transferul lalde 1a inv[![mAntul profesional qi tel-uric qi de lalla ir-rvi]6mA1tr-rl
dr"ral la invdtlmdntul liceal tehnologic. Transferurile in cursul anului gcolar se pot aproba in mod
excep{ional in cazurile precizate la alin. (4);
b)de la ir-rvdldm6ntul cu frecven{i redusd Ia cel cu frecven}d, numai i1 perioada vacanlei de varir.
(3)Transferurile in care se pd.streazd. forma de invdfdmdnt, cu schimbarea profilului gi/sau a
specializ[rii, se efectueazd, de reguld, in perioada vacanlei de var6, confoim hot[rdrii consiliului de
administralie al unitdlii de inv[]drnant la care se solicitd transferul.



(4)Translerul elevilor in timpul anului gcolar se poate efectua, in mod exceplional, cu respectarea
prevederilor prezentului regulament, in urmdtoarele situalii:
a)la schimbarea domiciliului pdrinlilor intr-o alt[ localitate;
b)in cazul unei recomandlri medicale, eliberat[ pebaza unei expertize medicale efectuate de clireclia

de sdnf,tate publicS;
c)de la clasele de invdldmdnt liceal la clasele de invdldmant profesional;
d)lalde la invS{amdntul de artf,, sportiv gi militar;
e)de la clasele cu program de predare intensiv[ a unei lirnbi strdine sau clr program de predare bilingv
la celelalte clase;
f)in alte situalii exceplionale,pebazadocumentelor justificative, cu aprobarea consilir-rlui de

administralie al inspectoratului qcolar.
Art, l4l, - Gemenii, tripletii etc. se pot transfera in clasa celui cu media mai mare sau invers, la

cererea parintelui saLl reprezentantuh-ri legal sau la cererea elevilor, daca acestia sunt majori, cr-r

aprobarea consiliului de adrninistratie al unitatii de invatamant,
Art. 142.- ( 1) in mod excepfional, elevii din unitalile de inv6{dmAnt liceal din sistemul de ap5rare,

ordine publica qi securitate nalionald declarali "lnapt"/"Necorespunzdtor" pentru cariera milita;d, cei
care comit abateri grave sau cei care nu doresc sd mai Lrrmeze cursurile respectivelor unitali de
ir-rva!6mAnt se transferd in unitali de inv6!6m6nt din releaua Ministerului Educaliei, i1 timpul anului
qcolar, Transferul se efectueaz[ cu respectareaprevederilor prezentului regulament, precum qi a
regiementdrilor specifice ministerelor de care aparlin unitdlile de invS{6rnAnt unde este inmatriculat
elevul.
(2)Copiii personalului in activitate, decedat, rdnit sau incadrat in grad de invaliclitate conform legii, din
urm[toarele categorii: cadre militare, militari angaja]i pebazdde contract, funclionaripublici cu statLlt
special, in tir-npul sau din caLrza serviciului militar, personal civil, se pot transfera, la cerere, din
unitSlile de invdldmAnt liceal sau postliceal din releaua Ministen-rh-ri Edr-rcaliei gi in Luritalile de
invd{Imdnt liceal din sistemul de apdrare, ordine publicd gi securitate naliopalf,, dacd ildeplinesc
criteriile de recrutare qi au fost declarali "Admis" la probele de seleclie, inbazadosarului de candidat,
confbrm reglernentdrilor specifice ministen-rlui respective
Art. 143. - (1)' (1)Elevii din invdldmAntul preuniversitar particular sau conf-esiolal se pot transfera la

unitali de invdldmdnt de stat, in condiliile prezentului regulament.
(2)Elevii din invSldmdntul preuniversitar de stat se pot transfera in invdldmdntul particular, cu acordul
Lrnitalii prirnitoare gi in condiliile stabilite de propriul regulament de organi rur" qi funclionare.
(3)Elevii din invdldm0ntul liceal preuniversitar cu profil pedagogic se pot transfera in concliliile
stabilite de prezentul regulament, precum qi de regulamentui specific de organizare gi funclionare.

Art. 144.- (1)Pentru copiii/tinerii cu cerinle educalionale speciale, in funclie de evolulia acestora, se
pot face propuneri de reorientare dinspre invdldmAntul special/special integrat spre inv6{[mAntul de
n-rasd gi invers.
(2)Propunerea de reorientare se face de cdtre cadrul didactic care a lucrat cu copilul in cauzdsau cle

c6tre pdrinlii sau reprezentanlii legali ai copilului qi de cdtre consilierul qcolar. Deciziade reorientare
se ia de cdtre comisia de orientare gcolard qi prof'esionalS din cadn-rl centrului.ir-rdelean de resurse gi
asisten{6 educa}ionald/Centrului Municipiului Bucuregti de Resurse gi Asisten}d EducaJionalI, cr-r

acordul pdrinlilor sau al reprezentanliloi legali invd .
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Art. 145.- (l- Dupa aprobarea transf'erului, unitatea de invatamant primitoaro ostc obligata sa solicite
situatia scolara a elevului in termen de 5 zile lucratoare. Unitatea de invatarlant de la care se transi'-era
elevul este obligata sa trimita la unitatea de invatarrant primitoare situatia scolara a celr,ti transferat, in
termen de 10 zile lucratoare de Ia primirea solicitarii. Pana la primirea sitr.ratiei scolare de catre
tunitatea de invatamaut la care s-a transferat, elevr,rl transferat participa la cursuri in calitate de audient.

Titlul VIII
Evaluarea unitatii de invatamant preuniversitaer C.N. ,,Carol I"

Capitolul I
Dispozitii generale

Art. 145. - Evaluarea institutionala se realizeazain conformitate cu prevederile legale, in dor-ra forme
fundamentale:

a) inspectia de evaluare institutionala a CN Carol I;
b) evaluarea interna si externa a calitatii educatiei.
Art. 146. - (1) Inspectia de evaluare institutionala a CN Carol I reprezinta o activitate de evalr:are

geuerala a performantelor diferitelor categorii de CN Carol I, prin raportare explicita la politicile
educationale, la scopurile si obiectivele dezirabile propuse, 1a standardele asumate in functionarea
acestora.

(2) Inspectia de evaluare institr"rtionala se realizeaza de catre inspectoratele scolare si minister, prin
inspectia scolara generala a CN Carol I, in conformitate cu prevederile regulamentului de inspectie a
CN Carol I, elaborat de rninister.

(3) In indeplinirea atributiilor prevazute de lege, prin inspectia scolara, inspectoratele scolare:
a) indruma, controleaza si monitorizeaza calitatea activitatilor de predare-invatare-evaluare;
b) indruma, controleaza, monitorizeaza si evalueaza calitatea managementr-rlui CN Carol L
(4) Conducerea CN Carol I si personalul didactic nu pot refuza inspectia scolara, cu exceptia

situatiilor in care, din cauze obiective, probate cu acte doveditoare, acestea nu isi pot desfasura
activitatile profesionale curente.

Capitolul II
Evaluarea interna a calitatii educatiei

Art. 147 . - ( 1) Calitatea educatiei reprezinta o prioritate permanenta pentru CN Carol I si este
centrata preponderent pe rezultatele invatarii.

(2) Evaltrarea interna se rcalizeaza potrivit legislatiei in domeniul asigurarii calitatii in invatamantul
preuniversitar.

Art. 148. - (1) In conformitate cu prevederile legale, la nivelul CN Carol I se infrinteaza comisia
pentru evaluarea si asigurarea calitatii (CEAC).

(2) Pe baza legislatiei in vigoare, unitatea de invatamant elaboreaza si adopta propria strategie si
proprir-rl regulament de functionale a comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii.

(3) Conducereal CN Carol I este direct responsabila de calitatea educatiei furnizate.
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Art' 149. - (1) Componenta, atributiile si responsabilitatile cornisiei pentru evaluarea si asigurarea
calitatii sunt realizate in conformitate cu prevederile legale.

(2) Activitatea membrilor comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii poate fi remunerata, cu
respectarea legislatiei in vigoare.

(3) Orice control sau evaluare externa a calitatii din partea Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii
in Invatamantul Preuniversitar sau a ministerului sebazeazape analizaraportului de evaluare interna a
activitatii din unitatea de invatamant.

Capitolul III
Evaluarea externa a calitatii educatiei

Art' 150. - (1) O forrna specifica de evaluare institutionala, diferita de inspectia generala a ur-ritatii de
invatamant, o reprezinta evaluarea institutionala in vederea autorizarii, acreiitarii si evaluarii periodice
a organizatiilor furnizoare de educatie, realizatade Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in
Invatamantul Preuniversitar.

(2) Evaluarea externa a calitatii educatiei in CN Carol I se realizeaza, in conformitate cu prevederile
legale, de catre Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invatamantul preuniversitar.

(3) CN Carol I se supune procesului de evaluare si acreclitare, in conditiile legii.
(4) Evalnarea, autorizarea si acreditarea se face la nivelr-rl structurilor institr-rtionale, conform

prevederilor legale.
(5) In cazul unitatilor de invatamant supuse evaluarii externe realizate de catre Agentia Romana de

Asigurare a Calitatii in Invatamantul Preuniversitar, in bugetele acestora vor fi asigurate, in,rocl
distinct, din finantarea de baza, sumele necesare acoperirii costurilor, conform tarifelor percepute cle
catre Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Preuniversitar pentru aceasta activitate.

Titlul IX
Partenerii educationali

Capitolul I
Drepturile parintilor sau reprezentantilor legali

Art. 151. - (l)Parinlii sau reprezentanlii legali ai antepreqcolarului/preqcolarului/elevului sunt
parteneri educalionali principali ai unitalilor de invrtdmdnt.
(2)Parinfii sau reprezentanfii legali ai copilului/elevului au acces la toate inforrnaliile legate cle

sistemul de invSldmdnt care privesc eclucalia copiilor lor.
(3)Pdrinlii sau reprezentanlii legali ai copilului/elevului au dreptul de a fi suslinuli de sisternul de

inva!6rnant, pentru a se educa gi a-gi imbundtdli aptitr-rdinile ca parterleri in relalia f'amilie-gcoald. Art.
Art'152. (1)P[rintele sau reprezentantul legal al copilului/el.rrlri are dreptul sf, fie ilformat periodic
referitor la situatia qcolard gi la cornportamentul propriului copil.
(2)Pirintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul sd dobAncleasc6 informa{ii
referitoare numai 1a situalia propriului copil.



Art' 153. (1)Pdrintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are acces in incinta unitalii de
invSldmAnt in concordanld cu procedura de acces, dacd:
a)a fost solicitat/a fost programat pentru o disculie cu un cadru didactic sau clr directorul/directorul
ad.iunct al unit[1ii de inv6!dm6nt;
b)desfEqoarA activitdtri in comun cu cadrele didactice;
c)depune o cerere/alt document la secretariatul unitdlii de invd!6m6nt;
d)participd la intdlnirile programate cu educatorul-puericultor/educatoarea/inv[{atorul/
institutorul/profesorul pentru invd![mdnt pregcolar/primar/profesorul diriginte;
e)participd la acliuni organizate de asocialia de parinli.
(2)Consiliul de administralie are obligalia stabilirii procedurii de acces al pdrinlilor sau
reprezentanlilor legali in unitdlile de invdldrn0nt.
Art. l54Pdrin1ii sau reprezentanlii legali au dreptul sd se constituie in asocialii cu personalitate
.jr.rridic[, conform legisla{iei in vigoare.
Art. 155' (l)Rezolvarea situaliilor conflictuale sesizate de pdrintele heprezentantul legal al
copilului/elevului in care este implicat propriul copil se facl prin disctilii amiabile cuialariatul u,italii
de invaldrndnt irnplicat, educatorulpuericultor/eduiatoarea/inv5{f,torr-rl/institutorul/profesorul pentru
inv6!6mdntul preqcolatlprimarlprofesorul diriginte. Parintele/Reprezentantul legal al copilului/elevului
are dreptul de a solicitacaladisculii sd participe gi reprezentantul parin{ilor. irisitualiain care
discurliile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictulri, pdrint.l.lreprez'.entantr-rl legai are clreptul de a
se adresa conducerii unitalii de inv6!5rnant, printr-o ."..i. scrisd, invederea rezolvarii probiemei.
(2)in cazul in care pSrinteie/reprezentantul legal consider[ cd starea conflictuala nu a fost rezolvata la
nivelul unitalii de invSlamdnt, acesta are dreptul de a se adresa, in scris, inspectoratului gcolar pentru a
media qi rezolva starea conflictuald.

CAPITOLUL II:
indatoririle plrin(ilor sau reprezentanfilor legali

Art. 156.- (1)Potrivit prevederilor legale, pdrintele rar ripr.r.ntantul legal are obligalia de a asigura
frecvenla gcolard a elevului in invdtdmAntul obligatoriu gi d. u lua masuri pentru qcolarizarea eleirului
p0n[ la finalizarea studiilor.
(2)Parintele saLl reprezentantul legal care nu asigurd gcolarizarea elevului in perioada inv[{6mAntr-rlui
obligatoriu este sanclionat, conform legislaliei in vigoare, cu arnendd cuprinsa iptre 100 lei qi 1.000 lei
ori este obligat s[ presteze munc[ in folosul cornunitalii.
(3)Constatarea contravenliei gi aplicarea amenzilor contravenlionale prevd zute la alin. (2) se realizeazd
de cdtre persoanele imputernicite de primar in acest scop, 1a sesizarea colsiliului de admi,istralie al
unitajii de inv[]amdnt.
(4)Conform legislaliei in vigoare, la inscrierea copilului/elevuh-ri in r-rnitatea de invalam6pt, p6rintele
sall reprezentantul legal are obligalia de a prezenta documentele rnedicale solicitate, in vecleiea
menlinerii unui climat sdndtos la nivel de grupd/formaliune de studiu/pentru evitarea clegrad6rii stdrii
de sinf,tate a celorlaltri elevi/preqcolari din colectivitate/unitatea de i1v61dm6nt.
(5)Parintele sau reprezentantul legal are obligalia ca, minimum o clatd pe lund, sd ia legltura c,

profesorul pentrll invdldrndntul pregcolar/invf,lStorul/institutorul/profesorul pentru i1v[lam6,tul



primar/profesorul diriginte pentru a cunoa$to evol{ia copilului/elevului, prin miiloace stabilite de
comllll acord' Prezenla pdrintelui sau a reprezeutantului iegal va fi consemnat[ in caietul educatorului-
puericultor/educatoarei/ invSldtorului/institutorului/profesJrului pentru invdldmAnt pregcolar/primar,
profesorului diriginte, cu nume, data gi semnlturd.
(6)Pdrintele sau reprezentantul legal rdspunde material pentru distrugerile bunurilor clin patrimo,ir-rl
irrrit[1ii de inv[ldmdnt, cauzate de elev.
(7)Pdrintele sau reprezentantul legal al antepregcolarului/preqcolaruh:i sau al elevului di1i,vd!f,rnd,tul
primar are obligalia s5 il insoleascd pdni la intrarea in ,,ritut"u cle invd!6m6nt, iar la terminarea
activit[1ilor educative/orelor de curs sd il preia. in cazul in care pdrinteie sau repreze,tantul legal 

'upoate sd desfEqoare o astfel de activitate, imputernicegte o altd pirsoana.
(8)Pdrintele sau reprezentantul legal al elevului din invS{amdniul primar, gimnazial qi ciclul inferior al
liceului are obligali a de a solicita, in scris, retragerea elevului in vederea inscrierii acestuia intr-o
unitate de invdldrndnt din strdindtate.
(9)Dispoziliile alin. (7) nu se aplicd in situa{iile in care transportul copiilor la qi de la unitatea de
inv[tdnrAnt se tealizeaza cu microbuzele gcolare. Asigurareasecuritdl,i gi ,iguiun]ei in incinta ,nitalii
de invdldmAnt la venirea 9i pdrdsirea acesteia, in speclal pentru elevii din clasa pregatitoare, se
stabilegte prin regulamentul de organizare gi funclionare'aunitalii de inv[]Em6nt.
(1O)Parintele sau reprezentantul legal al antepregcolarului/preqcolarului sau al elevului din
invaldmdntul obligatoriu are obligalia de a-l iusline p. u..rtu in activitatea de invdlare desfdquratd,
inclusiv in activitatea de invdlare realizatd"prin intermediul tehnologiei gi al internetului, qi de a
colabora cu personah"rl unitdlii de inv[ldm6nt pentru desfdqurarea ir-r condilii optirne u u".it.i activitali.Art' 157'(1) Se interzice oric[ror persoane agresarea fizicd,psihicd, verbaia etc. a copiilor/elevilor gi apersonalului unitdlii de invdtdmdnt.
Art' 158 Respectare.a prevederilor prezentului regulament qi a regulamentului de organizare gi
funclionare a unitalii de inv6!6m6nt este obligatoiie pentru parinlii salr r.eprezentanlii legali ai
copiilor/elevilor.

A d,, o:*'#;"o* H'" 1,1 ;,,,,,,.Art' 159' (1)Adunarea generalS a pdrinlilor este constituita clin toli p[rin]ii sau repreze.ta,]ii legali aicopiilor/elevilor de la grupd/formaliunea de studiu.
(2)Adunarea generald a pirinlilor hotdrdqte cu privire la suslinerea cadrelor didactice gi a echipei
manageriale a unitalii de inv6!6m6nt privind activitalile gi auxiliarele didactice gi rnijloacele dL
inv3lamdnt utilizate in demersul de asigurare a condiliilor necesare educf,rii copiilor/elevilor.
(3)ln adunarea generald a p5.rinfilor se discutd problemele generale ale colectivglui de copii/elevi, qi nu
situalia concretd a untti copil/elev. Situalia undi copil/elevie discut6 individual, numai inprezen\a
p[rintelui, tutorelui sau suslindtorului legal al copiiului/elevului respectiv.
Art' 160' (1)Adunarea.generalf, a pbrin{ilor r. .orruou.d de cdtle educatorul-pr-rericultor/
educator/invdjitor/institutor/plofesorul pentru invd!6mdntul preqco lar/primarlprofesorul cliriginte, cle
cdtre preqedintele comitetului de pdrinti al clasei sau cle cdtre 1/3 din numdrul total al membrilor sdi.
(2)Adunarea generald a pdrinlilor se convoacd ori de cdte ori este nevoie, este valabil intrunita in
prezenl,a a jumdtate plus unu din totalul pdrinlilor sau reprezentanlilor legali ai copiilor/elevilor dil
grupa/clasa respectivd gi adopt[ hotdrdri cu votul a jum[iate plus unu dirr cei prezen{i.
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CAPITOLUL IV:
Comitetul de pirin{i

Art' 161 (1)in unitdlile de inv6!5mdnt, la nivelul fiecdrei grupe/clase, se infiinle azd. sifunclioneazdcomitetul de parin{i.
(2)comitetul de p[rinli se alege, prin majoritate simpld a voturilor, in fiecare an, in adunarea generald

a pdrin{ilor, convocatd de educatorulpuericultor/educatoare/invd}dtor/institutor/profesorul p.ni,
invdldrn6ntul pregcolar sau primar/profesorul diriginte 

"ur. 
p."rideazd gedilla.

(3)Convocarea adun[rii generale pentru alegerea iomitetului de parinli'are loc in pri,rele l5 zile
calendaristice de Ia inceperea cursurilor anului gcolar.
(4)Cornitetul de pdrinli pe grupilclasd,se compune din 3 persoane: un preqeclinte gi 2 membri. i, prima
$e-din1d dupd alegere, membrii comitetului decid responsabilitalile fi."irriu, pe care le comulicd
educatorului-puericultol/profesorului pentru invd![mdntul antepregcolar/pregcolar/primar/profesorr-rlui
diriginte.
(5)Comitetul de pdrinli pe grupd/clas[ reprezint[ interesele p[rinlilor sau ale reprezentallilor legali ai

copiilor/elevilor clasei in adunarea g"tr..ila a pdrinlilor saLr reprezentan{ilor legali, in consilir-rl
profesoral, i, consiliul clasei qi in relaliile cu echipa manageriald. 

j
Art.162. comitetul de pdrinli pe grupd/clasd are urmdtoaiele atribulii:

a)pune in practic[ deciziile luate de cdtre adunarea generala a pbrinliior elevilor clasei. Deciziile se iau
cu n'rajoritatea simpld a voturilor pdrinlilor rur, ,.pr.r.ntan1iloi legali;
b)susline organizatea qi desfEgurarea de proiecte, programe gi activitdli educative extraqcolare la
nivelul grupei/clasei qi al unitalii de invdldrn6nt;
c)susfine organizatea qi desfbgurarea de programe de prevenire gi combatere a violenlei, de asigurare asiguranlei qi securit5lii, de comb aterc adiscrimindrii qi de reducere a absenteismului in mediul qcolar;

d)poate susline activitalile dedicate intrelinerii, dezvojtarii gi moderniz drii bazeimateriale a
grupei/clasei gi unitalii de inv6{6mant prin acliuni de voluniariat;
e)sprijind conducerea unitAlii de invl![nidnt gi
educatorulpuericultor/educatoarea/inv6!dtorul/institr-rtorul/profesorul pentru invdldmAnt
antepregcolar/preEcolar/prirnar/profesorul diriginte qi se iniplicd activin intrefinerea, clezvoltarea gi
nrodernizareabazei materiale a grupei/clasei gi a rnitatrli de inv[1[mant, conform hotirarii adu.drii
generale;
f)sustine organizarea qi desfdqurarea de activit[1i de consiliere gi orientare socioprofesionale; g)se

irnplicd in asigurarea securitSlii copiilor/elevilorin cadrul activit6{ilor educative, extragcolare gi
extracurriculare.
Art' 163' Pregedinte-le comitetului de p[rin]i pe grup[/clas[ reprezintl interesele pdriltilor sau ale
reprezentanfilor legali in relaliile cu consiliul reprezentativ al pdrinlilor gi asocialia de p[rinfi qi, prin
acestea, in relalie cu conducerea unitdlii de invdldmdnt gi alte io.r.i, organisme qi orginizatii'
Art' 164' (l)inbazahotrrdrii adundrii generale, comiteiul de pirinli poate decicle sd susfind, inclusiv
financiar prin asociaJia de parinli cu personalitate juridicd, cu respectarea prevederilor legale i1
donrenir"rl financiar, intrelinerea, dezvoltarea qi rnodemiza,reabaiei materiale a unitatrii cle i.v[{d.rAr-rt qi
a grupei/clasei. Hotdrarea comitetului de pdrinli nu este obligatorie.



(2)Sponsortzarea unei grupe/clase de cbtre un operator econonic/persoane frzicese face cunoscuti
comitetului de pdrinli' Sponsorizarea nu atrage dupd sine drepturi iuplirnentare pentru
copii/elevi/pdrinli sau reprezentanli legali.
(3)Este interzisd gi constituie abatere disciplinard implicarea copiilor/elevilor sau a personalului din

unitatea de inv[fdmdnt in strdngerea qi/sau gestionarea fonclurilor.

CAPITOLUL V:

consiliul reprezentativ al prrinfilor/Asocia(ia de pIrin(i

Art' 165. (1)La nivelul C.N. ,,Carol I" funcli oneazdconsiliul reprezentativ al p[rin{ilor.
(2)Consiliul reprezentativ al phrir-r!ilor din unitatea de ir-rvdfdn-rdnt este compLrs d-in prlgedinlii
comitetelor de parinli.
(3)Consiliul reprezentativ al pdrinlilor este o structura fdrd personalitate jur.idicd a c6rei activitate este

reglementatd printr-un regulament adoptat prin hot[rdrea adundrii generaie a pregedinlilor comitetelor
de parinli pe grupd/clasd din unitatea de invapmdnt, care nu are patrimoniu, ,, ur. buget de veniturri gi
clielttrieli, nu are dreptul de a colect a cotizalii, donalii qi a primi hnan{ari de orice fel de la persoane
fizice sau juridice' Se poate irnplicain activitdlile unitalii de invdldmant prin acliuni cu caracter
logistic - voluntariat.
$)La nivelul fiecdrei unitali de invSldrndnt se poate constitui asocialia de pdrilfi, in conformitate cu
legislalia in vigoare privind asocialiile qi fundaliile, care reprezintd ireptuilt. gi interesele pdrinlilor
din unitatea de invdldmdnt, membri ai acesteia
Art' 166' (1)Consiliul reprezentativ al p[rinlilorigi desemneazdpreqedintele qi 2 vicepreqedin]i ale

cdror atribulii se stabilesc imediat dupa desemnare, de comun acorcl intre cei 3, qi se consemneazd inprocesul-verbal al gedinlei,
(2)Consiliul reprezentativ al pdrinlilor se intrunegte in gedinle ori de cdte ori este necesar. Convocarea
qedin{elor consiliului reprezentativ al pdrinlilor se face de c[tre preqedintele acestuia sau, dupd caz, de
r"rnul dintre vicepregedinli.
(3)Consiliul reprezentativ al pdrinlilor desem neazdreprezentanlii parinlilor sau reprezentanlilor legali
in organismele de conducere gi cor-nisiile unitdlii de invd1dm6,t.
(4)Consiliul reprezentativ al pdrinJilor este intrunit statlrtar in prezenla a doud treini din num6.rl total
al membrilor, iar hothrdrile se adopt[ prin vot deschis, cu majoritatea sirnpl6 a voturilor celor preze,]i.
In situalia in care nu se intruneqte cvorumul, gedinla se reconvoaca pentru o dat6 ulterioar[, fiind
statutard in prezen{a a jurndtate plus 1 din totalul membrilor.

.(5)Pregedintele reprezintd consiliul reprezentativ al pdrinlilor in relalia cu alte persoane fizice gijuridice.

lg)frefdiitele prezintd', anual, raportul de activitate al consiliului reprezentativ al p[rin[ilor.
(7)In situa{ii obiective, curl ar fi calamitali, intemperii, epidemii, panclemii, alte sitr-ra1ii exceplionale,
qedinlele consiliului reprezentativ al pdrintilor se pot desfEgu.u onlin., prin mijloace electronice de
comunicare, in sistem de videoconferinld.
Art. 167. consiliul reprezentativ al pdrinlilor are urmf,toarele atribulii:



a)propune unitalilor de invafamdnt discipline gi domenii care sd se studieze prin curriculurnul la
decizia gcolii, inclusiv din oferta nalional6;
b)spiljina parteneriatele educalionale intre Lrnit[1ile de ir-rvd{6n-rdnt gi institu!iile/organ iza\iilecu rol
educativ di n cornuni tatea lo cald.;

c)sus{ine unitalile de invdtdmAnt in derularea programelor de prevenire qi de combatere a
absenteismului gi a violen{ei in mecliul gcolar;
d)prornoveazd imaginea unitilii de invd![m6nt in comunitatea locald;
e)se ocupd de conservarea, prorlovarea gi cunoagterea tradiliilor culiurale specifice rninoritdlilor i,plan local, de dezvoltarea multiculturalitdlii qi a dialogului cultural;
f)sus{ine unitatea de invd{dmdnt in orgunirui"uqi desbgurarea tuturor activitdlilor;
g)strsline conducerea unitatii de inv6!5m6nt in organizareagi in desfdqurarea consultaliilor cu pari,{ii

sau reprezentanlii legali, pe teme educalionale;
h)colaboreazd cu instituliile publice de asisten{d sociala/educa}ionald specializat[, direc]ia generala de

asistenld sociald gi protectia copilului, cu organele de autoritate tutelard saLl cu orgalizaliile
nonguvernamentale cu atribulii in acest sens, in vederea solulionarii situaliei elevilor care au nevoie de
ocrotire;
i)susline unitatea de invdtdmant in activitatea de consiliere qi orientare socioprofesionald sau cle
integrare sociala a absolvenfilor;
.i)propune mf,suri pentru qcolarizarea elevilor din invdldrndntul obligatoriu qi i,cadrarea in muncd aabsolvenlilor;
k)se implicd direct in derularea activitalilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaz[ in u,itatea de
inv6{arndnt, la solicitarea cadrelor didactice;
l)sprrjind conducerea unitalii de invdldmant in asigurarea sanatajii qi securitblii elevilor;

m)are iniliative gi se implicd in imbundld\ireacatiulil vielii, in buna desfEqurare a activitatrii in
internate gi in cantine;
Art' 168' (1)Consiliul reprez-entativ al pdrin{ilor din unitatea de i1v6}dm6nt poate face demersuriprivind atragereade resurse financiare, care vor fi gestionate de c[tre gcoala, constand in contribulii,
donalii, sponsorizdri etc' din partea unor persoan e fizice sau juridice din praqi din strdindtate care vorfr utilizate pentru: a)modernizarea gi intrelinerea patrimoniului unit[]ii de inv[t6m dnt, abazei materiale
$r sportlve;
b)acordarea de premii gi de burse elevilor;
c)sprijinirea financiar6 a Llnor activit[1i extragcolare;
d)acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situalie materiald

precar[;
e)alte activitatri care privesc bunul mers al unitalii de invdldmdnt sau care sunt aprobate prin hotdr6re
d-e cdtre adunarea generalf, a pdri,lilor pe care ii reprezinth.
(2)Consiliul reprezentativ al pdrinlilor iolabo reazd cu structurile asociative ale pdrin{ilor la ,ivel local,judelean, regional gi nalional.
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CAPITOLUL VI:

Contractul educational

Art' 169' (1)Unitatea noastra de invdfdmdnt inclieie cu pdrinlii sau reprezentanlii legali, in momentul
inscrierii elevilor in registrul unic matricol, un contract educalional in care ,.,,ri irr.iire drepturile gi
obliga{iile reciproce ale pdr}ilor.
(2)Modelul contractului educalional este prezentat in anexa la prezentul regulament. Acesta este

particularizat la nivelul fiecdrei unitali de invdldmdnt prin deciziaconsiliuhii de administralie, clupd
consultarea consiliului de pdrinli al unitalii de invdldmdnt.
Art' 170' (1)Contractul educalional este valabil pe toat[perioadade qcolarizare in cadrul unitatrii de
inv6jamdnt.
(2)Eventualele rnodificdri ale unor prevecleri din contractul educalional se pot realizaprintrun act
adilional acceptat de ambele pdrti gi care se ata$eazd,contractului educalional.
Art' 171, (1)Contractul educalional cuprinde in mod obligatoriu: datele de ideltificare ale parlilor
semnatare - respectiv unitatea de invS|6mdnt, beneficiarul primar al educaliei, p6riltele sau
reprezentantul legal, scopul pentru care se incheie contractul educalional, drepiurile pdr{ilor, obligaliile
pdr{ilor, durata valabilitalii contractului, alte clauze.
(2)Contractul educaJional se incheie in cloud exemplare originale, unul pentru parilte sau reprezenta,t
legal, altul pentru unitatea de ir-rv[ldrnint, gi iqi produce efe-ctele de la data semndrii.
(3)Consiliul de administralie monitorizeaza modul de indeplinire a obligafiilor-prevdzute in contractul

educalional.
(4)Comitetul de parinti al clasei urm[regte modul de indeplinire a obliga{iilor prevdzute in contractul
educa{ional de c[tre fiecare pdrinte sau reprezentantul legal qi adoptd masrrite care se impun in cazulincdlclrii prevederilor cuprinse in acest document.

Capitolul VII
Scoala si comunitatea. Parteneriate/Protocoale intre unitatea

de invatamant si alti parteneri educationali

Art' 172' - Autoritatile administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai comunitatii locale
colaboreaza cu consiliul de admir-ristratie si cu directorut CN Carol I, in vederea atingerii obiectivelor
unitatii de invatamant.

Art' 173' - CN Carol I incheie parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii cle eclucatie si cultura,
organisme economice si organizatii guvernamentale si nonguvernamentale sau alte tipuri de
organizatii, in interesul beneficiarilor directi ai educatiei.

Art' 17 4' - CN Carol I, de sine statator sau in parteneriat cu autoritatile administratiei publice locale
si cu alte instittttii si organisme publice si private: case de cultura, furnizori de formare continua,
pafieneri sociali, organizatii nonguvernamentale si altele asemenea, pot orgaliza la livel local ce,tre
comunitare de invatare permanenta,pebazaunor oferte de servicii educationale adaptate nevoilor
specifi ce diferitelor grupuri-tinta interesate.



Art' 175. - CN Caroi i, in confot'mitate cu legislatia in vigoare si cu prevederile preze,tr-rlui
regulat.nent, pot initia, in parteneriat cu autoritatile acLninistiatiei publice locale si cr-r organizatiile cle
parinti, inbaza hotararii consilir,rlui cle administratie, activitati eclucative, recreative, de limp liber,
peutrlt consolidarea competentelor dobandite sar-r pentru accelerarea invatarii, pr-ecLrlx si activitati de
invatare remediala cr-r elevii, prir-r progran-rr-rr ,,scoala clupa scoala,o.

Art' 176. - (1) Parteneriatul cu alttoritatile adrrinistrafiei pr-rblice locale are ca scop deri:larea L,or
activitati/programe educationale in vederea atingerii obiectivelor edr,rcatiolale stabilite cle r-uritatea de
invatamant.

(2) Activitatile derulate in parteneriat nr-r pot avea conotatii politice, cle propaganda electorala, c1e
prozelitism religios si nu pot fi contrare moralei sau legilor statr_rlui.

(3) Autoritatile administratiei pr.rblice locale asigula conditiile si lbndLrrile necesare peut*r
implementarea si respectarea norrnelor de sanatate si secr-rritate in munca si pentru asigr-rrarea
secLrritatii copiilor/elevilor si a personalulr-ri in perimetrr:i unitatii c1e invatamant.

Art' 177' - (1) CN Carol Incheie parteneriate si protocoale cle colaborare cu operatorii eco,o,rici,
in vederea derr"rlarii orelor de instruire practica.

(2) Protocolr-rl contine prevederi clare cu privire la responsabilitatile partilor, ref-eritoare la asigr-rrar.ea
securitatii elevilor si a personalului scolii, respectarea norn-relor c1e sanatate si securitate in munJa,
asigr"trarea transportului la si de la operatorul iconontic, clurata activitatilor-, clreptr-rrile si i,clatoririle
elevilor, r"rtilizarea fondr-rrilor realizate, clr respectarea prevederilor legale in vigoare.

Art' 178' - (1) CN Carol Incheie protocoale de parteneriat cu organizatii nongLrverlarnentale,
Lnitati medicale, politie, jandamrerie, institr-rtii cle cultura, asociatii confesionale, alte orgar-risme, in
vederea atingerii obiectivelor eclucationale stabiiite prin proiectul cle clezvoltare ilstitutiinala/pla,r-rl cle
actir,rne al r-rnitatii de invatamant.

(2) Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilitatile partilor implicate, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare.

(3) In cazttl derularii unor activitati iu afara perimetrului unitatii cle invatamalt, in protocol se va
specifica concret carei parti ii revine t.tpo,lruLilitatea asigurarii secr-rritatii copiilor/elevilor.

(4) BilantLrl activitatilor realizate va fi facr-rt public, prin afisare Ia sedir-rl Lrniiatii, pe site-,I scolii,
prin co,runicate de presa si prin alte mijloace ile informare.

(5) CN Carol I pot incheia protocoale de parteneriat si pot clerr:la activitati cornune cr-r r-rnitati cle
iuvatamant din strainatate, avancl ca obiectiv principal deivoitarea personalitatii copiilor si a tirrer.il.r.
respectatldu-se legislatia in vigoare din statele din care provin instiigtiile respective.

(6) Reprezentantii parintilor se vor ir-nplica direct in buna derulare a activitatilor din caclrr-rl
parteneriatelor ce se deruleaza in r-rnitatea cle i,vatamant.
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CAPITOLUL VII

Activitatea de monitorizare a protecfiei datelor cu caracter personal in cadrul Institu(iei

Art' 178' - (1),,Activitatea de mouitorizare aprotecliei datelor cu caracter personal in cadrr-rl I,stitr-rfiei
C' N' Carol I se desfEqoard de cdtre Responiabilul cu proteclia clatelor cu caracter personai, aflat i1
directa subordonare a Managerului" (a't. 3fl al 3 cli, GIipR)

Art. 179.(1)Sarcinile responsabilului cu protecfia datelor sunt urmatoarele:
a)informarea qi cor-rsilierea angajalilor Instituliei, care se ocup[ de prelucrarea datelor cu caracter
personal, cu privire la obligaliile care Ie revin in temeiul Re[Lrlarnentului (UE)6 7g12016, ale Legii
19012018 qi ale Legii 10212005 gi ale altor dispozilii de drept ai Uniunii sau drept intern referitoare la
proteclia datelor;
b)rnonitorizarea respectarii Regulamentului (UE)67g12016, a altor dispozilii de clrept al Uniunii sau cle
drept intern referitoare la proteclia datelor gi a politicilor lnstituliei sau ale persoanei imputernicite cle
operator in ceea ce privegte protectia datelor cu caracter personal, inclusiv ulo.u..u responsabilitalilor
qi acfiunile de sensibilizare qi de formare a personalului implicat in opera]iunile de prelucrare, precL,rl
gi auditurile aferente;
c)furnizarea de consiliere la cerere in ceea ce priveqte evaluarea impactului asupra protecliei datelor gi
monitorizarea func{iondrii acesteia;
d)cooperarea cu Autoritatea Nalionald de Supraveghere a Protecliei Datelor cu Caracter personal;
e)asumarea rolului de punct de contact pentru Autoritatea Na{ionald de Supraveghere a protec[iei
Datelor cu Caracter Personal privind aspectele legate de prelucrare, inclusiv consultarea prealabil[
referitoare la riscuri, precum gi, dac[ este cazul, coniultareaiu privire la orice altd chestiune.Art' 180' (1)in indeplinirea sarcinilor sale, responsabilul cu proteclia datelor tine seama in nrod
corespunzdtor de riscul asociat operaliunilor de prelucrare, ludnd in considerare natura, dome,iul de
aplicare, contextul gi scopurile prelucrdrii.
(art. .lt) rlin OI)Pl{)
(2)Responsabilul cu protectria datelor nu primegte niciun fel de instruclir,rni i, ceea ce priveqte
indeplinirea acestor sarcini. Acesta nu este demis sau sanclionat de cdtre cOLEGIUL NATIONAL
,,CAROL I" CRAIOVA sau de persoana imputernicitd de operator pentru indeplinirea sarcililor sale.(arl..lli al I clin (il)PIi.)
Art'181'(1)Responsabilul cu proteclia datelor are obligalia de a respecta secretul sau confidenlialitatea
in ceea ce priveqte indeplinirea sarcinilor sale, in conformitate cu dieptul Uniur-rii sau clr dreptLrl intern.(nlt. 3fJ al 5 din 0l)l,R)
(2)Responsabilul cu._protecfia datelor poate fi un membru al personalului Instituliei sau poate s6 igi
indeplineascl sarcinile inbazaunui contract de servicii. (arr. 3l al 6 ctil (il)pR)
(3)Responsabilul cu proteclia datelor poate indeplini gi alte sarcini gi atribulii cu condilia ca niciuna
dintre aceste sarcini qi atribulii sd nu genereze un conflict de interese. (art. jS irt O cti* (il)lrR)



(4)Responsabilul cu proteclia datelor cu caracter personal are clreptul sri cear.ir gi sir oblin[ cjc la
personalul Institr:liei. orice itrfbrrnatii gi clocumente, incliferent cle suirortll de stocare. szi aiba acce,s la
oricare clirltre incintele Institur{iei, precunr qi si aib[ acces qi sa verijlce or.ice echiparnent. rni.jloc saLr
supot't clestocarc a clatclor, in condiliile legii. (ar.r. I"lr al 2 clin l.cgca i0l,rl00j ae tLriilizari)
Art'l82.(intregul personal al instituliei iprijind responsabilul cu proteclia datelor in i,depli.irea
sarcinilor menfionate, asigurdndu-i resursele necesare pentru executarea acestor sarcini, precum qi
accesarea datelor cu caracter personal qi a operaliunilor de prelucrare, qi pentru meplilerea
ctrnoqtinlelor sale de specialitate. (arL, ili al 2 din (il)l)l{)

Dispozitii tranzitorii si finale

Art' 183. - Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricarui alt fond destinat clerrlarii
examenelor/evaluari lor nationale.

Art' 184. - (1) In CN Carol I fumatul este interzis, conform prevederilor legislatiei in vigoare.
(2) In tirnpul orelor de curs, al examenelor si al concursuriloi este interzisa itilizarea telefoanelor

rnobile; prin exceptie de la aceasta prevedere, este permis a utilizareaacestora i1 timpul orelor de curs,
numai cu acordul cadrului didactic, in situatia foloiirii lor in procesul educativ sau in situatii cle
urgenta' Pe durata orelor de curs telefoanele mobile se pastreaza in locuri special amenajate clin sala cle
clasa, setate astfel incat sa nu deranjeze procesul educaiiv.
(3) Pentru siguranta elevilor, in timpul orelor de curs si in pauzele dintre ore, se interzice elevilor

parasirea incintei scolii.
Art' 185' - (1) In CN Carol I se asigura dreptul fundamental la invatatura si este interzisa orice

forma de discriminare a copiilor/elevilor si a personalului din unitate.
(2) In CN Carol I sunt interzise masurile care pot limita accesul la eclucatie al elevilor, cum ar fi, cle

exemplu, efectuarea de catre acestia a serviciului pe scoala, interzicerea participarii la cursuri saur
sanctionarea elevilor care nll poarta uniformal CN Carol I sau altele ur.-"rr"u.

Art' 186. - (1) In termen de 45 de zile de ladatapublicariiprezentului regulament in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, consiliile de adminisiratie ale unitatilor de inlratam6nt preuniversitar
sunt obligate ca, pe baza acestuia si a dispozitiilor legale in vigoare, sa aprobe propriile regulamente de
organizare si functionare.

(2)La elaborarea regulamentului de organizare si functionare si a regulamentului intelr se respecta
si prevederile din Statutul elevului, aprobat prin ordin al ministrului eclucatiei si cercetarii.

Art. 187. -Anexele 7,2,3,4,5,6 gi 7 fac parte integrantadin prezentul regulament.



ANEXA 1

Avdnd in vedere prevederile Legii educafiei na[ionale nr. 112011, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitdlilor de inv[lamAnt
preuniversitar, aprobat prin Ordinul Ministrului Educaliei Ei Cercetarii nr. 5.44712020,a1e Legii 1r.
27212004 privind proteclia si promovarea drepturilor copih-rlui, repr-rblicat6, cu modificdrile si
completlrile ulterioare, se incheie prezentul

CONTRACT EDUCATIONAL
Nr. .

L Parlile semnatare

Unitatea de invdjdmdnt colegiul Nalional ,,carol I,,, cu sediul in craiova, str.
reprezentatd prin director, dor"nnul prof.
Benefi ciarul indirect, doarnna/dornnul
pdrinte/tutore/sus[inf,tor legal al elevului, cu domiciliul i,
Beneficiarul direct al educa{iei, .............,. .........., elev.

Ii. Scopul contractului
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Scopul prezentului contract este asigurarea condiliilor optime de derulare a procesului de inv[{amAnt
prin implicarea si responsabilizarea p[rfilor irnplicate in educalia beneficiariior directi ai educaiiei.

IIL Drepturile parfilor
Drepturile pdrlilor semnatare ale prezentului contract sunt cele previzute in Regulamentul Intern gi i,
Regulanrentul de organizare qi funclionare a unitdlii noastre cle i1v[!im6nt.

IV. Pdrfile au cel pulin urmdtoarele obligalii:
1. Unitatea de invd![rndnt se obliga:

a) sd asigure condiliile optime de derulare a procesului de inv6f[m6nt;
b) s[ asigure respectarea condiliilor Ei a exigenfelor privind normele de igiend Ecolard, de protecfie a
muncii, de protec{ie civild qi de pazd contra incendiilor in unitatea de invdldmdnt;
c) sa se asigure cd tot personalul unitAlii de inv[![mdnt respectd cu strictele prevederile legislafiei in
vigoare;
d) sd se asigure cd toli beneficiarii educaliei sunt corect qi la timp informali cu prevederile legislafiei
specifice in vigoare;
e) ca personalul din invdf[mAnt sd aibd o tinutd morald dernnf,, in concordanfa cu valorile educalionale
pe care Ie transmite elevilor, gi un comportament responsabil;
f) sd sesizeze, la nevoie, instituliile publice de asisten!6 sociald/educalionald specializatd, direclia
generalS de asisten!f, socialf, Ei protecfia copilului in legdturd cu aspecte care afecteazd demnitatea,
integritatea fizicd Ei psihicd a elevului;
g) sd se asigure cf, personalul din inv6!6m0nt nu desfbgoard acliuni de natur6 s[ afecteze imaginea
publica a elevului, viala intimd, privatd Ei familia acestuia;
h) sd se asigure cd personalul din invd!5mAnt nu aplic[ pedepse corporale Ei 1u agreseazd verbal sau
fizic elevii;
i) sd se asigure cd personalul didactic evalueazl elevii direct, corect gi transparelt gi nu condilio,eazd
aceastd evaluare sau calitatea prestaliei didactice la clasd de oblinerea oricair-ri tip de avanta.ie';
j) sd desfdqoare in unitatea de invdf[mdnt activitali care respecth normele de r-noialitate Ei nu pun in
niciun moment in pericol sf,ndtatea gi integritat ea frzicd. sau psihicd a elevilor, respectiv a perionalulri
Lrnitilii de invafdrndnt;
k) sd se asigure cd in unitatea de invdldmdnt sunt interzise activitalile de natur[ politicd Ei prozelitism
religios.

2. Parintele/Tutorele/Reprezentantul legal al elevului are urmdtoarele obligalii :

a) asigur[ frecvenla scolar[ a elevului in invdldrndntul obligatorir-r sd ia nAsuii pentrlr scolarizarea
elevului pdnd la finalizarea studiilor;
b) prezintd documentele rnedicale solicitate la inscrierea elevului in unitatea de invafdmAnt, in veclerea
menlinerii unui climat s[ndtos la nivel de clasd, pentru evitarea degraddrii stdrii de sdndtate a celorlalti
elevi din unitatea de invdldmdnt;
c) trirnite elevul in colectivitate numai dacd nu prezintd,simptome specifice r-rnei afecliuni cu pote,lial
infeclios (febrd, tuse, dureri de cap, dureri cle gAt, ctificultdli de respiralie, diaree, vdrsaturi, rinoree
etc.);
d) ia legatura cu invSfdtorul/ profesorul pentru invdldmdntul primar/profesorul diriginte, cel pufi, o
dat[ pe lun6, pentru a cunoaste evolulia elevului;
e) rdspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul Ecolii, cauzate de elev;
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f) respecta prevederile Regulamentului Intern ;i ale Regulamentului de organizare qi fulclionare a
unitAtii de invd![mdnt;
g) prezintd Lrn comportament civilizat in raport cu intregul personal al unit[1ii de invl{1nAnt.

3. Elevul are urmdtoarele obligalii:
a) de a se pregdti la fiecare disciplind, de a dobdndi cornpetenlele Ei cle a-;i insu;i cunoqtin[ele
prevdzute de prograrnele ;colare;
b) de a frecventa cursurile;
c) de a se prezenta la cursuri gi la fiecare evaluare/sesiune de examene organizatdde unitatea de
inv[fdmAnt;
d) de a avea carlera video/web activd pe toatd durata des{Equrdrii cursurilor on-line sincron;
e) de a avea Lln comportament civilizat gi o finut[ decentd in unitatea cle invdldr-n6nt;
f) de a respecta Regulamentul Intern Ei Regulamentul de organizare Ei funclionare a unit[1ii de
invdfamAnt, regulile de circulalie, normele de securitate Ei de sf,ndtate in muncf,, de prevenire qi de
stingere a incendiilor, normele de protecfie a mediului;
g) de a nu distruge documentele Ecolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole, documente
din porlofoliul educalional etc.;
h) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unit[1ii de invd{dmAnt (n-rateriale clidactice si qrijloace cte
ir-rv[!6mAnt, cdrli de la biblioteca Ecolii, mobilier Ecolar, niobilier sanitar, spafii de invd(dm6ni etc.);
i) de a nu aduce sau difuza in unitatea de inv6![mAnt materiale care, prin 

"tnlirrutul 
lor, atenteazd 1a

independenta, suveranilatea qi integritatea nalionald. a ldrii, care cultivd violenla ;i intoleran{a;
j) de a nu organizalparticipa la acjiuni de protest altfel decAt este prevdzut in Statutul elevului;
k) de a nr"r de{ine/consuma/comercializa, in perimetrul Lrnitalii de inv[1amd1t, droguri, substan]e
etnobotanice, bduturi alcoolice, tigdri;
l) de a nu introduce si/sau a face uz,inperimetrul uriitAlii de invS!5n-rAnt, de orice tipuri cle arme sau
alte produse pirotehnice, cllln ar fi munilie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si spray-r-rri
lacrin'rogene, parahzante sau altele asemenea care, prin acliunea lor, pot afecia integritatea frzicd EipsihicS a beneficiarilor direcfi ai educa{iei Ei a personalului unitalii de invalamdnt;
nr) de a nu poseda gi/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;
n) de a nu aduce jigniri Ei de a nu manifesta agresivitate in lirnbaj Ei in comportament fafa de colegi gi
fala de personalul unitalii de inv6![mdnt sau de alezain orice rnod imaginea publicd a acestora;
o) de a nu provoca linstigalparticipa la acte de violenfd in unitatea de ilvalarnAnt gi i1 proxirnitaiea
acesteia;
p) de a nu pardsi incinta qcolii in timpul pauzelor sau dupd inceperea cursurilor fbr[ avizul profesorului
de servicitt sau al invd{f,torului/ profesorului pentru invdlamdntul primar/prof-esorului diriginte;
q) de a respecta procedura proprie de la nivelul Ecolii pentru stabilirea unor m[suri cle preienire qi
combatere a imbolndvirilor cu SARS - Cov-2,inregistratf, cLr nr. 3050/1 O.Og.Z02O.

V. Durata contractului
Prezentul contract se incheie pe durata unui nivel de inv6t6rndnt.
Vi. Alte clauze

Se vor respecta prevederile legale, conform Legii educaliei nalionale nr. ll2Oll. ctr
modificdrile gi complet[rile ulterioare, Regulamentului-cadru de organizare gi funclionare a r-rnitalilor
de invd!6rn6nt preuniversitar aprobat prin OMEC m"544712020, Ordinului comun MEC nr. 54g7l2O2O
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- MS nr' 149412020' Legii nr' 2721 2004 privi,d proteclia qi promovarea drepturilor copil-rlui,reptrblicatd' cu modificdrile qi completirile ulterioare, Regulamentului nr.67912016 privi,cl protecfiapersoanelor fizice in ceea ce prive;te prelucrarea datelor cu caracter personal Ei privincl libera circula(iea acestora qi de abrogare a Directivei g5l46lc1 (Regula,rentul general privind protectia datelor),Regulamentului Intern, Regulamentului cle organizare gi funclionar.e a colegiului Nafional ,,carol 
I,,.

incheiat astdzi, ......, in doud exemprare, in origi,al, pentru fiecare parte.Unitatea gcolarf,, Beneficiar indirect,
Director,

Am luat la cunogtinld.
Beneficiar direct, elevul, (in v6rst6 de cel puliri 14 ani)

Avand in vedere prevederile Legii educatiei nationale nr. l/2011, cu moclificarile sicompletarile ulterioare, ale Regulamentului-cadru de orga,izare si functionare a r_rnitatilor deinvatamant preuniversitar, aprobatprin ordinul ministrului educatiei si cerceta riinr.5.447/2020, aleLegii nr' 272/2004 privind protectia si promovarea clrepturilor copilului, republicata, cu modificarile sicompletarile ulterioare,
se incheie prezentul

ANEXA 2

Acces Scoala Micd:
Clasele de la parter
-intrd in curtea gcolii pe poartade intrare persoane (poarta principald - str. Ion Maiorescu);-urmeazd traseul marcat ;
-trec pe l6ngd cabinetul medical;
-coboard scdrile;
urmeazd traseul marcat de mers pan6 la sdrile de clasd cre la parter.-i,tr[ pe cele doua intrari.laterarg din partea din spate a cradirii;-t*meazd. traseul marcat de mers pd,d ia sdlire de clasa de la parter.

IeEirea din salile de clasI cle la parter se face pe traseul rrarcat, identic celui de la venire.



Clasele de la etajele I qi 2
-intra in curtea qcolii pe la poarta de personae/pietonald (poarta principal[ - str. Ion Maiorescr-r);
-urmeazi traseul marcat;
-merg in fa!d, apoi coboarf, scdrile din stdnga(dintre sala de sport Ei cl[direa cll un singur nivel);
-urmeazd traseul tnarcat qi intrf, pe intrarea $colii mici din partea cu $coala mare (corp central);
-apoi urcd pe sciri pe marcajul existent, ajungflndu-se in sdlile de clas[, acele scdri fiind folosite numai
pentru Llrcare.

Ie;irea din s[lile de clasl se face pe traseul marcat: se ajunge la scdrile de l6ng[ Corpul 5 (sc[ri folosite
numai pentru cobordre), apoi se iese pe ieEirea de lAng6 Corpul 5, se urmeazd traseul marcat pentnr
ieEire pdn[ la poarta principald de ieEire persoane (poarta principald - str. Ion Maiorescu).

Acces Corpul 5 (pentru toate clasele din acest corrr):
Intrarea in curtea qcolii se face pe la intrarea din colful de ldngn Clddirea Proiect, se merge in fatd pe
traseul marcat p6nd la intrarea din Corpul 5, se urc5. pe scdri conform marcajului catre sdlile de clasd
(scdrile se folosesc numai pentru urcare).

IeEirea din clase se face respectAnd marcajul, se coboard pe scdrile de ldngd clddirea corpului
adrninistrativ (scdri folosite numai pentru cobordre), se iese din cl[dire pe Ll$a de l6nga corpr-rl
administrativ, apoi se urmeazd traseul de ieqire pAnd la poarta cle acces persoane, intrarea principald
(str. Ion Maiorescu).

Acces Corn administrativ:
-intrarea in curtea Ecolii se face pe la poarta de acces persoane, poarta principald (str, Ion Maiorescu);
-se merge in fa[d;
-se Llnneazd traseul marcat;
-se coboard scdrile din stAnga, dintre sala de sport ;i clSdirea cu Lut singur nivel;
-se ajunge pe platoul din fala cl6dirii adrninistrative;
-se Lrrmeaz[ traseul marcat spre dreapta qi apoi se coboard scdrile din fala clddirii adrninistrative
urmAnd traseul marcat;
-se intrd apoi in clddirea adn-rinistrativi, mergAnd cdtre clase pe traseul marcat din interiorul corpului
de cl[dire.
legirea se face urmAnd tlaseul marcat, se iese din clddire pe aceea;i usd, se urmeazdtraseul marcat din
afara cl[dirii pdn[ la poarta de acces persoane, poarta principal[ (str. Ion Maiorescu).

60



^

61



Anexa 3
PLANIFICARE ORE

n

^

n
^

CRA

F"
l'r I

z
z
c

1
7.30-8.20

2 8.30-9.20

1
-) 9.30-10.20

4 10.30- 1 1 .20

5 1t.30-t2.20

6 12.30-13.20

,{
N

a
$,{
a.3c

0 12.30-13.20

1 13.30-14.20

2 14.30-15.20

J 1s.30- 16.20

4 16.30-17.20

5 1 7.30- 18.20

6 18.30- 19.20
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Anexa 4

PROCEDUNA OPPNATIONALA PRIVIND DESFASURAREA ACTIVITA,IILoR DIDACTICE
PRIN INTERMEDIUL TEHNOLOGIEI SI AL INTERNETULUI, PRECUM SI PENTRU
PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL iN cannul COLEGIULUI
NATIONAL "CAROL I"

Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea qi aprobarea ediliei sau dupd caz, a reviziei i, cadrul
editiei procedurii operalionale:

Nr.c
rt

Elemente
privind
responsabilii/

operaliunea

Nurnele qi

prenumele
Fr-urc{ia Dala SemndtLrra

f.i
1 2 J 4 5
Elaborat Prof. dr. Petrescu

Nicolae Daniel
Director
ad.jurct 15.09.2022

t.2. Verificat Prof. Pdrvuleasa
Constanla

Director
adjr,rnct

ls.09.2022

1.3 Aprobat Prof. Mic Danut Director 15.09.2022

2. SitLra{ia ediliilor ;i a reviziilor in cadrul edi}iilor proceclurii opera}ionale:

Nr.c
rt

Edilial revizia
in cadrul ediliei

Componenta
revizuitd

Modalitatea
reviziei

Data de la care se
aplica
prevederile
ediliei sau

reviziei editiei
1 2 J 4

2.1 Editia 1

2.2. Revizia 1

2..) Revrzia 2

Lista cuprinzdnd persoanele la care se difuzeazd edilia sau, dupd caz, revrzia din cadrr-rl ediliei

n
n

LIl'l I ionale:
Nr.crt. Scopul Ex.nr. Compartintent Funclia Numele qi Data Ser-nndtura

bJ



difuz[rii prenLrmele primirii

I 2 a
J 4 5 6 7

3.1 Aplicare,
infbrmare

1 Managerial Directori/CA Echipa
mar-rageriald/

Membrii CA

21.10.2
020

Distribuire
electronica

Aplicare,
inforrrare

2 Cornpartiment
secretariat

Secretar $ef Firdnescu
Maria
Magdaler-ra

21.10.2
020

Distribr"rire
electronica

3.3 Aplicare.
inlbrmare

4 Compartimer-rt
contabilitate

Contabil Eef Romanciuc
Violeta

21.10.2
020

DistribLrire
electronica

3.4 Aplicare,
ir-rfbrmare

5 Cadre
Didactice

Profesori/
Prolesori inv
primar

Prol'esori/
Profbsori
ir-rv primar

21.10.2
020

Distribuire
electronica

n
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4. Scopul procedurii operalionale:
Se aproba Metodologia-cadru privind clesfasurarea activitatilor didactice prin intermediul tehnologiei
si al internetului, precum si pentru prelucrarea datelor cu caracter personal, prevazuta in anexa care
face pafte integranta din prezentul ordin.
5. Domeniul de aplicare:
5.1 Precizarea (definirea) activit[1ii la care se refelf, procedura:
Activitatea este relevant5 ca importanjd, fiind procedura distinctd in caclrul instituliei, folosita pent*r
privind desfasurarea activitatilor didactice prin intermediul tehnologiei si al inteinetului, precum si
pentru prelucrarea datelor cu caracter personal, prevazuta in anexa care face pafte i,tegranta clin
prezentul ordin..

5'2 Listarea compartimentelor furnizoare de date Ei/sau beneficiare de rezultate ale activitdlii
procedurate:
-Compartirnent Manage rial I C A - D i rectori/Mernbri i CA
-compartiment Secretariat - Secretar $ef, Firdnescu Maria Magdalena
-con-rpartiment Administrativ -Administrator patrimoniu Hogiu Bogdan
-compartime,t contabilitate- contabil $ef Romanciuc Violeta
-Cabinet medical - dr. Cl-rircd Mariana, dr, Cernobai Alina, asistenti medicali
-Cadre didactice/directori/invdldtori
-Cornitetul Reprezentativ al pdrinlilor
-Cornitetul $colar al Elevilor
-Informatician - Gheorghe Ionela Daniela
6. Documente de referin{d:

Avdnd in vedere:
- prevederile art. 94 alin. (2) lit, s) din Legea educaliei nalionale nr. I l20ll , cu modificdrile gi

completdrile ulterioare;



- prevederile aft.39 din Legea nr. 55l2O2O privind unele mdsuri pentru prevenirea gi combaterea
efectelor pandemiei de covID-19, cu n-rodificf,rile ulterioare,
- prevederile art. 4 din Ordonanla de urgen!6 a Guvernului nr. I 4112020 privindinstituirea unor mdsuripentru buna func{ionare a sistemului de invd}[mdnt gi pentru modif-rcareagi completarea Legii

educaliei nalionale nr. ll201l;
- prevederile Ordinului ministrului educaliei gi cercet[rii gi al rninistrului sdndtatii nr.

5 '48711'49412020 privi,d aprobarea mf,surilor de organizare a activitdlii in cadrJl unitalilor/instituliilor
de inva{amant in condilii de siguran!6 epiderniologica pentru prevenirea imbolndvirilor cu virusul
SARS-cov-2, in temeiul prevederilor art. 6 lit. d)li u.i. t s alin. (3) clin Hotdrdrea Guvernului nr.
24/2020 privind otganizarea qi funclionarea Ministerului Educaliei qi Cercetarii
7. Descrierea procedurii :

Art' 1' - (1) Prezenta procedura reglemenleazamodalitatea de desfasurare a activitatilor didactice prin
intermediul tehnologiei si al internetului, precum si prelucrarea datelor cll caracter personal aleparticipantilor la acest tip de activitati.

(2) In sensul prezentei proceduri, termenii de maijos au urmatoarele semr-rificatii:
a) prin parinte se intelege parintele, tutorele legal instituit sau sustinatorul legal al elevr-rlui minor;
b) prin participant la activitatile desfasurate prin intermediul tehnologiei si aiinternetului se intelege:

cadrul didactic, prescolarul, elevul, persoana prevazttala lit. a) ,ur-, ,-,ni.-bru al familiei in
grija/supravegherea caruia este incredintat elevul minor;

Art.2. - Lista definitiilor termenilor/expresiilor/notiunilor utilizate in cuprinsul prezentei
metodologii:

a) activitatea didactica prin intermediul tehnologiei si al internetului este o forma de orga,izare aprocesului didactic ce implica inlocuilea orelor de predare-invatare-evaluare, care presuplrn prezenta
frzica a elevilor in sala de curs, cu activitati de studiu individual si activitati didactice in sistem online.
Activitatea este organizata de catre cadrele didactice, acestea asigurand continuitatea procesului
didactic prin intermediul tehnologiei si al internetuh"ri;

b) mediul educational virtual - ansamblu de mijloace educationale digitale si de comunicare care
asigura desfasurarea procesului educational prin activitati specifice or{anizateprin intermediul
tehnologiei si al internetului, plecum:

- platforme digitale educationale sau destinate crearii si partajarii resurselor educationale descl.rise
(RED);

- aplicatii destinate comunicarii prin interrnediul tehnologiei si al internetului specifice
dispozitivelor: desktop, laptop, tableta, telefon, cu ajutorul 

-.u.oru 
se poate comunica i, sistem de

videoconferinta;

- resurse informationale digitale - se refera la resurse educationale deschise de tip lectie, test, tutorial
etc' disponibile pe platforme digitale educationale, precum si alte resllrse de tip text, imagine, modele
etc. ce pot fi folosite in procesul educational;

c) forn-rele de comunicare prin intermediul tehnologiei si al ilternetului:
- sincrona - desfasurata intr-un medir-r virtual de invatare, cu participarea simultana a elevilor, a

cadrelor didactice, eventual si a parintiror/reprezentantilor i"guil;
- asincrona - desfasurata intr-un mediu viriual de invatare, in cadrul careia elevii si cadrele didactice
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nll sLlnt conectati sirnultan;

- mixta - desfasurala atat sincron, cat si asincron.
Capitolul I
Principii aplicabile. Aspecte privind securitatea in mediul educational
virtual si gestionarea datelor cu caracter personal
Art' 3' - Principiile specifice care guverneaza procesul didactic prin activitati-suport pentru invatarea

prin intermediul tehnologiei si al internetului, conform prevederilor Legii educatiei nationale nr.
112011, cu modificarile si completar.ile ulterioare, sunt:

a) principiul echitatii - inbazacaruia accesul la invatare se realizeazafarudiscriminare;
b) principiul calitatii - inbaza caruia activitatile de invatamant se raporteazala standarde de referinta

si la bune practici nationale si internationale;
c) principiul descentralizarii - inbaza caruia deciziile principale se iau de catre actorii irnplicati

direct in proces;
d) principiul asigurarii egalitatii de sanse;
e) principiul centrarii educatiei pe beneficiarii acesteia;
f) principiul participarii si responsabilitatii parintilor.
Art. 4. - (l) Securitatea in mediul educational virtual se realizeaza conform directivelor UE privi,d

securitatea ciberr-retica, precum si prelucrarea datelor cu caracter personal. In organizarea si
desf'asurarea activitatilor in mediul virtual se asigura respectarea terintelor privind protectia datelor cu
caracter personal, conform prevederilor Regulamentului (UE) 201 61679 al parlamentului European si
al Consiliului Uniunii Europene din 27 aprilie 201 6 privind protectia persoanelo r ftzice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si piivind Iibera circulatie a acestor date si de abrogare
a Directivei 95l46lCE (Regulamentul general privind protectia clatelor), denumit in continuare
Regulamentul (UE) 20 1 6 I 67 9,

(2) MasLrrile de securitate, ca parti integrate ale platformelor digitale edr"rcationale utilizate in mediurl
educational virtual, si de protectie a sanatatii elevilor/prescolarilol in perioada utilizarii echipamer-rtelor
digitale se stabilesc pentru desfasurarea activitatilor educationale.

(3) Prelucrarea, de catre unitatea de invatantant, a datelor cu caracter personal ale participantilor la
activitatile desfasurate prin intermediul tehnologiei si al internetului se realizeazain vederea
indeplinirii obligatiei legale care revine unitatii de invatamant de asigurare a dreptului la invatatura,
prin garantarea accesului si a desfasurarii efective a procesului educitional in cazul in care pro....,l
educational nu se poate derula fata in fata, conforn-r prevederilor legale in vigoare.

(4) Categorii de date cu caracter personal care trebuie prelucrate cu respectarea principiilor legate de
prelucrarea datelor cu caracter personal prevazute la art. 5 din Regularnentul (UEi 201 61619 ,rrr-rt,

a) numele si prenumele elevilor, numele si prenumele cadrelor didactice care utrlizeaza
ap I i catialpl atfo rma educatio nal a informati ca;

b) imaginea, vocea participar-rtilor, dupa caz;
c) mesajele, videoclipurile, fisierele expediate sau orice alte materiale care contin clate prelucrate pri,

utilizarea aplicatiei/platformei educationale ir-rformatice;
d) rezultatele evaluarii;
e) datele de conectare 1a aplicatia/platforma educationalautilizatapentru participare la cursurile

online: nume de utilizator si parola de acces.
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(5) Ca masllra de protectie a datelor cu caracter personal, prelucrate cu ocaziagtilizarii
aplicatiilor/platformelor educationale informatice, se interzice inregistrarea activitatilor clesfasurate
online.

Art' 5' - (1) Unitatea de invatamant, in calitate de operator de date cu caracter personal, are obligatia
de a institui o serie de masuri tehnice si organizatorice privind protejarea si pastrarea datelor cu
caracter personal care sa vizeze:

a) securitatea in mediul online;
b) asigurarea confidentialitatii datelor.
c) preintampinarea riscului pierderii aL aut.;
d) impiedicarea rnodificarii datelor cu caracter personal;
e) interzicerea accesului neautorizalla datele cu caracter personal.
(2) Conducerea unitatii de invatamant ia masuri cu priviri la furnizarea informatiilor prevazute la art.

13 din Regularnentul (UE) 2016/679: identitatea si datele de contact ale unitatii de invatamant si, clurpa
caz, ale reprezentantului acesteia, scopurile in care sunt prelucrate datele cu caracter personal, precLutl
si temeiuljuridic al prelucrarii, destinatarii sau categoriile de destinatari ai datelor cu caracter personal,
perioada pentru care vor fi stocate datele cu caracter personal, drepturile persoanelo r vizate.

(3) Prin masurile dispuse, unitatea de invatamant tribuie sa faca dovada pastrarii in conditii de
sigtrranta a datelor cu caracter personal, asa cllm au fost definite la art. + airn. 1+1.Aft. 6. - Participantii la activitatile de invatare desfasurate prin intermecliul tehnologiei si al
internetului au urmatoarele obligatii:

a) raspund pentru toate mesajele, videoclipurile, fisierele expediate san pentru orice alte n-rateriale
prelucrate prin utilizarea aplicatiei/platformei educationale iniormatice;

b) de a utiliza aplicatia/platforma educationala informatica doar in conformitate cu prevederile
legale;

c) de a nu inregistra, disemina, folosi informatii, care contin date cu caracter personal, in ait rnocl
care excede scopului prelucrarii acestor date.

Att' 7 ' - (1) Datele cu caracter personal prevazute la art. 4 alin. (4) sunt prelucrate exclusiv i, scopul
derularii activitatii didactice.

(2) Orice prelucrare a datelor cu caracter personal efectuata de catre unitatea de invatarnant in afara
scopului vizal,prevazutlaalin. (1), constituie o incalcare a prevederilor legale.
Capitolul II
Etape de implernentare a activitatilor didactice prin
intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul
r-uritatii de invatamant

Art.8' - Iuvedereaotganizarii si desfasurarii activitatilordidacticeprin intermediul tehnologiei si al
internetului, unitatea de invatamant va parcurge urmatoarele etape:

. a) evaluarea capacitatii de a desfasura activitatea didactica prin intermedir-rl tehnologiei si al
internetului, in vederea stabilirii necesarului de resurse informationale si de resurse urlane formate;

b) identificarea de solutii, in colaborare cu alte autoritati si institutii publice, organizatii
nongllvernamentale, parteneri economici, pentru asigurarea resurselor desfasurarii activitatii in
unitatile de invatamant;

c) asigurarea de resurse pentru familiarizarea cadrelor didactice cu aplicatii, platforme si alte resurse
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educationale, respectiv oferte de seminare online, cursuri online, tutoriale video;
d) colectarea datelor statistice cu privire la accesul elevilor la mijloacele tehnologiei, servicii de

internet, telefonie, radio si TV, platforme si resurse disponibile, in vederea proiectaiii activitatii-suport
pentru invatarea prin intermediul tehnologiei si al internetului;

e) implernentarea solutiilor identificate, in unitati de invatamant;
f) valorificarea rezultatelor obtinute prin monitorizare si feedback, pentru imbunatatirea activitatilor

didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului.
Capitolul III
Roluri specifice ale factorilor implicati in organizarea si
desf-asurarea activitatilor didactice pentru invatarea prin
intermediul tehnologiei si al internetului

Art. 9. - conducerea unitatii de invatamant are urmatoarele atributii:
a) informeaza elevii si parintii acestora asupra modalitatii de organizare a activitatii diclactice prin

intermediul tehnologiei si al internetului in aceasta perioada, inclusiv cu privire la drepturile si
obligatiile pe care Ie au;

b) evalueaza capacitatea unitatii de invatamant de a desfasura activitatea didactica pril interrnediul
tehnologiei si al internetului si stabileste necesarul de resurse informationale si de ..rr... Llmane;

c) stabileste masuri pentru buna desfasurare a activitatii didactice de catre toate cadrele didactice si
elevii din unitatea de invatamant;

d) intreprinde demersuri catre autoritatile locale pentru asigurarea dispozitivelor si a conexiunii la
internet pentru elevii care nu dispun de miiloacele necesare pentru desf'asurarea activitatilor prin
intenlediul tehnologiei si al internetului;

e) gestioneazabazamateriala cuprinzand dispozitive electronice cu conexiune la internet;
f) repattizeaza, prin incheierea unui contract de comodat/prin proces-verbal de predare-primire,

dispozitive conectate la internet elevilor care nu dispun de acesie mijloace;
g) stabileste impreuna cu cadrele didactice si profesorii diriginti platformele gratuite, aplicatiile si

resursele educationale deschise care se recomanda a fi utilizate in activitate;
h) sprijina cadrele didactice si elevii sa isi creeze conturi de e-rnail si de acces la platformele si

aplicatiile electronice utilizate la nivelul unitatii de invatamant;
i) identifica si aplica modalitati de sustinere a activitatii pentru posibile cazuri speciale, inclusiv

pentru elevii cu cerinte educationale speciale (CES);
.i) monitorizeaza modul in care se desfasoara activitatea didactica prin intermediul tehnologiei si al

internetului.
Art. 10. - Profesorii diriginti/Profesorii pentru invatamant primar/Inv atatoarclelau urmatoarele

atributii:
a) inforrneaza elevii si parintii acestora despre modalitatea de organizare a activitatii didactice pri,

intennediul tehnologiei si al internetului in aceasta perioada, inclusiv cu privire la clrepturile si
obligatiile pe care le au;

b) coordoneazaactivitatea clasei si colabore aza cu celelalte cadre didactice in vederea asigurarii
continuitatii participarii prescolari/elevilor la activitatea de invatare prin interrnediul tehnolJgiei si al
internetului;



c) participa Ia stabilirea platforrnelor, a aplicatiilor si a resllrselor educationale deschise care se
reconranda a fr utilizate in activitatea desfasurata;

d) transmit elevilor de la grupa/clasa pe care o coordoneaza programlll stabilit la nivelul unitatii de
invatamant, precLlm si alte informatii reievante pentru facilitarea iivatarii prin intermediul tehnologiei
si al internetului;

e) ofera consiliere elevilor grupei/clasei pentru participarea acestora la activitatile didactice pr.in
intermediul tehnologiei si al internetuh_ri;

f) mentin comunicarea cu parintii elevilor;
g) ir-rtervin in solutionarea unor situatii specifice cu privire la desfasurarea activitatii didactice in oare

sr"rnt implicati elevii grupei/clasei.
Ar1. 11. - Cadrele didactice au urmatoarele atributii:
a) proiecteaza si realizeaza activitatile didactice din perspectiva principiilor. curriculare si a celor

privind invatarea prin intermediur tehnologiei si al interneiului;
b) elaboreaza, adapteaza, selecteaza resurse educationale deschise, sesituri de invatare pe platfor.re

educationale, aplicatii, precurl si alte categorii de resurse care pot fi utilizate;
c) proiecteaza activilatile-suport pentru invatarea prin interrn"dirl t.hnologiei si al i,ter-netului;
d) elaboreaza instrumente de evaluare aplicabile prin intermecliul tehnologlei si al internetului, pe,tru

inregistrarea progresului elevilor;
e) stabilesc impreuna cu celelalte cadre didactice un program optim pentru predare-invatare-evaluare

astfel incat sa se respecte curba de efort a elevilor si sase evite srpraincarcarea acestora cu sarcini cle
lucru.

Artl 12. - Elevii au urmatoarele responsabilitati:
a) participa Ia activitatile stabilite c1e cadrele didactice si de catre conducerea unitatii de invatamant,

conform programului comunicat, precum si informatiilor transmise de catre profesorii
diriginti/profesorii pentru invatamant primar/invatatoarelprofesorii pentru invatamantul
prescolar /educatoare;

b) rezolva si transmit sarcinile de lucru in termenele si conditiile stabilite de catre cadrele didactice,
in vederea valorificarii activitatii desfasurate prin intermediul tehnologiei si i,ter-,etr-r1-ri;

c) au o conduita adecvata statutului de elev, dezvoltand comportamente si atitudini prin care sa se
asigure un climat propice mediului de invatare;

d) nu cornunica altor persoane datele de conectare la platforma destinata invatamantului prin
ir-rtermediul tehnologiei si al internetului;

e) rru inregisrteaza activitatea desfasurata in mediul online, in conformitate cu legislatia privi,cl
protectia datelor cu caracter personal, conform prevederilor Regr-rlamentulr-ri (UE) 20 l6l6ig,precum si
ale art. 4 alin. (4) din prezentametoclologie;

f) au obligatia de a participa la activitatile desfasurate prin intermediul tehnologiei si al i,ternetulr-ri;
in caz contrar, elevul este considerat absent si se consem neazaabsenta in catalog, cu exceptia
situati ilor j ustifi cate ;

g) au un comportament care sa genereze respect reciproc, un mediu propice desfasurarii orelor de
CUTS.

Art. 13. - Parintii au urmatoarele atributii:
a) asigura participarea copiilor la activitatile didactice organizate de catre unitatea de invatamant prin



a
n

intermedir"rl tehnologiei si al intemetului, urmarind crearea unui mediu fizic sigur, prietenos si
protectiv pentru copil in timpul desfasurarii activitatii, promovarea unui con-rpirtament pozitiv,
aprecierea progresului inregistrat cle prescolar/elev, incurajarea, motivarea siiespolsabilizarea acestuia
cu privire la propria formare;

b) mentin comunicarea cu profesorul diriginte/invatatorul si celelalte cadre didactice;
c) sprijina elevul, daca este cazul, in primirea si transmiterea sarcinilor de lucru. in termenele

stabilite;
d) transmit profesorului diriginte/profesorului pentru invatamant primar/invatatoarei/ feedbackui

referitor \a organizarea si desfasurarea activitatii de predare-invatar e-evaluare prin intermediul
tehr-rologiei si al internetului.
Capitolul IV
Aspecte nretodo I o gi ce privind or ganizar ea si desfasurarea activitati i
didactice prin i,termediul tehnologiei si al i,ternetului in

unitatea de invatamant preuniversitar
Art. 14. - (1) In proiectarea si organizarea activitatii clidactice prin interrnediul tehnologiei si al

internetului se respecta prevederile planurilor-cadru si ale programelor scolare i1 vigoarJ
(2) In proiectarea si organizarea activitatii didactice prin interrnediul tehnologiei si al inter,etului se

vor avea in vedere:
a) selectarea informatiilor/a experientelor anterioare ale elevilor si valorificarea acestora;
b) realizarealselectareaJadaptarea materialelor/resurselor specifice pentru facilitarea procesului

educational;
c) crearea unei comunitati de invatare;
d) aplicarea sarcinilor de lucru, astfel incat sa se asigure pentru toti elevii dobandirea competentelor

specifi ce particularitatilor de varsta;
e) incurajarea contributiilor individuale, a reflectiei etc.
(3) Activitatile didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului vor urmari clezvoltarea

competentelor elevilor, fixarea si consolidarea cunostintelor, educatia remediala, pregatirea elevilor
pentru sustinerea evaluarilor si examenelor nationale.

Art. 1 5. - ( 1) Materialele didactice utilizate in format digital pot fi din categoria: manuale scolare,
auxiliare curriculare aprobate/avizate de catre MEC, ghiduri, biosuri, platforle online, dar si diverse
aplicatii, platfbrme, resurse recomandate de catre MEC, de catre ISJ/ISMB sau de catre conducerea
unitatii de invatamant (spre exemplu, la invatamantul primar si gimnazial se utiiizea za, cuprecadere,
manualele digitale pentru clasele I - a VIII-a existente pe website-ul CNPEE: www.manuaie.edu.r.o).

(2) Materialele didactice trebuie sa fie accesibile pentru toti elevii din fornatiunea de studir-r.
(3) Cadrele didactice pot elabora si utiliza orice alte materiale educationale, in conformitate cu

programa scolara in vigoare.
Art. 16. - ( 1) In activitatea didactica prin intermediul tehnologiei si al internetului se pot folosi,

adapta si redistribui liber, tinancl cont cie clrepturile de autor, resurse educationale deschise (RED) -
materiale pentru invatare, predare, cercetare sau alte scopuri eclucationale, cunr ar fi: cursuri, proiecte
de lectii, prezentari, carti, manuale, tetne pentru acasa, cirestionare, activitati in clasa sau in laborator,
jocuri, simulari, teste, resurse audio sau video etc., puse la dispozitie in format digital sau fizic si la
care exista acces liber.



(2) Materialele utilizate de catre cadrele didactice in procesul de predare-invatare-evaluare prin
intermediul tehnologiei si al internetului si incarcate pe platforn're cleclicate constituie material cliclactic.

Art. 17. - (1) In organizarcasi desfasurareaactivitatii didacticeprir-r intermedir-rl tehnologiei si al
internetului, cadrul didactic verifica sistematic realizarcasarcinilor de lucru de catre elevisi ii
incurajeaza prin oferirea feedbackului constructiv/pozitiv cu accent permanent pe proces, solutii si pe
rezultat, nu pe consecinte. In procesul evaluarii sarcinilor de lucru ,. ,..otnunda utilizarea unor tehnici
de colaborare in perechi sau in grupuri mici, incur a.iareaelevilol sa aplice autoevaluarea si evaluarea
reciproca.

(2) Se recomanda ca feedbackul privind activitatea desfasurata cle elevi sa fie in raport cu progresLrl
si potentialul fiecaruia.

(3) In elaborarea sarcinilor de lucru trebuie sa se urmareasca respectarea particularitatilor de varsta
ale elevilor in ceea ce priveste resursa de timp, nivelul de intelegeie al acesiora si gradul de dificultate
a itemilor' Sarcinile de lucru trebuie sa fie creative, sa nu conduca la pierderea interesului elevilor fata
de invatare, la obosealafizica si emotionala, la reducerea timpului deitinat unor activitati recreative,
familiale sau cotllunitare, inclusiv a tirnpulr.ri destir-rat somnului, alimentatiei etc.
Capitolul V
Evaluarea elevilor

Art. 18. - In cadrul activitatilor de predare-invatare-evaluare prin intermedigl tehnologiei si al
internetului, progresul educational al elevilor poate fi evaluat di caclrele didactice, prin acordarea de
note/calificative, in conformitate cu legislatia in vigoare, utilizand instrument. sp"Cifi"e cle evaluare.
Capitolul VI
Dispozitii finale

Art. 19. - Conducereaunitatii de invatamant, cadrele didactice sipersonalul didactic auxiliar sunt
responsabili pentru otganizarea si desfasurarea, in conditii de calitate, a activitatilor didactice prin
intermediul tehnologiei si al internetului.A
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Anexa 6

DECLARATIE

in condiliile desfdEurdrii activitalilor didactice la nivelul unitalii cle inv6![rnA,t Colegir-rl
National ,,Carol I" Craiova, inclusiv prin intermediul tehnologiei Ei intemetului,

in conformitate cu dispoziliile din:

- Legea educaliei nalionale nr. I12011 , cu modificdrile gi complet[rile ulterioare, art. 272 (3)
inregistrarea prin orice procedee a activitdlii didactice poate fi fEcuta numai cu acordul celui care o
conduce.

(4) Multiplicarea, sub orice form6, a inregistrdrilor activitalii didactice de cdtre elevi sau de
c[tre alte personae este permis[ numai cu acordul cadrului didactic respectiv;

- Metodologia-cadru privind desfEqurarea activitalilor didacticoprin intermediul tehnologiei gi
al internetului, precum qi pentru prelucrarea datelor cu characte, p.rronul aprobatf, prin Ordinullr.
554512020, art. 6,

Subsemnatul............... pdrinte/tutore legal al elevului
.._.....^.....:.. . inmatriculatinclasa ..... mdoblig:

- sd nu inregistrez prin nicir"rn procedeu activitAlile didactice ;i sd nu le rnr-rltiplic rrb ni.i o fbnnd
fbr[ acordul cadrului didactic care condu celre,alizeazti activitatea respectivd;

- sd iau toate mdsurile pentru a preveni inregistrare a activitd,tilor clidactice sau mr-rltiplicarea
inregistrdrilor acestora, in absenla acordului cadrului didactic care conduce/re alizea.zit,
activitatea respectivd.

Declar, susfin gi semnez c5 am luat la cunogtinld de intregul confinut, precum gi de prevederile
art. 326 dir-r Codul Penal, privind falsul ir-r declaratii.

Pdrinte/Tutore legal
Elev

Data:
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Anexa 7

DECLARATIE

in condiliile desfEEur[rii activitdlilor didactice la nivelul unitalii de invdfdmdnt Colegiul
National ,,Carol I" Craiova, inclusiv prin intermediul tehnologiei Ei internetului,

In conformitate cu dispoziliile din:

- Legea educaliei nalionale nr.ll2Ol1, cu rnodificdrile;i completdrile ulterioare, art. 272 (3)
inregistrarea prin orice procedee a activitalii didactice poate fi fEcutf, numai cu acordul celui care o
conduce.

(4) Multiplicatea, sub orice formd, a inregistririlor activitatii didactice de cdtre elevi sau de
cdtre alte personae este permisd numai cu acordul caclrului didactic respectiv;

- Metodologia-cadru privind desfEEurarea activitalilor didactice prin intermediul tehnologiei qi
al internetului, precutn gi pentru prelucrarea datelor cu ch.aracte. p".rorrul aprobatd prin Ordinr-rllr.
554512020, art. 6,

activitdtilor didactice sar_r inregistrdrilor acestora, in

Declar, suslin gi semnez cd am luat la cunoEtinld cle intregul conlinut, precum gi de prevederile
afi. 326 din Codul Penal, privind falsul in declaratii.
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Cadru didactic Data:
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